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भागाखण्ड 4 

___ [PART III - SECTION 4} 
[ साविधिक निकायों द्वारा जारी की गई हितिका अधिसूचनाएं जिसमें कि आवेश , विज्ञापन और सूचनाएं 

सम्मिलित हैं । 
[ ndiscellaneous Notifications including Notifications, Orders, Advertisements and 

Notices issged by Statatory Bodies ) 


भारतीय रिजर्व बैंक 

केन्द्रीय कार्यालय 
बैंकिग परिचालन और विकास विभाग 

केन्द्र - 1, "विश्व व्यापार केन्द्र " 

मम्बई - 400005, दिनांक 5 नवम्र 1898 
सं० याविधि सं० आईबीर 7 -1001/ 23, 13, 039 98 - 99 ~- भारतीय रिजर्व बैंक अधिनियम , 1934 ( 1934 का 2 ) 
की धारा 42 की उपधारा ( 6 ) के खण्ड ( 1 ) के सरग माती : इ . द्वाप निम्नलिखित ब .: को का अधिनियम 
की दूसरी अनुसूची में शामिल करने का निदेश देता है । 
"बैंक मस्कट इंटरनेशनल , एसएओजी " 

खिजर अहमद. 

कार्यपालक निदेशक 
1 - 349GL/ 98 

(3903 ) 


3904 .. 


भारत का राजपत्र , नवम्बर 28 , 1998 ( अग्रहायण 7 , 1920) 


भाग III 


4 


-- - 


- -- - - - - - - 
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निगम की सामूहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रहा है जो कि ऐसे 
कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 
1976 के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों से अधिक अनकल ही (जिसे 
इसमें इसके पश्चात स्कीम कहा गया ह ) । 


कर्मचारी भविष्य निधि संगठन ( केन्द्रीय कार्यालय ) 

14 , भविष्य निधि भवन , भीकाजी कामा प्लेस 
नई दिल्ली - 110066 , दिनांक 3 नवम्बर 1998 
सं . 2 / 1959/ डी . एल . आई . / एक्जम / 29 / भाग - 2 / 2143 
-- ह. ऊमरची- 1 में उल्लिक्षिा जिसमें करके 
5 " र स्थाना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य निधि और 
कीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) की धारा 
17 को उपधारा 2 ( क ) के अंतर्गत छट के विस्तार के लिए आई. 
दन किया है । जिसे इसमें इसके ८श्चात् उदन्त अधिनियय कहा 
गया है । 


अत : उक्त अधिनियम की धारा के उपधारा 2 ( क ) दद्वारा 
प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा श्रग मंत्रालय , भारत 
सरकार / केन्द्रीय सरकार भविष्य निधि आयक्त की अधिसूचना 
सं . तथा तिथि जो प्रत्येक स्थापना के नाम के सामने दर्शायी गयी 
है के अनमरण में तथा संलग्न अनसची - 2 के निर्धारित शितों 
के रहते हए केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त ने उक्स स्कीम के 
सभी उपबंधों के संचालन स प्रहाक उक्त स्थापना को आम 3 ठई 
की अवधि के लिए छट प्रदान कर दी ह जैसा कि संलग्न 
अनुसमी - 1 में उनके नाम के सामने दर्शाया है । 


वंकि केन्द्रीय भविष्य निधि आगक्त इस बात में संसष्ट है कि 
सबस स्थापना के कर्मचारी को अलग संशदान या प्रीमियम की 
भवायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय जीवन बीमा 


अनुसूची - 1 


के० भ० फा० नं . 


छूट समाप्ति 
तिथि 


छूट विस्तार 
तिथि 


31 - 7 - 94 


1 - 8 -94 से 
31 - 7 - 97 


2/ 2370/ 89 
डी०एल० आई० 


क० स्थापना का नाम कोसं. सरकारी अधिसूचना 
सं० और पता . 

की संख्या वहदिनांक . 

जिसके द्वारा छूट 
1. विमन इनस्ट्रीज जीजे० /11107 2/ 1959/ डीएलआई) 
5, जी०आई०डी०सी० 

एक्जम / 89/ भाग - 1 
एस्टेट, हाईवे , महसाना 

दिनांक 6 - 4 -93 
384002 
2. मै० आनन्द रीजनल को - जीजे ०/ 6871 दिनांक 22 - 4 - 93 

आप० आयल सीड ग्रोवर्स 
यूनियनलिचिखोबरा 
क्रोसिंग, एन० एच० नं० 8, 
जिला खावा आनन्द 
388121, ( पुराना नाम 
आनन्द तालुका को० -- 
आप० कॉटन सेल गिनिंग 
एप क्रोसिंग कं० लि . ) 


28- 2 - 91 


214680 / 92 


1 - 3 - 91 से 
28 - 2 - 94 
2 - 3 -94 से 
28 - 2-- 97 


- 


- - - -- - 


- 


- 


- 


4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनमोपित सामूहिक बीमा 
स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन किया 
जाए , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की मह 
संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनवाव स्थापना के सूचना 
पट्ट पर प्रदर्शित करगा । 


अनुसूची - 2 
1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक जिस इसके 
पश्चात नियोजक कहा गया है ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयुक्त को एसी विवरणियां मजगा और ऐसा लखा - जोखा 
रखेगा तथा निरीक्षण के लिए एसी सुविधाए प्रदान करगा जी 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त समय - समय पर निदिष्ट कर । 

2 . नियोजक एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की . 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 2 - क ) के लण्ड के 
मधीन समय - समय पर निर्देश कर । 

3 . सामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में जिसके अन्सर्गत 
लेखाओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाता , वीमा 
प्रीमियम का संदाय , लेखागाका मन्तरण , निरीक्षण प्रभारी का 
संवाय आदि भी ह , होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजन 
बारा किया जायेगा । 


5 . यदि कोई कर्मचारी जो भविष्य निधि या उक्त अधि 
नियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना को भविष्य निधि का 
पहले ही मदस्य हो , उसकी स्थापना में नियोजित किया जाता 
है तेभियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के मदम्य के रूप में उसका 
नाम नरन्त दर्ज करगा और उसकी बाबत आवश्यक प्रीमियम 
भारतीय जीवन बीमा निगम को मंदत्त कागा । 
___ 6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारि को उपलब्ध 
लाम बढ़ा जातोनियोजक सामटिक बीमा स्कीम के अधीन 
कर्ममारियों को उपलब्ध लाभों में सामहिक रूप से वविध किए 

की व्यस्था कर गा , जिसमें कि कर्मचारियों के लिए 
सामहिक बीगा स्कीम के अधीन उपबन्ध लाभों से अधिक 
अनकल हो जो उक्त स्कीम के अधीन अनय है । 
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7 . सामुहिक बीमा स्कीम में किसी वार के होते हुए भी बीमाकृत प्राप्त राशि मंदाय तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय 
पचि किसी कर्मचारी की मस्य पर इस स्कीम के अधीन संदय जीवन बीमा निगम से बीमाकृत राधि प्राप्त होने के एक माह के 
राशि उस राशि से कम ही कर्मचारी को उस दशा में संघय हो तो भीतर सनपिचत करगा । 
जब मह उक्त स्कीम के अधीन होता तो नियोजक कर्मचारी के विधिक 

के . सी . पाण 
वारिस / नाम निशिता को प्रतिकार के रूप में दोनों राधियों 

क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
के बराबर राशि का संदाय करगा । 


M 


8 . सामहिक धौमा स्कीम में उपबन्धों में कोई भी संशोधन 

सं . 2 / 1959 / डी . एल . आई . / एक्जम . / 89 / भाग - 4 / 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि जायक्त के पूर्व मनमोदन के बिना 

2449 - - जहां अनुसूची- 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने जिस 
नहीं किया पाएगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों के 

इसम इसके पश्चात उक्त स्थापना कहा गया है ) कर्मचारी भविष्य 
हित पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की सम्भावमा हो वहां क्षेत्रीय भविष्य 

निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 (1952 का 
निधि पायुक्त भपना ननर्मापन रने के पूर्व कर्मचारियों को अपना 

19) की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) के अंतर्गत छट के विस्तार 
पष्टिकोण स्पष्ट करने का युषितमुक्त अधमर देगा । । 

के लिए आवेदन किया है (जिस इसम इसके पश्चात् उक्त अधि 
9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन नियम कहा गया ह ) । 
बीमा निगम की उस सामूहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापना 
पहले अपना चुकी है , अधीन नहीं रह जाता है या इम स्कीम के 

चूंकि केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त इस बात से संतष्ट है 
अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किसी राशि से कम हो 

कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग अंशवान या प्रीमियम 
जाए तो यह रद की जा सकती है । 

की अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय जीवन 

बीमा निगम की सामहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रहा है की 
10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत तारीख के 

कि एसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध । बीमा 
भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्री मराम 

स्कीग , 1976 के अंतर्गत स्वीकार्य लाभों में अधिक अनकल है 
का संदाय करने में असफल रहता है और पालिसी को व्यगत 

(जिस इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा गया ह ) । 
हाने दिया आता ह स छट रद्द की जा सकती है । 
11 . नियोजक बारा प्रीमियम के संदाय में किए गए किसी 

अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) 
व्यतिकम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निशिता या 

दद्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए तथा गम भवालय , 
• विधिक वारिसों को जो यदि यह छट दी गई हो तो उन्न भारत सरकार / केन्द्रीय सरकार भविष्य निधि आयक्त की अधि 
" स्कीम के अंतर्गत होते , बीमा लाभों के संदाय का उत्तरदायित्व 

सचना संख्या तथा तिथि जो प्रत्येक स्थापना के नाम के सामने 
नियोजक पर होगा । 

दर्शायी गयी है , के अनुसरण म तथा संलग्न अनुसूची- 2 में निर्धा 
12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक सम स्कीम के रित शती के रहने हए केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त ने उक्त स्कोमा 
संधीन आने वाले किसी सवस्य की मृत्य हाने पर उस हकदार , के सभी उपबंधों के संचालन से प्रत्येक उक्त स्थापना को आगे 3 वर्ष 
नाम निशितों / विधिक बारिसों की बीमाकृत राशि संवाय की अवधि के लिए छट प्रदान कर दी गई है जैसा कि मंलग्न 
तत्परता से और प्रत्येक वशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से अनम्ची - 1 में उनके नाम के सामने दर्शाया है । 

अनुसूची -1 
कर स्थापना का नाम कोड सं० मरकारी अधिसूचना की छुट समाप्ति छूट विस्तार के०भ०नि० आ०की 
सं पता सं० यह विनांक 

तिथि फाइल सं० 
जिसके द्वारा 
छुट प्रदान विस्तार 

की गई 
12 

3 
1. मै० एस्कोर्ट ट्रैक्टर्स लि , सीएल / 26762 / 1959 / डीएलआई/ 30 - 11 - 93 1 - 12- 93 से 2/ 1086/ 89 
11, सिधिया हाऊस, कनाट छूट 89/ पा० - 1, 

30 - 11 - 96 डी०एल०आई० 
सर्कस, नई दिल्ली - 1 दि . 19 - 2 - 92 

1 -- 12 - 96 

30 - 11 - 99 
2. में भारत ए यूमिनियम डीएम/ 38640 / 1959 डीएलआई/ 28 - 11 -97 29 - 11 - 972 / 39/ 78/ एलआई 
क लि . एल्यूमीनियम पा० - 1 , छुट 89/ पा - 1) 

28-- 11 - 2000 
सदन कोर - 6 स्कोप 

दि . 26- - 2 - 97 
लोधी रोड, नई दिल्ली 
-- 110003 . . 


- 


- - - - 


- - - 


- - 


- 


तिथि 
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[ भाग 


1 - - - 


12 


3 


5 


17-- 8 - 9 1 से 
16 - 8 -94 
17 - 8 - 94 
16 - 8 - 97 


21589/ 871 
डी०एल०आई० 


3. मै० मोनिका इलैट्रोनिक्स डीएल/ 5042 एल/ 35014/ 79, 88/ 16 - 8- 91 
लि० , सीए - 2 बी - 1 

एस - 11 
एक्सटेंशन मोहन को 

दि . 16 - 8 - 88 
मो० इण्डस्ट्रीयल एस्टेंट 
नई दिल्ली - 44 
4 मै० सोपर प्रा . लि . डोएन/ 77362195 ) डोनमाई 31 - 5- 93 
सी . एस० सी , सी - 9 , 

छूट 83/ 1T0 - 1/ 37 
वसन्त कुंज, 

वि० 11 - 1 - 92 
नई दिल्ली - 70 
5. मै० कन्टीनेन्टल पेपर्स डीएल /8035 2/ 1959/ डीएलआई/ छूट 31 - 7 - 91 
लि० , हाऊस 28 नेहरू 

89/ पा0 - 1, 
प्लेस, नई दिल्ली 

दि० 18- 5 - 90 
110019 


2/ 1683/ 87 / 
डी०एल० आई० 


1 - 6 - 93 
31 - 5 - 96 
1 - 6 - 96 से 
31 - 5 - 99 


2/ 29 16/ 90/ 
डी०एल० आई० 


1 - 8 - 91 
31 - 7 - 94 
1 - 8 - 94 
31 - 7 - 97 


मनुसूची- 2 
1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिस इसके 
चात नियामक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
गायुक्त को एसी विवरणियां भगा और एसा लेखा -जोखा रम्गा 
तथा निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करगा जो केन्द्रीय 
भविष्य निधि आयक्त समय - समय पर निदिष्ट कर । 


2 . नियोषक एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जी केन्द्रीय सरकार 
उस अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 2-45) के खपतु 
के अधीन समय - समय पर निदश करें । 

3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन म जिसके अन्तर्गत 
लेखाओं का रखा जाना , विवणियों का प्रस्तुत किया जाना , सीमा 
प्रीमियम का संवाय , लेखाओं का अन्तरण , निरीक्षण प्रभारी का 
संवाय आदि भी हो , होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक वारा 
किया जाएगा । 

4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित साहिक 
पीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन 
किया जाए , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बह 
संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनुवाद स्थापना के 
सुचना पट पर प्रशित करगा । 


7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी यदि 
किसी कर्मचारी की मुत्य पर इस स्कीम के अधीन सदय राशि उस 
राशि से कम हो जो कर्मचारी को उस दशा में संवय होती जब 
वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो नियोजक कर्मचारी के विधिक 
वारिसों / नामनिदरसों को प्रतिकार के रूद में दोनों राशियों के 
अंतर के बराबर राशि का संवाय करगा । 

8 . सामूहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमोदन के पिना 
नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों के 
हित पर प्रतिफल प्रभाव पड़ने की सम्भावना हो वहां क्षेत्रीय भविष्य 
निधि आयुक्त अपना अनुमोदन वने के पूर्व कर्मचारियों को अपना 
पष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तियुक्त अवसर दमा । 

9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
दोगा निगम की उस सामहिक बीमा स्कोम के , जिस स्थापना 
पहले अपना चुकी ह. , अधीन नहीं रह जाता ह या इस स्कीम 
के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किसी राशि में कम हो 
जाए तो छट रद्द की जा सकती है । 
___ 10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत सारीख के 
भीतर बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम का संदाय करने में मस 
फल रहता ह और पालिसी को व्यपगत हाने दिया जाता है तो 
छट रदद की जा सकती हो । 

11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किए गए विना 
किसी व्यतिकम की दशा में उन मस सदस्यों के नाम निशिता या 
विधिक बारिस को यदि यह छट न दी गई हो सो उक्त स्कीम 
के अंतर्गत हात , दीमा ताभों के संदाय का उत्तरदायित्व नियोजक 
पर होगा । 

12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 
अभीत आने वाले किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके हकदार 
नाम निशिता / विधिक वारिसों की बीमाकृत राशि का संवाय 
तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से 
बीमाकृत पात गशि तत्परता से औरडक दशा में भारतीय जीवन 
टीमा निगम से दीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर 
सििश्चत करगा । 


5 . यदि कोई कर्मचारी जो भविष्य नि िथा उका अधिनियम 
के अधीन छट प्राप्त क्सिी स्थापना की भविष्य निधि का पहले ही 
सदस्य है , उसको स्थापना में निगजित किया जाता है तो 
नियाजक सामहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में उसका नाम 
तुरन्त वर्ष करगा और उसकी बाबत शावश्यक प्रीमियम भारतीय 
जीवन बीमा निगम को संदत करगा । 


6 . योर उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध नाम 
बनाए जाते है सा नियोजक गामहिक बीमा स्कोम के अधीन कर्म 
पारियों को उपलब्ध लाभी में सामहिक रूप वीवा किए जाने 
की व्यवस्था कर गा , जिसमें कि कर्मचारियों के लिए साविक 
बीमा स्कीम के अधीन लाभ उपलब्ध लाभी से मां अनुकल हों 
* उक्त स्कीम के अधीम बनुनय है । 


के . सौ . पाण्ड 
पत्रिीय # r भाष मायुक्त 
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ऐसे कर्मचारी के लिए कर्मचारी निक्षेप सहवा बीमा स्कीम . 
अनसची- 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिर्स इसमें इसके 1976 के अंतर्गत स्वीकार्य लाभों से अधिक अनुकस है 
पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया है ) कमचारीविष्य निधि और (जिसे इसम इसके पश्चात् स्कीम कहा गया ह ) । . 
प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 (1952 का 19 ) की धारा 
59 की उपधारा 2 ( क ) के अंतर्गत छट के लिए 
आवेदन किया है जिसे इसमें इसके पश्चार उक्त अधिनियम अतः उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) वारा 
कहा गया ह ) । 

प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा इसके साथ संलग्न अन 

सूची में उल्लिखित शी के अनुसार केन्द्रीय भविष्य निधि 
पीक केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त इस बात से संतुष्ट है कि 

आयुक्त ने प्रत्येक उदर स्थापना को क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त , 
उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग संशवान या प्रीमियम की 

दिल्ली ने स्कीम की धारा 28 ( 7 ) के अंलगत तील प्रदान की ह , 3 
अवायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय जीवन बीमा 

वर्ष की अवधि के लिए उक्त स्कीम के संचालन की छट प्रवान कर 
निगम की सामहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रहा है कि 

दी है । 


अनुसूची-1 


- 


क्र . सं . स्थापना का नाम व पता 


कोड नं० 


के० भ० नि० आ० की फा : सं० 


छूट समाप्ति 
की तिथि 


डीएल / 5811 


3/ 18/ 98/ डीएलआई 


1. म एस . एम मोटापिह 

सीनियर सेकण्डी माउल 
स्कूल , एस० एस० मोटासिंह माग , 
ब्लाक - ए , जनकपुरी नई दिल्ली 
110058 


1 -10 - 89 
30 - 9 - 92 
1 - 10 - 92 
30 - 9 - 95 
1 - 10 - 95 
30 - 9 - 98 


_ 3/ 17/ 98/ डी०एल०आई० 


2. मैमोन्टरी इण्डस्ट्रीजीएल / 8042 

78, नेहरूपलेस, नईदिल्ली -110019 


1 - 1 - 88 
31 - 1 - 91 
1 - 2 - 91 
31 - 1 - 94 
1 - 2 - 94 
31 - 1 - 97 
1 - 2 - 97 
31 - 1 - 2000 


डाएन / 9409 


3/ 19/ 98 डीएलआई 


3. म . पूटिनिटी कमर्सप्रा0, 

ए - 23/ बी - 1, मोहन को आ० 
इण्डस्ट्रीयल इस्टेट , मथुरा रोड , 
नई दिल्ली - 110044 


1 - 2 - 93 
31 - 1 - 96 
1 - 2 - 96 
31 - 1 - 99 


अनुसूची - 2 

3 . सामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में जिसके अन्तर्गत 

लेखाओं का रखा आना , विवरणियों को प्रस्तुत किया जाना , बीमा 
1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिसे इसके 

प्रीमियम का संदव्य लेखाओं का अंतरण , निरीक्षण प्रभारी का 
पश्चात् नियोजक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि 

प्रीमियम का संदाय , लेखाओं का अंतरण , निरीक्षण प्रभारी का 
आयक्त को एसी विवरणियां भेजेगा और लेखा जोखा रखना 

द्वारा किया जाएगा । 
सथा निरीक्षण के लिए एसी सुविधाए, प्रदान करगा का केन्द्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त समय - समय पर निविष्ट कर । 

___ 4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामहिक 
2 . नियोजक एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रस्मक मास की बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संधाय करगा के केन्द्रीय सरकार किया जाए , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बह 
उपत अधिनियम की धारा 17 को उपधारा ( 2 - क ) के सारे संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनुवाद स्थापमा के 
पपीन समय - समय पर निश कर । 

. . सूचना पट पर प्रति करेगा । 


19808 
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5 . यदि कोई ऐसा कर्मचारी जो भविष्य निधि या उक्त यिधिक वारिसों को यदि यह छट न दी गई हो तो उक्त 
अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की भविष्य निधि स्कीम के अंतर्गत होते , बीमा लाभों के संबाय का उत्तरदायित्व 
का पहले से ही सदस्य हो , उसकी स्थापना में नियोजित किया पाता नियोजक पर होगा । 
ह सो नियोजक सामुहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में उसका 
नाम तुरन्त दर्ज कर गा और उसकी बाबत आवश्यक प्रीमियम भार 

12. उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 
तीय जीवन बीमा निगम को संदत्त करेगा । 

अधीन आने वाली किसी सवस्य की मस्य होने पर उसके हकदार 

नाम निरिती/ विधिक वारिसों की बीमाकृत : राशि संबाय 
. . 6 . यदि उक्त स्कीम के आधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 

तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीरा ना बीमा निगम से 
बनाए जाते हैं सोनियोजक सामहिक बीमा स्कीम के आधीन कर्म 
पारियों को उपलब्ध लाभों में सामहिक रूप से दिध किए जाने 

बीमाकृत प्राप्त राशि तत्परता से और प्रसोक दशा में भारतीय जीवन 
की व्यवस्था करगा, जिसमें कि कर्मचारियों के लिए सामूहिक 

बीमा निगम से बीमाकन राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर 
बीमा स्कीम के अधीन लाभ उपबन्ध लाभों से अधिक अनकल हाँ 

सनिश्चित करेगा । 
जो उक्त स्कीम के अधीन अनुज्ञेय ह । 

के . सी . पाण्ड 
7 . सामहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी 

क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
यदि किसी कर्मचारी की मृत्य पर इस स्कीम के अधीन संव 
यांश उस राशि से कम ह जो कर्मचारी को उस दशा में संदये 

सं . 2 / 1959 / डी . एल . आई . / एक्जम / 89 / भाग - 2 / 2465 
हाती जब वह उक्त स्कीम के अधीन होताना नियोजक कर्मचारी 

-~-जहां अनुसूची- 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने ( पस इसमें 
के बिधिक वारिस / नाम निर्माताको प्रतिकार के रूप में दोनों 

इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य निधि 
राधियों के बराबर राशि का संदाय करगा । 

और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19) की धारा 

17 की उपधारा 2 ( क ) के अंतर्गत छट के विस्तार के लिए आवेदन 
8 . सामूहिक बीगा स्कीम के उपबंध में कोई भी संशोधन 

किया है जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त अधिनियम कहा गया है । 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमोदन के बिना 
महीं किया जाएगा सार जहां किसी मंशोधन में कर्मचारियों के चकि केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्स इस बात से संतष्ट है कि 
हित पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां क्षेत्रीय 

उक्स स्थापना के कर्मचारी कोई अलग संशवान या प्रीमियम की 
भविष्य निधि आयुक्त अपना अनमोदन बने के पूर्व कर्मचारियों को 
अपना रष्टिकोण स्पष्ट करने का यक्रिसयक्स अवसर देगा । । 

अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय जीवन बीमा 

निगम की सामूहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रह है जो कि एसे 
9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय वन कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 
भीमा निगम की उस सामूहिक बीमा रकोम के जिस स्थापना ___ 1976 के अन्तर्गत स्वीकार्ग लाभों में अधिक अनुकल है (जिसे 
पहले ही अपना पकी है , अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के 

इसमें इसके पश्चात स्कीम कहा गया है ) । 
अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किसी राशि से कम हो 
जाये तो यह रद की जा सकती है । 

अत : उक्त अधिनियम की धारा के उपधारा 2 (क ) बा । 

प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा श्रम मंत्रालय , भारत 
10 . यदि किसी कारणयश नियोजक उस नियत तारीख के सरकार केन्द्रीय सरकार विष्ट निधि आयक्त को अधिसूचना सं . 
भीतर आ भारतीय जीवन बीमा निगम नियः कर , प्रीमियम का तथा तिथि जो प्रत्येक स्थापना के नाम के सामने दर्शायी गयी हो , 
संवाय करने में असफल रहता है और पालिसी को परपगत के अनुसरण में संथा संलग्न अनुसूची- 2 के निर्धारित शतों के रहते 
हाम दिया जाता है तो छट रदद की जा सकती है । 

हए केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त ने उक्त स्कीम के सभी 

उपबंधों के संचालन से प्रत्येक उक्त स्थापना का मार्ग 3 वर्षको 
11 . निगोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किए गए अवधि के लिए छट प्रदान कर दी है जैसा कि संलग्न अनुसूची । 
व्यतिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निशिती या में उनके नाम के सामने पर्शायाह । । 

___ अनसूची - 1 
क्रम सं० स्थापनाओं का नाम कोड सं० सरकारी अधिसूचना को सं छूट समाप्ति छुट विस्तार तिथि के० भ० नि० आ० की 
व पता यह दिनांक जिसके द्वारा छुट तिथि 

फाइल सं० 
प्रवान विस्तार की गई 
1. मैं आगरा मशीन टूल्स 

प्रा . लि0, 132 ए यपी / 6873 एस० - 35014 ( 43)/ 839 - 3 - 86 10 - 3 - 86 से 2851/ डी०एल० 
इन्डस्ट्रीयल स्टेट नुनैह पी एफ - II दिनांक 10- 3- 83 

9 - 3 - 89 आई02 
आगरा - 282006 

10 - 3 - 89 
से 9 - 3- 92 
10 - 3 - 92 से 

9 - 3 - 95 
2. मै० मोरिस बजाज इण्ड० यू०पी0 / 2839 2/ 1959/ डी० एल० आई/ 31 - 3- 93 11 - 4- 932 / 5558/ डी० एल० 
‘ लि . ए - 5 इन्डस्ट्रीयल स्टेट छुट / 39/ पी - I 

31 - 3- 96 आई०/५० पी० 
अलीगड़ 

विमांक 28 - 6 - 04 
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भारत का रामपत्र मबाबर 28 , 1998. ( अग्रहायण 7 , 1920 ) 
..-- -- .-- -. . .. . . -- - - - -- - -- - - - - - - - -- -- -- - - - - -- - - -- - - --- - - - ---- -- - - -- - - - - - - - - - ---- -- - - - - - - - - - . . : - - - - - - - . 
अनुसूची - 2 

9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय पोषण 

बीमा निगम की उस सामहिक बीमा स्कीम के जिसे स्थापना पहले ही 
1 . उक्त स्थापना के समय में नियोजक (जिस इसके 
पश्चात नियोजक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि 

अपना चुकी ह अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम में अधीन 

कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किस राशि से कम हो जाये तो 
मायक्स को एसी विवरणियां भेजेगा और एसा लेखा रखेगा 

रद की जा मकनी हो । 
तभा निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करेगा जो केन्द्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त समय - समय पर निदिष्ट कर । 

10 . यदि किसी कारणवश नियंजका उमरिहार के भीतर 

जीवन बीमा निगम निकल कर प्रीमियम का संदाय करने में 
2 . नियोजक , एस निरीक्षण प्रभारी मा पर मास की 

असफल रहता है और पालिसी को व्यपगत होने दिया जाता है की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संभाग करमा जो केन्द्रीय सरकार , 

Fट रद की जा सकती ह । 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 2-क) के गण के 
अधीन समय - समय पर निश कर । 

11 . नियोषक द्वारा प्रीमियम के संवाय में किए गए 

व्यतिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निशितील 
3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में जिसके अंतर्गत 

विधिक वारिसों को यदि यह छट दी गई होती तो उन्त 
लसाओं का रखा आना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , 

स्कीम के अंतर्गत होते , बीमा लाभी के संदाय का उत्तरदायित्व 
बीमा प्रीमियम का संदाय , लखाओं का अंतरण , निरीक्षण प्रभारों 

नियोजक पर होगा । 
का संदाय मादि भी ह , होने वाले सभी व्ययों का वहन मियाजा 
इवारा किया जायेगा । 

12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 

अधीन आने वाले किसी मवस्य की मत्य होने पर उसके हकार 
4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामहिक नाम -निदशिनों / विधिक वारिसों की बीमाकृत राशि संबाय 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम - से 
किया जाए , तन उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बीमाकृत प्राप्त राशि तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन 
बह संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनुवाद स्थापना के बीमा निगम से बीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर 
सूचना पट्ट पर प्रदर्शित करेगा । 

सनिश्चित करेगा । 
5 . यदि को एता - कर्मचारी जो भविष्य निधि या उक्त 

के . सी . पाण्ड 
अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की भविष्य 

क्षेत्रीय भाषष्य निधि गायक 
निधि का पहले ही सवस्य ह , उसको स्थापना में नियोजित 
किया जाता ह त नियोजक सामूहिक रीमा स्कीम के सदस्य के सं . 2/ 1959/ डी . एल . आई . / एक्जम . / 89 / भाग- 2/ 
रूप में उसका नाम तुरन्त वर्ष करेगा नीर उसकी बाबत आवश्यक 2471 --- जहां अनुसूची - 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिस 
प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संवत्त करगा । 

इसमें इस पश्चात उकस स्थापना कहा गया है ) कर्मचारी भविष्य 

निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 (1952 का 19) 
6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 

की धारा 17 की उपधारा 2 ( क) के अंतर्गत छट के विस्तार के 
बढ़ाए जातहत नियापक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 

लिए आवेदन किया है । जिसे इसमें प्रम मा उक्त अभि 
पारियों को उपलब्ध लाभ में सामूहिक रूप से वृद्धि किए आने 

नियम कहा गया हो । 
की व्यवस्था करेगा , जिसमें कि कर्मचारियों के लिए सामहिक 
बीमा स्कीम के अधीन लाभ . उपलब्ध साभी से अधिक अनुकलह कि में केन्द्रीय भीमष्य निधि आयक्त इस बात से मंतष्ट 
जो उक्त स्कीम के अधीन अनय ह । 

कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग अंशदान या प्रीमियम की 

अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय जीवन बीमा 
7 . समलिक मीगा स्कीम में किसी बात के होतेए भी 

निगम की मामहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रही है कि एस 
यदि किसी कर्मचारी की मत्य पर इस स्कीम के अधीन , संदय कर्मचारियों के लिा कर्मचारी नि मबनतध बीमा स्कीम , 
राशि उस राशि से कम हो कर्मचारी को उस दशा में संदेय 1976 के अंतर्गत स्वीकार्य लाभों से अधिक अनकलह । (जिसे 
होटी जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो नियोजक कर्मचारी 

इसमें इसके पश्चात म्कीम कहा गया है ) । 
के विधिक धारिस / नाम निशिता को प्रतिकार के रूप में दोनों 

अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 की धारा 2 ( क ) दवारा 
राशियों के उत्तर के बराबर राशि का संदाय करेगा । 

प्रदत्त शकित्यों का प्रयोग करते हए तथा श्रम मंत्रालय , भारत 
8 . सामहिक यीमा स्कीम के उपबंधों में कार भी संसान 

सरकार केन्द्रीय सरकार केन्द्रीय भविष्य निगम की धि 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त के पर्व अनमोदन के बिना 

सपना सं . तथा तिथि जो प्रत्येक स्थापना के नाम के सामने 

दर्शायी गरी है , के उनसरण में तथा जमत असची- 2 के 
नहीं किया जायेगा और जहां किसी पदोन कर्मचारियों के 

धिर्धारित शत के रहते हा रेन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त ने 
हित पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की सम्भावना हो वहां क्षेत्रीय 

उक्त स्कीम के सभी उपबंधों के संचालन में प्रत्यछ, उक्त स्थापना 
भविष्य निधि आयपत अपना अनमोदन दने के पर्व कर्मचारिणे . को आगे 3 वर्ष की अवधि के लिए छट प्रदान कर दी हसा 
को अपना शष्टिकोण स्पष्ट करने का यक्लियक्त अवसर देगा । कि मंलग्न अनुसूची - 1 में उनके नाम के सामने दर्शाया है । 
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भार का रावण, नबम्बर 28 , 1998 (मायण 7 , 1920) 
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अनुसूची - 1 


_ 


- 


- - - 


क्रम सं० स्थापना का नाम कोड सं0 सरकारी अधिसूचना की सं० छूट समाप्ति छुट विस्तार तिथि के० भ०नि० आ० को 
व पता वह दिनांक जिसके द्वारा छूट तिथि 

फा० सं० 
प्रदान विस्तार की गई 
1, 40र : आलो नि ) एस व 123 19 2/ 19591 डी एन आई . 30 - 4 - 94 1 - 5 - 01 21 ल . 
.. साकी हार नार्ग , ६ एका इ एम / 89 पोटो 

र आई 189 
पोवारी , गुम्बई -- 72 1 , दिनांक 7 - 4 - 93 

30 - 4 -97 
1 - 5 - 97 


30 - 9 - 95 


30 - 4-- 2000 
1 -10 - 95 

से 
30 - 9 - 98 


2/ 39 11/ डी० एल० 
आई191 


31 - 5 - 94 


2. मै० हिन्दुस्तान एस एम एम0/ 101 दिनांक 27 - 1 - 94 
है. पी . जी . एण्ड डब्ल्यू० 

भी जी० मिल्स लि . 
गोखले मार्ग ( साउथ ) 
प्रभादेवी , मुम्बई 

400025 तथा शाखाएं 
3. मै० बोरिनगर मनहिम एम० एच०/ 4882 विमांक 10 - 4 - 92 

इण्डिया लि० , 54 ए 8547 
मरधुावास बसन्जी मार्ग , 
अन्धेरी ( ई ) मुम्बई 
400023 तथा 

साखाए 
4. म० किर्लोस्कर पन - एम० एच०/ 3443 दिनांक 8- 11- 89 

मैटिक कं० लि हाडा 
प्सर इण्डस्ट्रियल स्टेट ; 
पुणे - 411013 


1 - 6 - 84 2/ 3229/ डी० एल० 

आई0/ 90 
31 - 5 - 97 


28 - 12 - 91 


26- 12 - 91 


2/ 581/एम० एम० 


81 


25 - 12 - 94 
26 - 12 - 94 


25 - 22 - 97 
25 - 11- 942/ 268/डी० एल . 

आई०/ 92 
24 - 11 - 97 


28 - 2 - 95 


5. मं० दि० एसोसियेटस एम० एच०/ 4095 दिनांक 3 - 9 - 92 

सिमेंट कं० लि० सिमेंट 
हाउस , 121 , एम० के० 

मार्ग , मुम्बई- 400020 
8. मै० एक्शील इण्डस्ट्रीज एम० एच० / 1052 दिनांक 2 - 7 - 92 
- लि० , एस० वी० मार्ग, 

जोगेस्वरी ( वेस्ट ) 
मुम्बई - 400102 तथा 

शाखाएं 
7. महाउसिंग डलप - एम० एच0 / 20972 दिनांक 11 - 7 - 01 

मेंट कारपोरेशन लि . 

169 बैक्ट एफ्लेमेशन , 
.. मुम्बई - 4000 20 


1 - 3 - 95 

से 
28 - 2 - 98 


2/ 3915/डी० एल० 
आई०/ 91 


28 - 2 - 93 


1 - 3 - 93 2/ 2122/ डी० एल० 

से आई०/ 89 
29 - 2 - 96 
1 - 3 - 96 से 
28 - 2 - 99 
23 - 9 - 942 / 289/ो०एल आई . ) 

से आई-179 
24 - 9 - 97 
25 - 9 - 97 


दिनांक 28 - 3 - 93 


24 - 9 - 94 
24 - 9 - 94 


8. मै० लार्सन एण्ड टुबरो एम० एच०/ 424 

लि . पोवार्ड वर्क्स , 
.. साम बिहार मार्ग , 

मुम्बई - 400072 तथा 
. सकी शाखाएं 


24 - 9 - 2000 


. 


अनसनी . 
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अनुसूची -2 

9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 

बीमा निगम की उस सामहिक बीमा स्कीम के जिम स्थापना पहले 
1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिस इसमें इसके 

अपना चुकी ह अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के अधीन 
पश्चात नियोजक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि 

कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली राशि किसी राशि से कम हो 
आयुक्त को एगी विवरणियां भेजेगा और एसा लेखा रखेगा 

जाए तो स्कीम रखद की जा सकती है । 
तथा निरीक्षण के लिए एसी मुविधाए” प्रदान कर गा जो केन्द्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त ममय समय पर निदिष्ट कर । 

10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत तारीख के 

भीतर बीमा निगम नियत कर प्रीमियम का संदाय करने 
2 . नियोजक ऐसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 

में असफल रहता है और पालिसी को व्यपगत हने पिया जाता 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार 

ह . नो छट रद्द की जा सकती है । 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 2 - क ) के खण्ड के 
अधीन समय समय पर निश कर । 

__ 11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किये गये 

किमी ट्यतिक्रम की शा में उन मत सदस्यों के नाम निशितों या 
3 . सामाठिक लीमा स्कीम के प्रशासन में जिसके अन्तर्गत विधिक बारिमों को रवि यह छट न दी गई हो तो उक्त 
लेखाओं का रखा जाना , विवरणयों का प्रस्तुत किया जाना , वीमा स्कीम के अन्तर्गत होते , बीमा लाभों के संदाय का उत्तरदायित्व 
प्रीमियम का संदाय , लेखा का ऊररण , निरीक्षण प्रभारी का नियोजक पर होगा । 
संदाय आदि भी ह , होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक 

12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 
द्वारा किया जायेगा । 

अधीन आने वाले किसी सदस्य को मत्य होने पर उसके हकवार 
4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनमोदित सामीहक नाम निदरती / विधिक वारिमों को बीमा राशि का संवाय 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें मंशधन संस्परता में और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से 
किया जाए , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारिय की बह बीमाकत प्राप्त राशि तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन 
संख्या की भाषा में उसकी मरम बातों का अनुवाद स्थापना के गीमा निगम में बीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर 
मुचना पट पर प्रशित करना । । 

सुनिश्चित करगा । 
5 . यदि कोई कर्मचारी जो भविष्य निधि या उक्त अधि 

के . सी . पाण्ड 
निरम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की अविष्य निधि का 

क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त 
पहले ही सदस्य ह , उसको स्थापना में निजिर किाा जाता 
है तो नियोजक सामहिक सीमा स्कीम के सदस्य के रूप में उसका 

विगंक 5 नवम्बर 1998 
नाम तरन्त दर्ज करेगा और उसकी हालत आवश्यक प्रीमियम 

सं . 2/ 1059 / डी . एल . आई . / भाग . - 1 / 2484 - जहां 
भारतीय जीवन बीमा निगम क्गे संदल करगा । 

अनरसी- 1 में सल्लिखित निर्णनाओं में में इसमें इसके 
6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध पश्चान उक्सा स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य निधि और 
लाभ बढाये जाते है तो निगोजक सामहिक बीमा स्कीम के अधीन प्रकीर्ण लण्डन्ध अधिनियम , 1952 11952 का 10) की धाग 
कर्मचारियों को उपलब्ध लाभों में सामटिकन मप से यतिध किए 17 की उपधारा 2 ( क ) के अन्तर्गत छट के लिए आवेदन किया है 
आने की व्यवस्था कर गा , जिसमें कि कर्मचारियों के लिए (जिसे इसमें इसके पश्चात उक्त अधिनियम कहा गया ह ) । 
सामहिक बीमा स्कीम के अधीन लाभ उपबंध लाभों से अधिक 

क केन्दीय भविष्य निधि आयक्त इस बात में मंतष्ट है कि 
अनुकल हों को उक्त स्कीम को अधीन अनुज्ञेय है । 

उक्त स्थाना के कर्मचारी कोई अलग अंशयान या प्रीमियम की 
7 . सामहिक वीमा स्कीम में मिमी बात के होते हा भी अदायगी किएलिवन बीमा के रूप में भारती जीगन बीमा 
यदि किमी कर्मचारी की मता पर इस स्कीम के अधीन संदय निगम की समाविक होमा स्कीम का लाभ उठा रहे है जोकि एम 
राशि उम राशि में कम ह में कर्मचारी को उस दशा में मंद होती । कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 1976 
जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता त नियोजक कर्मचारी के के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों से अधिक अनकल है (जिसे इसके 
विधिक वारिसें / नाम निशिनों को प्रतिकार के रूप में पानी पश्चात् स्कीम कहा गया है ) । 
राशियों के बराबर राशि का संदाय करेगा । 

अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) दवारा 
8 . सामहिक दीमा स्कीम के उपबन्धों कोई भी मंशोधन प्रदत इम्तियो का प्रयोग करते हए तथा इसके साथ संलग्न उनसपी 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त के पर्व अनमोधन के बिना में लिखित शनी के अनसार केन्दीय भविष्य निधि आयुक्त ने 
नहीं किया जायेगा और जहां किमी मंशेधन में कर्मचारियों के प्रत्येक उक्त स्थापना को क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त , गजरात 
हित पर प्रतिकाल प्रभा पने की सम्भावना होना मंत्रीय ने स्कीम की धारा 2017) के अंतर्गत हील प्रदान की है . 3 
भधिका निधि आयत अपना अनमोधन तने के पर्व काहारियों वर्ष की अवधि के लिए उक्त स्कीम के संचालन की छट प्रदान 
को अपना धष्टिकोण स्पष्ट करने का यक्तियक्त अवसर बगा । कर दी है । 
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क्र०सं० 


स्थापना का नाम व पता 


कोड सं० 


के० भ० नि० आ० फाईल सं . 


छट प्राप्त की 
तिथि 


- - 


- - 


- - 


-- - - 


- - --- 

5 


2 


___ - - - - . 


. . 


- -- - - - 


गूज/ 8138 


1 - 6- 97 


4/ 99/ 97/ डी० एल० आई० 


1. म० एरोपम मिलवासा लि . 

आमली इण्डस्ट्रीयल एस्टेट 
सिलवासा - 396230 
2. मै० शान्ती निकेतन प्राथमिक 
स्कूल सुनुल डायरी रोड सूरत ( गुजरात ) 


31 - 5 - 2000 
1 - 6- 97 4/ 100/ 92/डी० एल० आई० 


गुज /12743 


31 - 5 - 2000 

1 - 6 - 97 


4/ 101/ 97 - डी . एन . आई . 


3. म . सूरत गजकेशन सोसायटी संचालित सलाबतपुरा गज / 12839 

प्राइमरी स्कूल 8/ 1760 गोपीपुरा मैन रोड 

सूरत ( गुजरात ) 
4. म० सूरत प्राइमरी स्कूल गोपी पुरा , संघ दियाबाद गुज7/13329 

सूरत - 1, गुजरात 


31 - 5 - 2000 

1 - 6 - 97 4/ 102/ 97/डी० एल० आई० 


5. म . वि . ब्राइट लैण्ड इंगलिश स्कूल सहयोग 

सोसायटी - सुनुल डायरी रोड, सूरत ( गुजरात ) 


गुज /12971 


31 - 5 - 2000 
1 - 6 - 974 / 103/ 97 डी० एल० आई० 


- 31 - 5 - 2000 


6. मे० प्राथमिक शाखा लाम्बे हनुमान रोड ब » 

रोड वर्षा सोसायटी सूरत - 6 ( गुजरात ) 


गुज०/ 13335 


1 - 6 - 97 


4/ 104/ 97 /डी . एल० आई० 


31 - 5 - 2000 


7. मै० सुरूचि ट्रस्ट , 10/ 626 हवा दिया चकला , 
- गोपीपुरा, सूरत ( ( गुजरात ) 


गुज -/ 19006 


1 - 6 - 97 से 4/ 10596 -डी० एल ) आई० 


31 - 5 - 2000 


8. मै० क्लोनकुंज लाम्बे हनुमान रोड मातावादी गुज /19007 
____ वर्षा सोसायटी करंज सूरत - 6 ( गुजरात ) 


4/ 106/97/डी० एल० आई० 


9. म० गोपीपुरा, कलोत कुज 8/ 1760, गोपीपुरा गुज०/ 19,003 

मनरोउ सूरत - 2 ( गुजरात ) 


4/107/ 97/ डी० एल० आई० 


31 - 5 - 2000 
1 - 6 - 97 

से । 
31 - 5 - 2000 
1 - 6 - 97 


10. मै० गोटा नापदी कलोल कुंज उस्य नगर कटरगर गुज / 19003 

रोड सूरत - 64 ( गुजरात ) 


4/108/ 97/ टी० एल० आई० 


31 - 5 - 2000 
1 - 6 - 97 


4 ( 103 )/ 27 डी० एल० आई० 


31 - 5 - 2000 
1 - 6 - 97 


4/ 110/ 97/ डी० एल० आई० 


11. मै रमाईन, जाट सी 1 बो922, 

गुण० / 30 314 
जी० आई० डी० सी० एस्टेट , 

गुण्डलव बल्साद - 396035 । 
12. मानाबदो प्राथमिक शाला उदनगर , गुज० / 13331 

कटरमम रोड़, 

सूरत - ( 4 ) गुजरात 
13. मैं अनो वम इण्डिपालि० , 

गुन / बी0डी0 20682 
छत्नाक - 133विले ? समलाया , 
तालुका सावली - 3915 20 , 
जिला बड़ौदा । 

-... - . .. - 

- - - - - 


31 - 5 -- 2000 
1 - 3 - 96 

से 
28 - 2 - 99 


4( 98) 98 /डी० एल० आई० 


- . -..-- 
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1 -4 - 924/16/ 97/टी० एल० आई० 


2 . 

3 . 
14. मैं इण्डस्ट्रीयल आक्सीजन के०, लि , गुज / 100172 

पी० बी० नं0 505, 
राजकोट - 360002 1 


31 - 3 - 95 
1 - 4 - 95 


31 - 3 - 98 
1 - 8 - 88 4/ 16 / 97 / डी० एल० आई० 


15 . मै० सौराष्ट्र पेपर एण्ड बोडमिट गु0/ 254 - ए 

पटनी बिल्डिंग एम० जी० रोड़ , 
राजकाट - - 3600 01 । । 


31 - 7 - 91 
1 - 8 - 91 


से 


31 - 7 - 94 
___ 1 - 8 - 94 से 

31 - 7 - 97 


अनुसूची -2 
1 . उक्त स्थापना के संबंध में नियोजक (जिसे इसके 
पश्चार नियोजक कहा गया ह ) संबंधित क्षेत्रीय भाषष्य निधि 
आयुक्त , को एसी दिवणियां भेजेगा और एसा लेखा - जोखा रखेगा 
तथा निरीक्षण के लिए एसी सविधाएं प्रदान करगा जो केन्द्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त समय - समय पर निविष्ट कर । 


राशि से कम ह जो . कर्मचारी को उस दशा में संदेय 
होती जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो निचोजक कमचारी 
क विधिक बारिस / नाम निद शितों की प्रतिकर के रूप में दोनों 
राशियों के अंतर के बराबर राशि का संवाय करगा । 


2 . नियोजक एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीटर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 2 - क ) के संड के 
कधीन समय - समय पर निर्देश कर । 


8 . सामूहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी मंशोधन 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमोदन के बिना 
नहीं किया जायेगा और जहां किसी संशाधन स कर्मचारियों के 
हिस पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हो वहां क्षत्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त अपना कनुमोवन दने के पूर्व कर्मचारियों 
को अपना दीष्टकोण स्पष्ट करने का युक्तियुक्त अवसर पंगा । 


3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में जिसके अंतर्गत 
लेखाओं का रखा जाना , विवणियों को प्रस्तुत किया जाना , बीमा 
प्रीमियम का संदाय , लेखाओं का अंतरण , निरीक्षण प्रभारी का संवाय 
आदि भी है , होने वाले सभी व्ययों का बहन नियोक द्वारा किया 
जाएगा । 


9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उस साम । हम बीमा स्कोम के जिस स्थापना पहले 
अपना पकी ह अधीन नहीं रह जाता या इस स्कीम के अधीन 
कर्मचारियों को प्राप्त हाने वाली किसी राशि से कम हो जाए तो 
रद्द की जा सकती है । 


10 . यदि किसी कारणवश उस नियत तारीख के भीतर जीवन 
बीमा निगम नियत कर प्रीमियम का संदाय करने में असफल 
रहता है और पालिसी को व्यपरत होने दिया जाता है तो छट 
रद की जा सकती है । 


4 . नियोजक , कोद्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामसीहक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जन कभी उसमें संशोधन 
किया जाये , सब उस साधन को प्रति तथा कर्मचारियों की बहा 
संख्या की भाषा में उसको मन बातों का अनुवाद स्थापना के 
सुचना पट्ट पर प्रदर्शित . करगा । 

5 . यदि कोई ऐसा कर्मचारी भविष्य निभाया उक्त 
अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की भविष्य निधि 
का पहले ही सवस्मह , उसको स्थापना में नियोजित किया जाता 
हसःनियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के सवस्य के रूप म उसका 
नाम तुरन्त दर्ज करगा और उसकी बाबत आवश्यक प्रीमियम 
भारतीय जीवन बीमा निगम को संदत करेगा । 

6 . यदि उक्स स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध 
लाभ बढ़ाये जाते है तो नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के अधीन 
कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ में सामहिक रूप से पविष किए 
जाने की व्यवस्था करेगा , जिसमें कि कर्मचारियों के लिए 
सामहिक बीमा स्कीम के अधीन लाभ उपल्ध लाभ से अधिक 
अनुकल हो जो उक्स स्कीम के अधीन अनुज्ञेय है । 


11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किए गए बिना 
किसी व्यतिकम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम विशित या 
विविक वारिसों को यदि यह छट न वी गई होती ते उक्त 
स्कीम के अंतर्गत हात बीमा लाभी के संदाय का उत्तरदायित्व 
नियाजक पर हांगो । 


12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में निगेजक इस स्कीम के 
अधीन आने वाले किसी सदस्य की मत्य होने पर उसके हकदार 
नाम /निदर / विधिक बारिश का बीमार्फत रमर का संदाय 
तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से 
बीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सनिश्चित 
करेगा । 


7 . सामुहिक बीमा स्कीम में किसी बात के हसेहए भी 
यदि किसी कर्मचारी की मस्य पर इस स्कीम के अधीन संदम 


के . सी . पाण्ड 
क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त 
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सं . 2 / 1959 / डी . एल . आई . / भाग - 1 / 2504 - जहां 
अनसनी- 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिसे इसमें इसके 
पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य निधि और 
प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19) की धारा 
17 की उपधारा 2( क ) के अंतर्गत छट के विस्तार के लिए आवेदन 
किया है (जिस इसमें इसके पश्चात् उक्त अधिनियम कहा गया 


एसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप महबध बीमा स्कीम , 
1976 के अंतर्गत स्वीकार्य लाभों से अधिक अनुकल है । 
जिम इसके पश्चात् स्कीम कहा गया ह ) । 


कि केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त इस बात से मंतष्ट ह कि 
उक्त स्थापना के कर्मचारी माई अलग अंशदान या प्रीमियम की 
अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय जीवन बीमा 
निगम की सामूहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रही है जोकि 


अत: उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) दवारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा इसके साथ संलग्न अन 
मची में इल्लिखित पार्ता के अनमार केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
ने प्रत्येक उपत स्थापना को क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त , 
पंजाट ने स्कीम की धारा 28 ( 7 ) के अंतर्गत हील प्रदान की है , 
3 वर्ष की अवधि के लिए उक्त स्कीम के संचालन की छट प्रदान 
कर दी है । 


अनुसूची - 1 


क्र०सं० स्थापना का नाम व पता 


कोड सं० 


के० भ० नि० आ० की फाईल सं० 


छट प्राप्ति 
की तिथि 


---- - ---- ---- - -- - 


2 


पी०एन० 16 13- 0 


___ 1. मै० स्नो लाइन फिलिंग , 

स्टेशन माउदी एस्टेट , शिमला - - 3 । 


12/ 34/ 98/ डी एल , आई० 


1 - 10 - 89 
30 - 9 - 92 
1 - 10 - 92 
3 - 9 - 95 
1 - 10 - 95 
30 - 9 - 98 


पी०110 / 11799 - 2 


2. मैं IFF Tलिंडा इार प्रा लि . 
: 12, सैक्टर - - 1, 

प्रवान् । 


1 - 3 -93 12/ 27/ 98/ डी एन आई 
28 - 2 -99 


पीएन0 / 17 118 


3. मै० कृष्णा लेमिगत ( प्रा . ) 
लि0 जी०टी० रोड़, सुरानसी , 
जलन्धर । 


1 - 3 - 96 
28 - 2 - 99 


12/ 11/ 98| डी एल आई० 


पो० ए10 / 17159 


12/ 12/ 98 / डी० एल० आई० 


4. म० ज० एम० पी० कास्टिंग लि० , 
पी० औ रायपुर, पठानकोट रोड़ , 
अलन्धर । 


1 - 3 - 96 
28 - 2 - 99 


पी०एन0 / 17168 


5. मै० गुरूहरण पनि स्कूप 

गोल्डन एषन्यू , अमृतसर । 


- 1 -5 -95 

30 - 4 - 98 


12/13/ 98/डी० एल० आई० 


पी०एन०/ 1613 


. 6. मै मेलाराम सूद एंड संस , 

- माईदी एस्टेट कैथ, शिमला - - 5 । 


1 - 10 -69 12/ 26 / 98 / डी० एल० आई० 
30 - 9 - 92 
1 - 10 - 92 
30 - 9 - 95 
1 - 10 - 95 
30 - 9 - 98 


_ _ _ 


_ - - 


भाग 
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- . .. - 


- - - 


- - - -- - -, : . . .. . .. ::- - -. . . 
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अनुसूची- 2 


10 . यदि किसी कारणवण उस नियत तारीख के भीतर बीमा 
निगम नियत कर प्रीमियम का संवाय करई में असफल रहता है 
और पालिसी को व्यपगत हान दिया जाता ह तो छट रद की जा 
सकती है । 


1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिस इसके 
पश्चात् नियोजक कहा गया ह ) सम्बन्धित काय भी प्य पि 
आयक्त को एसी विवरणियां मजेगा और ऐसा लेखा-पोसा रखेगा 
तथा निराक्षण क लिए एसी सत्रिधाए प्रदान करगा जा कन्द्राय 
भविष्य निधि आयुक्त समय - समय पर निदिष्ट कर । 

2 . नियोजक एस निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति क 15 दिन के भीतर सदाय कर गा जो केन्द्रीय सरकार 
उक्त आधानयम का धारा 17 को उपधारा ( 2 - क ) क खण्ड के 
भाधान समय - समय पर निवश कर । 


11 . नियोचक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किए गए 
व्यतिक्रम की दशा में उन मृत सदस्यों के नामनिशती या 
विधिक धारिसो को यदि यह छट न दी गई होगी तो उक्त 
स्कीम के अन्तर्गत हात बीमा लाभों के संदाय का उत्तरदायित्न 
नियोजक पर होगा । 


3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में जिसके अन्तर्गत 
लेखाओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , बामा 
प्रीमियम का संवाय , लेखाओं का अंतरण , निरीक्षण प्रभारी का 
सदाय आद भी हो , होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक 
द्वारा किया जायेगा । 


12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 
आधीन आने वाली किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके हकदार 
नाम / निदशिता /विधिक वारिसों को बीमाकृत राशि संदाय 
तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से 
बीमाकृत प्राप्त राशि तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन 
बीमा निगम से बीमाकृत राशि प्राप्त हान के एक माह के भीतर 
सुनिश्चित करगा । 


___ 4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 
बीमा स्काम के नियमा का एक भात आर जब भी उनम संशाधन 
किया जाए , तब उस संशोधन का प्रति तथा कम चारिया का बह 
संख्या का भाषा में उसका मुख्य बात का अनुवाद स्थापना के 
सूचना पट्ट पर प्रदशिस करगा । 


के . सी . पाण्ड 
क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त (म . ) 


5 . यदि कोई कर्मचारी जो भविष्य निधि या उक्त अधि 
नियम क अधान छट प्रा . त किसा स्थापना का भविष्य निधि का 
पहले ही सदस्य ह , उसको स्थापना में नियोजित किया जाता 
ह ता नियाजक सामहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में उनका 
नाम तुरन्त दर्ज करगा और उसको बाबत आवश्यक प्रीमियम 
भारतीय जीवन बीमा निगम का सदत्त करगा । 


6 . यदि उक्स स्कीम के आधीन कर्मचारियों को उपलब्ध 
लाभ बढ़ाये जाते ह सा नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के आधीन 
कमचारिया का उपलब्ध लाभा में सामा हक रूप स वाद्ध किए 
जान की व्यवस्था कर गा , जिसमें कि कमचारिया के लिए , 
सामूहिक बीमा स्कोम के अधीन लाभ उपबन्ध लाभों से अधिक 
अनकन हां जो उक्त स्कीम के आधीन अनुज्ञेय ह । 


सं . 2/ 1959 / डी . एल . आई . / एकजम / 89 / भाग - 2/ 2515 
जहां अनुसूची - 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिसे इसमें इसके 
पश्चात उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य निधि और 
प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) की धारा 
17 की उपधारा 2 ( क ) के अन्तर्गत छट के विस्तार के लिए आवेदन 
किया है । जिसे इसमें इसके पश्चात उक्त अधिनियम कहा गया 


7 . सामहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी 
यदि किसी कर्मचारी की मूल्य पर इस स्कीम के अधीन संदय 
राशि से कम हो कर्मचारी को उस दशा में संदय हो तो 
जब वह उस्त स्कीम के अधीन होता से नियोजक कर्मचारी को विधि 
वारिस / नाम निद शितों को प्रतिकार के रूप में दोनों राशियों 
के बराबर राशि का संदाय करगा । 


घंकि केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त इस बात से संतुष्ट है कि 
उक्त स्थापना के कर्मचारी काइ अलग अंशदान या प्रीमियम की 
अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय जीवन बीमा 
निगम को सामूहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रह ह जो कि एसे 
कर्मचारी के लिए कर्मचारी निर्वाप सहबद्ध बीमा स्कीम , 
1976 के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों में अधिक अनुकल है (जिसे 
इसमें इसके पश्चात स्कीम कहा गया ह ) । 


8 . सामहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमोदन के विमा 
नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों के 
हित पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहाँ श्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त अपना अनुमोदन वने से पूर्व कर्मचारियों को 
अपना वाष्टकोण स्पष्ट करने का युक्तियुक्त अवसर देगा । 


अतः उक्त अधिनियम की धारा के उपधारा 2 ( क ) 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा श्रम मंत्रालय , 
भारत सरकार/ केन्द्रीय सरकार भविष्य निधि बायक्त की 
अधिसूचना सं . तथा तिथि जो प्रत्येक स्थापना के नाम के सामने 
दर्शायी गयी ह के अनुसरण में तथा संलग्न अनुसूची - 2 के 
निरिह शती के रहते हए केन्द्रीय भविष्य निधि आयत में 
उक्त स्कीम के सभी उपबंधों के संचालन स्विक उस स्थापना 
को आगे 3 वर्ष की अवधि के लिए छट प्रदान कर दी है जैसा 
कि संलग्न अनुसूची - 1 में उनके नाम के सामने दर्शाया है । 


9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उस सामहिक बीमा स्कीम के जिसे स्थापना पहले 
अपना चकी ही , अधीन नहीं रह जाता या इस स्कीम के उधीन 
कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किसी राशि से कमहोएते 
रद्द की जा सकती है । 
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- 


- - 


- 


- 


अनुसूची - - 1 


स्थापना का नाम और पता 


कोड नं० 


-- - - - - - -- - 

- - - -- - - - - - - - - - -- 
सरकारी अधिसूचना की छूट समाप्ति छुट विस्तार तिथि के भनि आ . फाईल 
सं वह दिनांक जिसके तिथि 
द्वारा छूट प्रदान 
विस्तार की गई 


सं० 


24268/ 92/ छी ० 
एल० आई० 


2/ 1849 / डी० एल० 
आई० 


3/ 14/ 26 / डी . 
एल . आई . 


___ 1 

2 
- ---- -- -- 
1 . म० इन्द्र प्रस्थ इन्टर नेश्नान , डीलाल / 2/ 1959/9ी०एल० 31 - 7- 92 1- 8 - 92 से 
2/ 18 अंसारी रोड , नई दिल्ली - 11026 आई -/ छट / 89/ पी - 1 

31 - 7 - 95 
110002 

दिनांक 22 - 12 - 93 

1 - 8 - 95 से 

31 - 7 - 98 
2 . मैं ० डेल्टन केवल्स लि . भरतराम डी०एल०/ 2/ 1959/डी०एल० 31 - 12-197 4 - 12 - 97 से 
रोड 24 दरिया गंज नई दिल्ली - 2 179 आई :/ छूट/ 89/पार्ट - 1 

3 - 12 - 2000 

दि . 11-- 4 - 97 
3 . मै० स्टेट ट्रेडिग कारपोरेशन आफ डीएल : 2/ 1959/डीएल० 31 - 3 - 96 1 - 4 - 96 
इन्डिया लि . जवाहर व्यापार 791 आई / छुट/ 89/पार्ट - 1 

31 - 3 - 99 
भवन टालस्टाय मार्ग , नई दिल्ली- 1 

वि० 8 - 4 - 97 
भ०डीएसआईडीसीएन० डी०एल०/ एस - 35014/ 97/ 98- 20 - 7 - 89 21 - 7 - 89 से 
ब्लाक बोनो लाइक बिल्डिग कनाट 3277 पार्ट - 11/ एस०एस० - 11/ 

20 - 7 - 92 
सर्कस , नई दिल्ली - 110001 

दि . 21 - 7 - 86 

21 - 7 - 92 
20 - 7 - 95 : 
21 - 7 - 96 से 

20 - 7 - 98 
5 . मै० स्पिनटेक्स कार्पोरेशन , 301 डीएल / 2/1959/डीएल 31 - 3 - 93 1 - 4 - 93- से 
हर्षा हाउस कपुरा कमाणियल 6549 आई/ छूट / 89/ पा - 1 

31 - 3- 96 
कम्पलेक्स , नई दिल्ली - 110015 

475 दि० 26 - 5 - 97 

1 - 4 - 96 
5 . म . टाटा एनर्जीरिसर्च इन्टीबूट डीएल / 2/ 1959/ डी०एल० 28 - 2-- 94 _ 1- 3 - 94 
घरवारी सेट नाक , हविट प्लेस 6987 आई / छूट/ 89/पाट - 1/ 

28 - 2 - 97 
लाची रोड़, नई दिल्ली - 110003 . 

475. वि . 26 - 5 - 97 

1 - 3 - 97 
29 - 2 - 2000 


A . 


3/ 5 / 96/ डी०एल० 
आई० 


3/ 5/ 96/डी०एल० 
आई० 


3/ 7/ 07/डी०एल० 


आई० 


अनुसूची - 2 


1 . उक्त स्थापना के समान्ध म रजक (जिस इसके 
पश्चात नियोजक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयुक्त को एसी विपरीणयां भेजेगा और लसा रखेगा था 
निरीक्षण के लिए एसी सविधाएं प्रदान करगाजो केन्द्रीय 
भविष्य निधि आदत समय -समय पर निदिष्ट कर । 


प्रीमियम का संदाय लेखाओं का अन्तरण निरीक्षण प्रभारी का 
संधाय गादि भी ह , होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजन 
द्वारा किया जायेगा । 
___ 4 , नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एकति और कभी उसग शानि 
किया जाये , तब उसे संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बहार 
संख्या की भाषा में उसको मह बातों का अनुवाद स्थापना के 
सुचना पट पर प्रशित करगा । 

5 . यदि कोई कर्मचारी जो भविष्य निधि या उक्स अधि 
नियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की भविष्य निधि का 
पहले ही सदस्प है , उसकी स्थापना में नियोजित किया जाता 
हो नियोजक सामूहिक बीमा स्कोर के सदस्य के रूप में उसका 
नाम तुरन्त वर्ज करगा और उसकी बाबत आवश्यक प्रीमियम 
भारतीय जीवन बीमा निगम संदत करगा । 


2 . नियोजक एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्यक मास की 
ममाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 2 - क ) के खण्ड के 
आधीन समय मभय पर निदश कर । 


3 . मामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में जिसके अन्तर्गत 
लेमाओं का रखा जाना विवरणियों को प्रस्तुत किया जाना , बीमा 
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6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध 12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजित इस स्कीम के 
लाभ बढ़ाये जाते ही नियोजक सामूहिक धीमा स्कीम के अधीन अधीन आने वाले किसी सदस्य का मूल्य हांग पर उराक हकदार 
कर्मचारियों को उपलब्ध लाभों मसामहिक रूप से विध विा नाम निशित / विधिक वारियों को बीमाकृत राशि संदाय सत्परता 
जाने की व्यवस्था करगा , जिसमें कि कर्मचारियों के लिए सामरिक में और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम में 
बीमा स्कीम के अधीन लाभ उपमन्ध लाभों से अधिक अनकल हो बीमाकृत प्राप्त राशि तत्परता से और प्रत्यक दशा में भारतीय जोदन 
जो उबल स्कीम के अधीन अनुशय ह । 

बोमा निगम से बीमाकृत राशि प्राप्त होने के माह के भीतर सनिश्चित 
7 . सामूहिक बीगा स्कीम में किसी बात के होते हए भी 

करगा । 
यस किमी कर्मचारी की मृत्य पर इस स्कीम के अधीन संदर 

के . सी . पाण्ड 
राशि में कम हबोकमचारी को उस दशा में संदय हो तो जब 

क्षेत्रीय भविष्य निधि आय क्त 
यह उबमा रकीम के अधीन होता तो नियोजक कर्मचारी को धिक 
वारिस / नाम निशितों को प्रतिकार के रूप में दोनों राशियों सं . 2/ 1959 / डी . एल . आई . / भाग - 1 / 2525 - जहां 
के बराबर राशि का संदाय बरंगा । 

अचसची- 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिसे इसमें 
8 . सामहिक सीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन 

इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गंगा ह ) कर्मचारी भविष्य 
संटी क्षमीर PिAN आयक्त के पर्व अममदन के शिक्षा 

निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 (195. का 19 , 
नहीं किया जायेगा और जहां किमी गंशोधन में कर्मचारियों के 

की धारा 17 की उपक्षाग 2 ( क ) के अंतर्गत छट के लिए आवेदन 
हित पर प्रतिकाल प्रभाव पड़ने की सम्भावना हो वा क्षेत्रीय 

किया ह । जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त अधिनियम कहा 
भविष्य निधि आयन्त अपना अनमोदन दन के पूर्व कर्मचारियों 

गया है । 
को उपना कोण सट करने का यत्तिय क्त अवसर दगा । ___ कि केन्द्रीय भविष्य निधि आयरस इस बार से संहष्ट ह15 
9 . यदि किसी कारण वंश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 

उक्त स्थापना के कर्मचारी हाई अलग संशदान या रिम की 
टीमा रिम- म र सादिक डीमा स्कीम के जिम स्थापना पहने 

अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय जीवन बीमा 
आना चकमी न धीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के अधीन 

निगम की सामहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा बन्द - जे कि 
कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किगी राशि से कम हो जाये तो 

ऐसे कर्मचारियों के लिए कर चारी निक्षेप सहन्द्ध बीमा स्कीम . 

1976 के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों से अधिक अनकल ह । 
रद्ध की जा सकती ह । । 

(जिस इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा गया है ) । 
10 . यदि किमी कारणवश उस नियत तारीख के भीतर 
जीवन बीमा निगम नियत कर प्रीमियम का संदाय करने में असफल 

अत : उक्त अधिनियम को धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) , 
रहता है र लिमी को पगह होने दिया जाता है सो झट 

द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा इसके साथ संलग्न 
रदद की जा सकती है । 

अनसूची में उल्लिखित शती के अनुसार केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त 
11 निगेजक दवारा प्रीमियग के संवाय में किये गये ने प्रत्येक उदत स्थापना हो एस्क के सामने ललित पिछली 
टर सिमामा की दशा में उन मत सदम्गों के नाम दिशितों या 

लारी से प्रभावी जिस तिथि से उम्र स्थापनाको क्षेत्रीय भविष्य 
f - क दारिमा म यदि यह छट दी गई हो तो उक्त निधि आय वंश , महाराष्ट्र ने स्कीम की धार 18 ( 7) अंतर्गत 
स्कीम के अन्तर्गत होते वीमा लाभों के गदाग का उत्तरवायित्व ढील प्रदान की हो , 3 वर्ष की अवधि के लिए उन स्कीम के 
नियोजक पर होगा । 

संचालन की छट प्रदान कर दी है । 

अन् पची - 1 
क्र० स० स्थापना का नाम और पता 

कोड नं० छूट की प्रभावी तिथि के भ नि आ० फाईल नं ० 
1 . मै० ताज होलोडे गांव , 

गोवा/ 10236 1 - 8 - 98 से 9/ 21/ 97/ डी एन आई ० 
शिवक्योरिम , बार्डर, गोवा - 403519. 

31 - 7 - 99 
मै० नेशनल कोटिंग कं० 203 , 

गोवा/ 10418 1- 3- 94 से 9/ 24/ 97/ डी०एल० आई० 
निजारी भवन , मनेजम - बरगंजा मार्ग पफ्नी - 403001 , 

28 - 2 - 97 
गोवा , में मैटल फेबरिक इंडिया 2जी , 

गोवा/ 10433 1 -7 - 952 9 / 20/ 97 
दूसरी जिल , सेसाघर, 20, ई०डी०सी० 

30 - 6 - 98 
काम्पलैक्स घाटो , पम्जी गोवा - 403001 . 
मै इंडिया फार्मा प्रा० लि . 

गोवा/ 10498 1- 9 - 94 से 9/ 22 97/ डी० एल० 
सी०एम०एम० बिल्डिंग , रूआ - डे 

31 - 8 - 97 
ओरम , पण्जी - गोवा - 403001. 
मै० टाइटन टाइम्स प्रोडेक्टस लि० 

मोबा/ 10514 1 - 10-- 96 से 9/ 6/ 97 
एल - 15, वर्ना इलैक्ट्रोनिक्स सिटी , साल से ट्रे , 

30 - 9 - 99 
गोवा - 403722. 
मै० पथियास करसदपानस पियास 

गोव ।/ 10522 1 - 8 - 96 से 9/ 23/ 97 
प्लाजा 18वां जन मार्ग , पण्जी गोवा - 403001. 

31 - 7 - 99 
में वि - जमता कोमरसियल कोप बैंक लि . एम . ए . / 15731 1 - 3 - 93 से 
पो० सं० 90, अकोला - 444001. 

28 - 2 - 06 
- - - -- - - . . . .-- - - 

- - . - - - - . . -.. . - . 
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9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियामक (जिस इसके 

गेमा निगम की उस सामाहक बीमा स्कीम के जिसे स्थापना पहले 
पश्चात नियोजक कहा गया है ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि 

अपमा चुकी ह अधीन नहीं रह जाता या इस स्कीम के अधीन 
आयुक्त को एसी विवरणिया भंगगा और लेखा रखंगा 

कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किसी राशि से कम हो जाये तो 
तथा निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करगा औ 

रद्द की जा सकती है । 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त समय - समय पर निदष्ट कर । 

10 . यदि किसी कारणवश उस नियत तारीख के भीतर 
2 . नियोजक एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रतीक मास की 

बीमा निगम निरत कर प्रीमियम का मंदाय करने में असफल 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय कर गा जो केन्द्रीय सरकार 

रहता है और पालिसी को व्यपगत होने दिया जाता है तो छट 
उक्त अधिनियम की धारः 17 की उपधारा ( 2 - क ) के खण्ड के 

रद की जा मकती है । 
अधीन समय - समय पर निदश कर । 

11 . नियंजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किये गये 
3 . मामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में जिसके अन्तर्गत निक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम दिशिया 
लेखाओं का रखा जाना , विवरणियों के प्रस्तुत निगा जाना , बीमा विधिक बारिगों को याद रह छट दी गई होती तो उक्त 
प्रीमियम का संदाय , लेखाओं का अंतरण , निरीक्षण प्रभारी का स्कीम के अन्तर्गत होते नीमा लाभों के संदाय का उत्तरदायित्व 
संदाय आदि भी ह , होने वाले सभी व्यगों का वहन नियोजक नियोजक पर होगा । 
दवारा किया जायेगा । 

12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में निजक इस स्कीम के 
4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनमोदित सामहिक अधीन आने वाले किसी सदस्य की मत्य होने पर उसके रक्कदार 
बीमा म्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उस संशोधन नाम दिशिता / धक वारिसे नीतीभावर राशि क एंटाग तत्परता 
किया जाए , तब उग संशोधन की प्रति हमा कर्मचारियों की बह में और प्रक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से बीमाकृत 
संख्या की भाषा में उसकी मुख्य जाती का नवाद स्थापना के गशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सनिश्चित करगा । 
मचना पट पर प्रर्दाशत करेगा । 

एस . भटटाचाजी 
5 . यदि कोई कर्मचारी को सिष्य निधि या यता धि 

अचाप भविष्य निधि आयक्त 
नियम के अधीन छट पाह किसी स्थापना की भी निधि का 
पहले ही सवस्प ह , उसकी स्थापना में नियोपित किया जाता 

दिनांक 6 नवम्बर 1998 
ह तो नियोजक मामहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में उमका 
नाम तरन्न दर्ज करगा और उमती बाबत आजदर क प्रीमियम 

__ सं . 2/ 1959/ डी . एल . आई . / भाग - 1/ 2536 - जहां 
भारतीय जीवन बीमा निर ग संदत करगा । 

अनसची - 1 में उल्लिखित नियक्ताओं ने (जिमें इग्में इसके 
6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध 

पश्चात उक्त ग्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य निधि और 

प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 (1952 का 19 ) की धारा 
लाभ बनाए जाते हलो निगो क मामयिक बीमा महीम के गश्रीन 
कर्मचारियों को उपलब्ध नाभों में सामजिक रुप मे यदिध किए 

की उपधारा 2 ( क ) के आर्गत छट के लिए आवेदन किया है 
जाने की प्राटचा कर गा , जिसमें एक कर्ममारियों से निा 

(जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त अधिनियम कहा गया है ) । 
सामहिक टीमा स्कीम के अधीन लाभ संध लाभों में अधिक 

कि केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त इस बात से संतुष्ट ह 
अनकल हों जो उक्त स्कीम के अधीन छनोय है । 

कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग अंशदान या प्रीमियम 
7 . सामाजिक सीमा स्की में किसी बात के टोने भी की अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय जीवन 
यति किमी कर्मचारी की सत्य पर इस स्कीम के अधीन मंदर बीमा निगम की सामहिक टीमा स्कीम का लाभ उठा रहा 
राशि से कम है जो कर्मचारीको उमटशा में संदर होती कि एस एमचारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप सहबदध यीमा 
जब लह लममा स्कीम के अधीन होता ते निगोजक कर्मचारीको कि स्कीम , 1976 के अंतर्गत स्वीकार्य लाभों में अधिक थनकल 
वारिस नामन्दिरकोप्रतिकार के रूप में दोनों राशि है (जिरी इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा गया ह ) । 
के अंतर के जराबर राशि का संदाय करगा । 

___ अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 को उपधारा 2 ( क ) नारा 
8 . मामहिक बीमा स्कीम के उपन्धों में कोई भी मंशोधन प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए तथा इसके साथ संलग्न अनः 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयका के पर्व उनमोदन के बिना सची में उल्लिखित शो के नगार केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
नहीं किया जायेगा और जहां किसी मंशोधन कर्मचारियों के ने प्रती । उक्त स्थापना का कत्रीय भविष्य निधि आगर महाराष्ट्र 
हित पर प्रतिकल प्रभाव पाहन की सम्भावना को हो नीयन स्कीम की धारा 28 ( 7) के अंतर्गत होल प्रधान की है , 3 वर्ग 
भविष्य निधि आयक्त . अपना अनमोयन कने के पर्व कर्मचारियों की अवधि के लिए उपस स्कीम के संचालन की छट प्रवान कर दी 
को अपना दृष्टिकोण स्पष्ट करने का यक्तियक्त अवसर देगा । 

अनुसपी- 1 
क्र० सं० स्थापना का नाम और पता 

कोड नं० 

घट की प्रभावी के० भ०नि० फा० 

तिमि 

3 
1 . मै० सुदर्शन कैमिकल इन्डस्ट्रीज लि , 

एम०एच०/1462 1 - 3- 97- से - 9/ 0/ 08Tी०एल०आई० . 
162, बैलसले मार्ग , पूणे - 411001 तथा शाखाएं । 
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भार का गजपत्र , नवम्बर 28 , 1098 ( अरडायण 7 , 1920 ) 
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2 . हालमार्क टेकनिकल सविसज प्रा 

ए च0/ 31 486 1 - 4 - 97 से 9 / 8/ 98 
लि० , 917/ 22, साई काम्पल क्स , एफ सी मार्ग ; 

31 - 3 - 2000 
शिवाजी नगर, पूणे - 41100 4. 
3 . मै गरवारे पोलिस्टर लि , 

पिन 40/ 19336 1 - 2-- 96 मे 9698 
वैस्टन एक्सप्रेस हाईवे बिल पर्ल ( ई० ) 

31 - 1 - 99 
मुम्बई - 400057 सानाओं सहित । 
10 महाराष्ट्र स्टेट टेक्ससाइन कार्पोरेशन हाउस , एम0 / 15 345 1-- 7 - 95 से 93/ 98 
न्यू मरीन लाईनम्बई - 4000 20. 

30 - 6 - 98 
में पुना सिमस प्रा . लि ., 

एम एच 3/ 30944 1 - 3 - 97 से 9/ 2/ 98 
73/ 10 - 11 वदगांव मावल , पूणे हाइवे , 

29-- 2 - 2000 
जिला पुणे - 412016. 
मै० दि अमालनेर को ५० अर्बन बैंक लि . , एम०एच० / 35102 1 - 12 - 92 से 9/ 29/ 96 
अमालनगर- -425401 जिला तलगांव महाराष्ट्र । 

30 - 11 - 95 
में वेनगंगा स्पन पाइप इन्छ स्टीज प्रा . लि . , एम०एच० 22298 1 - 3 - 96 से 921/ 97 
ऐ० - 41, एम . आई . डी . , सी० एरिया वर्धा- 442006, 

28 - 2-- 99 
मै शालिमार सेरामिक , 

एम०एव0 / 60702 1 - 3 - 96 से 9/ 20/ 97 
ऐ - 38 एम०, आई० डी० सी० एरिया , सेवाग्राम मार्ग , 

28 - 2 - 99 
वर्या- 442006. 
अनुसूची - 2 

7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी यदि 

किगीकर्मचारी की पटा पर इस स्कीम के अधीन संदंय राणि 
1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिर इसका 

से कम है जो कर्मचारी को उस दशा 
पश्चात् नियोजक कहा गया ह ) सम्मानित मानाय भविष्य निधि 

संदरे हो तो उस 

यह उवस स्कीम के अधीन होता सोनियोजक कर्मचारी के पिक 
आयत का एसा कराया भजनी जार लखा रखना 

वारिसों / नाम निशितों को प्रतिकार के रूप में पानी राशियों के 
तथा निराकण क लिए एसा सायपाए प्रदान करगा जा कन्द्रीय 

बराबर राशि का संदाय करगा । 
भावष्य निाथ आयुक्त समय - समय पर नादष्ट कर । 

8 . सामहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन 
2 . नियोजक एवं रिक्षण प्रभारा का प्रस्थ-5 माम का 

मंबंधित संयीय भविष्य निधि आयक्त के पूर्व अनमापन के बिना 
समारत के 15 दिन कासर सदाय करना जो काय सरकार 

गाही का जाएगा और जहां किसी संशेधन से कर्मचारियों के 
उक्त अधिनियम की धारा 17 का उपधारा ( 2 - 5 ) क मण्ड के 

हित पर प्रतिक ल प्रभाव पड़ने की सम्भावना हो वहाँ कंत्रीय 
बधान समय - समय पर गिदश कर । 

१०. कि आयकर अपना अनुमोदन वने के पर्व कर्मचारियों को 
3 . सामहिक बीमा स्काम के प्रशासन में गिसक artina अपना किरण स्पष्ट करने का वितरफ्त अवसर दगा । 
लसामा का रखा जाना , विरा . या का प्रस्तुत किया जाना , बीमा 

द किसी कारण स्थापता यो कर चारी भारतीय जीवन 
प्रामियम का सदाय , लखाना का अन्तरण , रागारका बीमा निगम की उस सामूहिक नीमा स्कीम के , जि . स्थापना से 
सदाय आदि भी ह , होने वाल सभा व्ययो का वहन पिजक ५६ । TET च की हो , अधीन नहीं रह जाना या इस स्कीम के अधीन 
किया जाएगा । 

कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किसी राशि से कम हो जाए तो 

यह रदद की जा सकती है । 
___ 4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमति सामूहिक 

10 . यदि किसी कारणवश नियोजया उस नियत सारीस के 
बीमा स्काम क नियमी को एक प्रति और जब कभी उसमें सशोधन 

भीतरको जीवन बीमा निगम नियत कर प्रीमियम का संदाय हरने 
किया जाए , तब उस सोन का प्रति तथा कम चौरिकी का बह 

में असफल रहता है और पालिसी को बापगत होने दिया जाता है तो 
संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनुवाद स्थापना के 

छट रद्द की जा सकती है । 
सूचना पट्ट पर प्रदर्शित करगा । 

11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के रोवाय में - कि मा किसी . 
5 . यदि काइ कर्मचारी जो भविष्य निधि या उक्त 

सनिकम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निशितों या 
अधिनियम के अधीन छट प्रा -त किसी स्थापना की भविष्यति 

किताब द यह छट न दी गई हो तो उत्तर स्कम 
का पहले ही सवस्य ह , उस स्थापना में किये जक किया जाता । 

के अन्तर्गत होर , बीमा लाभों के संदाय का उत्तरवाहिनि । 
है तो लियज मामूहिक बीमा स्कीम के सदर के रूप म : सद 

पर होगा । 
नाम तरन्त दर्ज करगा और उसकी बाबत आवश्यक प्रोमियम 

___ 12 . उपस स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 
भारतीय जीवन बीमा निगम का संदत्त करना । 

अधर आनं वान किसी सदस्य की भत्य होने पर उसके हकदार 
6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मत्तारियों को उपलब्ध लाभ नाम गिता / धिक वारिसों का बीमाकृत राशि का संदाय 

तात्परता और प्रन्योक दशा - भारतीय जीवन बीमा निगम से 
बढ़ाए जाते है तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 

बीमाकत राशि प्राप्त हने के एक माह के भीगर सरिश्नित 
पारियों को उपलब्ध लामी में सामहिक रूप से नि 
की व्यवस्था करगा , जिसमें कि कर्मचारियों के लिए सामाीरक करेगा । 
बीमा रगीम के अधीन लाभ उपलब्ध लाभों से अधिक अनुकल हों 

के . सी . पाण्ड 

क्षेत्रीय भविष्य निधि मायक्त 
जो उक्त स्कीम के अधीन अनशय है । 
3 - 349GI /98 
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सं . 2 / 1959 / डी . एल . आई . / भाग - 1 / 2548 - जहां के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों से भिक मनकल ह (जिसे इसके 
अनामची - 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने जिसे इसमें इसके पश्चात स्कीम कहा गया ह ) । 
पश्चात उक्त स्थापना कहा गया है ) कर्मचारी भविष्य निधि और 
प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 (1952 का 19 ) की पाप अन : उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) ध्वारा 
17 की उपधारा 2 ( क) के अंतगी छट के लिए आवेदन किया है। 

प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा इसके साथ संलग्न अनुसूची 
(जिसे इस इसके पश्चात् उक्त अधिनियम कहा गया ह ) । में उल्लिखित शी के अनुसार केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त ने 

कि केन्द्रीय भविष्य निधि आयबस इस बात से मंतष्ट है कि प्रत्येक उक्त स्थापना का प्रत्येक के सामने उल्लिसित पिछली तारीख 
उक्त स्थापना के कर्मचारी के अलग अंशदान या प्रीमियर ही में भात्री जिम से उक्त स्थापना को भत्रीय भविप्य fer 
अदायगी किए बिना बीदन बीमा के रूप में भारतीय जीवन बीमा आयुक्त , पंजाब ने , स्कीम की धारा 28 ( 7) के अन्तर्गत 
निगम की सामहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रह हाकि ऐसील पदान की है , 3 वर्ष की अवधि के लिए उक्त स्कीम के 
कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप महबद्ध बीमा स्कीम , 1976 संचालन की छट प्रदान कर दी है । 

अनुसूची - 1 


. 


- .- - - - 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- - - - 


- - - - 


क्र०सं० 


स्थापना का नाम व पता 


मै० हिन्दी प्रेस (गगाव ) रजि० आफिस हिन्द 
समाचार बिलिंग सिविल लाइन्स जलन्धर 
मै० एच पी० शडयूल कास्ट एवं शडयुल द्राईवस 
डेवलपमेंट कारपोरेशन सोलन 


2. 


कोड सं० छूट प्राप्त की 

छूट प्राप्त की के० भ०नि० आ० फाईल सं० 

तिथि 
पी०एन /17247 1 - 7 -96 से 12( 23) 98/ डी०एल०आई० 

30 - 6 - 99 
पी०एन / 10524 1 - 4 - 98 से 

28/ डी एल० आई० 
31 - 3 - 921 
1 - 492 
31 - 3 - 95 
1 - 4 - 95 से 

31 - 3 - 98 
पी०एन०/ 11973 1 - 3 - 96 से 12( 25 ) 98/ डी० एन० आई० 

28 - 2 - 99 


3 . 


मै० हिमरजा एच० पी० - सरकार उब्लपमेंट एजेन्सी 
शिमला - 9 


- - - 


- - 


- - - ---- -- -- . .-.. -- .- - 
- - - - - -- -- - - - - 


- - 


-- 


-- -- - - -- - - ... 


अनुसूची - 2 


1 . उक्त स्थापना के संबंध में नियापक (जिसे इसके पश्चात 
नियोजक कहा गया है ) संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्स , 
का एसी विवरणियां भगा और एसा लसा रखेगा तथा निरीक्षण 
के लिए एसी ससिधाएं प्रदान करगा जो केन्द्रीय भविष्य निधि 
आगलत समय -समय पर निमिट कर । 


2 . नियोजक एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की समाप्ति 
के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , उक्त 
उधियिम की धारा 17 की उपधारा ( 2 - क ) के खण्ड के अधी । 
मगम- समय पर निश कर । 


3 . सामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन म जिनके इर्मा 
लेखाओं का रखा जाना , विवरणयों का प्रस्तत किंगा जाना . बीमा 
प्रीमियम का संदाय , खाओं का अन्सारण , निरीक्षण प्रभारी का 
संवाय आदि भी ही होन वाले सभी व्ायों का चहन नियोलक द्वारा 
किया जायेगा । 

4 . निजक , केन्द्रीय सरकार दयारा अनावित माहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उसमें 
संशोधन किया जाये , उस संशोधन की ति तथा कर्मचारियों 
की बह संख्या की भाषा म उसकी मुख्य बातों का अनक्षाद स्थापना 
के मचना पट्ट पर पर्दाशत करेगा । 


है तो नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में 
उसका नाम तरन्त दर्ज करगा और उसकी बाबत आवश्यक 
प्रोभिगम भारतीय जीवन बीमा निगम को संवत्त करेगा । 

6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध 
लाभ बढाये जाते है नो नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के अधीन 
कर्मचारियों को उपलब्ध लामी में सामूहिक रूप से दिध किए 
जाने की व्यवस्था करगा , जिसमें कि कर्मचारियों के लिए 
सामहिक बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध नाभी से अधिक अनकल 
हो जे तकन स्कीम के अधीन अनुज्ञेय है । 

. 
7 . सामहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी 
यदि किसी कर्मचारी की मत्य पर इस स्कीम के अधीन संवय 
राशि उस राशि से कम है जो कर्मचारी को उस दशा में संय 
हसी जब वह उक्त स्कीम के अधीर होना तो नियोजक कर्मचारी 
को विधि बारिम / नाम निशिता को प्रतिकर के रूप में दोनों 
गरि के अंदर के बरादार राशि का संदाय करगा । 

8 माहिक बीमा स्कीम के उपायों में कोई भी संशोधन 
मंगंधित क्षेत्रीय भाष्य निधि आयक्त ने पर्व अनमांदा के बिना 
नहीं किया जायेगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारिगों के 
ठित पर प्रतिकाल प्रभाव पड़ने की संभावना हा वहां क्षेत्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त अपना अनुमोदन देने के पूर्व कर्पशारिशों 
को अपना राष्टकोण पष्ट करने का रियममा अबसर घगा । 

१ . यदि किसी कारणयश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
तीमा निगम की उम सामहिक बीमा स्कीम के जिम स्थापना पहले 
आ पकी ह अधीन नही रह जाता है या इस स्कीम के अधीम 
कर्मचारों को प्राप्त होने वाली किसी गोश में कम हो जाये 
तो रदान की जा मकती है । 


5 . यदि कोई मा कर्मचारी जो face नि या उक्त 

यम के अधीन छट प्राह किमी स्थापना की भविष्य : 
का पहले ही मदस्प है , उसकी स्थापना में नियोजित किया 77 


भाग II 
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10 . यदि किसी कारणवश उस नियस तारीख के भीतर 
जीवन बीमा निगम नियत कर प्रीमियम का संवाय करने में 
बसफल रहता हमार पालिसी को व्यपगत होने दिया जाता 
हताछट रद की जा सती है । 

11 . नियोषक द्वारा प्रीमियम के संबाग में किये गये किसी 
पविक्रम की वद्या में उन मृत सदस्यों के माम निशिती या 
विधिक धारिसों को यदि यह छट न दी गई होती तो उक्त 
स्कीम के अंतर्गत होतं , बीमा लाभों के संवाय का उत्तरदायित्व 
नियोजक पर होगा । 


12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध मभियोजक स स्कीग में 
अधीन आने वाले किसी सदस्य की मस्य होने पर उस हकदार 
नाम निशिती/ 

विक वारिश की बीमाकृत राशि संवाय 
तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से 
बीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सनाखत 
करेगा । 


के . सी . पाज 
क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त 


T 
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- 
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राष्ट्रीय कृषि और ग्रामीण विकास बैंक 

मुबई , दिनांक 28 सितम्बर , 1998 
सं० जी एस आर - - राष्ट्रीय कृषि और ग्रामीण विकास बैंक अधिनियम , 1981 ( 1981 का 61 ) की धारा 48 ( 5 ) के अनुसरण 
में राष्ट्रीय कृषि और प्रामीग विकास बैंक का 31 मार्च 1998 का तुलना- पत्र , 31 मार्च 1998 ( अप्रैल 1997 -मार्च 1998 ) 
को समाप्त वर्ष के लिए बैंक का लाभ और हानि लेखा तया वर्ष की लेखा परीक्षकों की रिपोर्ट नीचे प्रकाशित है । 

बी० रामरुष्ण राव , 
महाप्रबन्धक एवं सचिव 


लेखा परीक्षकों की रिपोर्ट 

1997 - 98 
एम० बी० शेट्टी एण कम्पनी 

चार्टर्ड एकाउन्टेन्ट 
1412, पेस्टर्न इण्डिया हाऊस, 

बांद्रा लिबर्टी को - ऑप . सोसायटी लि . 
सर पी० एम० रोड , फोर्ट 

प्रथम तल , अभ्युदय को आ० बैंक के 
मुंबई - 400001 

सामने , 
98 - श्री , हिल रोड , नांद्रा ( वेट ) 

मुबई - 400050 
लेखा परीक्षकों की रिपोर्ट 
हमने राष्ट्रीय कृषि और ग्रामीण विकास बैंक के 31 मार्च, 1998 के संलग्न तुलना - पत्र और उसके साथ संलग्न उस तारीख 
को समाप्त वर्ष के लाभ और हानि लेने की जांच की है जिसमें प्रधान काति , 8 से जोर कार्यालय , पर्यवेक्षक विभाग और 2 प्रशिक्षण 
केन्द्र के विवरण शामिल है जिनका हनने दौरा किया है तथा लेखा परीक्षा की और जिन 17 क्षेत्रीय कार्यालयों , 1 उप -कार्यालयों और 
1 प्रशिक्षग केन्द्र का हनने दौरान हो किया और लेवा सोभामो नहों को , उनके गैर - लेखा परोक्षित विवरण भी शामिल किए गए है । 

तुलन -पत्र एवं लाभ और हानि ले में राष्ट्रीय कृषि और ग्रानीय विकास बैंक ( अतिरिक्त ) सामान्य विनियमावली, 1984 के 
अध्याय 4 के विनियम 3 की अनुसूची अ एवं ब के अनुसार तैयार किए गए हैं । 

ऊपर उल्लिखित लेखा परीक्षा के आधार पर हम रिपोर्ट देते है कि : - - 
( क ) हमारी राय में और हमारी अधिकतम जानकारी तया हमें प्रस्तुत को गई व्याख्याओं एवं बैंक की पहियों में दर्शाए 

गए अनुसार : 
(i ) महत्वपूर्ण लेखा नितियों और उनसे सम्बन्धित टिप्पणियों के साथ पठित तुलन -पत्र , पूर्ण और स्पष्ट है और उनमें 

सभी आवश्यक विवरण दिए गए है तथा ये सही रंग से तैयार किए गए हैं ताकि 31 मार्च, 1998 तक बैंक के कार्यों 

को सही और स्पष्ट स्थिति की जानकारी मिल सके । 
( ii ) महत्वपूर्ण लेखा नी तेयों और उनसे सम्बन्धित टिप्पणियों के साथ पठित लाभ और हानि लेखा, 31 मार्च, 1998 को 

समाप्त वर्ष के लाभ के सही शेष को दर्शाता है । 
( ख ) हमने वैसी सभी सूचनाएं और याख्याएं प्राप्त की है जो हमारी अधिकतम जानकारी और विश्वास के अनुसार 

हमारी लेखा -परीक्षा के लिए अवश्यक थीं और वे संतोषजनक पायी गयीं । 
प्रधान कार्यालय , क्षेत्रीय कार्यालयों , उप -कार्यालयों , प्रशिक्षण केन्द्रों और पर्यवेक्षण विभाग से प्राप्त विवरणों को हमारी 
लेखा - परीक्षा के प्रयोजन से पर्याप्त पाया गया है । 

इते एन० बी० शेट्टी एण्ड कम्पनी , 

सनवी लेखाकार 

एम०बी० शेट्टी 
मुम्बई - 18 जुलाई , 1998 

साधार 
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भारत का राजाम , नरभ्टार 28 , 1998 (अन्हाराण 7 , 1920 ) 
. . राष्ट्रीय कृषि और ग्रामीण विकास बैंक 

31 मार्च 1998 को तुलन - पन्न 


- पिछला वर्ष 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


निधियां और देयताएं 


1. पूंजी 
(i ) नाबार्ड अधिनियम , 1981 

की धारा 4 के अंतर्गत 
(ii ) पूंजी अग्रिम ( टिप्पणी 1 देखें ) 


500, 00, 00, 000 
1000, 00, 00 , 000 


501, 00, 00 , 000 
500, 00 , 00, 000 


-- -- - - - - - - - 


- - - - - - 


1500, 00, 00, 000 


1000, 00, 00, 000 


2. प्रारक्षित निधि और अन्य प्रारक्षित 
निधियो : 
(i ) प्रारक्षित निधिः 

पिछले लेखे के अनुसार शेष 2050, 53,79,831 
लाभ और हानि लेखे से अन्तरित 366, 38, 74, 187 


1559,42, 44, 573 

491 , 11 , 35, 258 


2416 , 92, 54, 018 


2050 , 53, 79, 831 


- - - - - - -- - - - -- 


-- -- - - - - 


( ii ) अनुसंधान एवं विकास निधि : 

पिछले लेखे के अनुसार शेष 
जोड़ें : लाभ और हानि खाते से अन्तरित 


34 , 35, 51 , 034 
3, 00, 00, 000 


36 ,.1. 3, 52,178 
3, 00, 00, 000 


37, 35, 51,034 
6 , 29, 02, 941 


घटाएं . वर्ष के दौरान व्यय / संवितरण 


39, 13, 52, 178 
- 4 ,78, 01,144 
- - -- - - - - - - - - - -- 

341 , 35, 515034 


31 , 06, 48, 093 


मानिन राशि हेतु सुलभ ऋण 
सहायता निधि : 


10, 00,00 , 000 


10 ,00, 00 , 000 


( iv ) कृषि और ग्रामोग उधम उद्भवन 

निधि : 


5 ,00, 000 


5, 00 , 00,000 


- 


- 


- 


47 ,63, 36 , 289 


48, 26, 06, 917 


( v ) सहकारी विकास निधि : 

पिछले लेखे के अनुसार शेष 
जोड़ें : लाभ और हानि खाते से 

अन्तरित 


1, 00 , 00 ,000 


1, 00,00, 000 


48, 63, 36, 289 


49, 26, 06, 917 


पटाएं : वर्ष के दौरान व्यय / 
संवितरण 


4, 64, 15 , 835 


1, 62, 70 , 628 


43, 99, 20, 454 
- - . - - - - - - - 


47, 63, 36 , 289 


- - 


- - 


- - 


--- - - 


- 


- 


- 


. 


. 


. . 


. 


भाग II 


A] 
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। . 0923 


- - - -- - 


-- - - - - - - 


- 


- 


- - - - - - - 


- 


- - 


- ... - . -- . - .- . ..- - - - - -- - - 


- - - - ...- . - - 


. -- . . . - - - 


- ..- - 


- 


- 


"पिछली वर्ष 


संपत्ति और परिसंपत्तियां 


१० 


- 


- 


- 


. 


. 


69, 097 
65, 31, 03, 250 - - 


. 43 , 248 
756 , 31 ,08, 483 


1. रोकड और बैंक शेष : 

(i ) रोकड़ शेष 
( ii ) भारतीय रिजर्व बैंक के पास जमा शेष 
( iii ) बांडों पर दावारहित म्याज का 

प्रतिनिधित्व करने वाले भारतीय 
रिजर्व बैंक के पास जमा शेष 
पर कांदा [टिप्पणियां 15 

( अ ) और 15 ( मा ) देखें ] 
(iv) भारत में अन्य बैंकों में जमा शेष 

( क ) चालू खाते में 

( ख ) मा खाते में 
( 4 ) मार्गस्थ प्रेषण 


2 , 69, 24, 640 


1, 51, 66, 956 
. . 


. .. . 


42, 00, 03, 170 
686 ,52, 38, 327 

1, 65, 93, 043 


7 ,90, 74, 558 
822,94, 46 , 325 
31 ,7420, 000 


798, 19, 31,627820, 43, 10, 570 


2. मांग और अल्प सूचना पर प्रतिवेव 

राशि 


102, 65, 00, 000 


३ .निवेश : ( लागत पर) ( टिप्पणियो 

8 और 9 देखें ) 
.. . (i ) केन्द्र सरकार की प्रतिभूतियां 

अंकित मूल्य रु० 1335, 47, 00, 000 1335, 47,00, 000 

बाजार मूल्य १० 1247 , 18 , 23, 529 1163. 57, 83, 238 1241, 95, 00, 000 
( ii ) एसीएफसी - इक्विटी 

10, 56 , 64, 000 


1241, 95, 00, 000 

1, 04, 01, 600 


1252, 81, 64, 000 


1242, 99, 01, 500 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


ना 


- : - - 


. 


. 
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[ भाग 1] -- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


पिछला वर्ष 


मिधियां और देवताएं 


25, 30 , 12, 238 


( vi ) निवेश घट -बढ़ प्रारक्षित राशि 
- (टिप्पणी 9 देखें ) 

पिछले लेखे के अनुसार शेष 
जोड़ें : भारत सरकार की प्रति 

भूतियों में निवेश के मूल्यह्रास 
हेत प्रावधान से अन्तरित 


78, 37, 16 , 762 


25 , 30 , 12, 238 


103, 67 , 29, 000 


25, 30, 12, 238 


घटाए : भारत सरकार की प्रति 

भूतियों में निवेश के मूल्लाम 
हेतु प्रावधान में अन्तरित 


103, 67 , 29 , 000 


25, 30 , 12, 238 


- - - - - - -- - -- - - - - - - - - - 


( vii ) विदेशी मुद्रा जोखिम निधि 

- (टिप्पणियां 14 क और 14 ख 


16, 91 , 83, 592 


28, 19, 34, 6 3 4 


पिछले लेखे के अनुसार शेष 
जोड़ें : लाभ और हानि खाते से 
अन्तरित 


13, 17, 86, 467 


11, 27, 51, 042 


41, 37, 21, 101 


28, 19, 34 ,634 


घटाएं : ब्याज विभेदक निधि 
विदेशी मद्रा जोखिम लेखे में 
अन्तरित 


19, 34, 615 


41 , 17, 86, 486 


28 , 19 ,34, 634 


( viii ) अन्य प्रारक्षित निधियां : 

( क ) प्रारक्षित पूंजी 


74, 80, 53, 208 


74, 80, 53, 208 


( ब ) व्याण विभवक निधि 

(टिप्पणी 2 देखें ) 
पिछले लेखे के अनुसार शेष 
वर्ष के दौराम बुद्धि 


4, 21, 28, 288 
21, 80, 719 


3, 96,93, 907 

27, 01, 281 


4, 23, 95, 188 


4, 42, 90 , 007 

6, 41,295 


पटाएं : वर्ष के दौरान व्यय 


2, 85, 900 


4,36,48, 712 


4, 21, 29, 288 


27 , 31,00, 39,971 


2280 , 03, 96, 522 


भाग II. 


4 ] 
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- - 
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- - - - - - 


- - 


-- - -- - 


- - 
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- - - - 


- - 


- - 


-- - - 
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- 
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पिछला वर्ष 


संपत्ति और परिसंपत्तियां 


रु० 


स 


4. अग्रिम 


( i) पुनर्वित ऋण ( टिप्पणियां 10 और 13 देखें ) 
( क ) उत्पाद और विपणन ऋण 
( ख ) उत्पावन ऋण के लिए परिवर्तन 


4982, 01 , 99, 217 


4907 , 68, 44 ,117 


1198, 37, 70, 798 


99, 84 ,94, 300 


91, 35, 08, 727 


128, 06 , 34, 747 


( ग ) मध्यावधि निवेश ऋण 

गैर - परियोजना ऋण 
( घ ) अन्य निवेश ऋण 

मध्यावधि और वीर्षावधि परियोजना ऋण 
दीर्घावधि गैर- परियोजना ऋण 


13729 ,74, 08 ,959 
. . 513, 48, 28, 450 


12359,30,74,531 

418 , 47 , 09 , 610 


( पु.) पुनः भुनाये गये बिल 


24 , 84, 79, 452 


19514, 97, 10, 151 


17938 , 22, 36, 757 


( ii ) ग्रामीण आधारभूत सुविधा 

विकास निमि- के अंतर्गत ऋण 


2483, 91, 06 ,200 


1474, 73,52, 000 


( iii ) अन्य ऋण 


7, 42,77, 805 


5, 9374, 875 


(iv ) कृषि और ग्रामीण ऋण 

राहत योजना 1990 (टिप्पणी 
देखें ) 


45, 44.47 . 256 


103, 59 , 76, 532 


5 . भूमि : ( लागत पर ) (टिप्पणी 11 देखें ) 

भूमि पूर्ण स्वामित्व पर या पट्टे पर 
पिछले लेने के अनुसार 
वर्ष के दौरान खि / समायोजन 


100 , 39 , 64, 433 


199, 70, 38, 256 


1 ,69, 87, 241 


69, 28, 177 


102,09, 51 ,674 

2, 22, 67 , 857 


100 , 39 , 64 , 433 

1, 72, 36 , 470 


घटायें : पद्राकृत प्रीमियमों का परिशोधन 


99, 86, 83, 817 


98,67, 27,963 


6 . पारेमर : ( लागत पर ) (टिप्पणी 11 देखें ) 

पिछले लेने के अनुसार मा 
वर्षके दौरान वृद्धि समायोजन 


91, 23, 96, 780 


87, 93, 17, 975 


2, 50, 54. 933 


3, 30, 78, 805 


-- - - - 


- - - - - - - - - - 


93, 74, 51, 713 
30, 78 , 81 ,116 


91 , 23, 96, 780 
27, 37, 85, 885 


घटाएं : उक्त दिनांक तक मल्यास 


62, 95, 70 .597 


63, 86, 30 , 895 


काग - 


- - 


- - - - - 
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- 


। 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


3. राष्ट्रीय ग्रामीण ऋण (वीविधि 

परिचालन ) निधि : 
पिछले लेखे के अनुसार शेष 
भारतीय रिजर्व बैंक से अंशवान 
बैंक का अंशदान (टिप्पणी 18 देखें ) 


86 36, 00,00, 000 

1, 00 , 00 ,000 
550 , 00, 00, 000 


818.5, 00, 00, 000 

1 , 00, 00 , 000 
450 , 00, 00, 000 


9187, 00 ,00, 000 


8636, 00, 00 , 000 


.. राष्ट्रीय ग्रामीण ऋण 

(स्थिरीकरण ) निधि : 
- पिछले लेखे के अनुसार शेष 

भारतीय रिजर्व बैंक से अंशवान 
बैंक का अंशवान (टिप्पणी 18 देखें ) 


• 842 ,00,00, 000 

1, 00 , 00 , 000 
100, 00, 00, 000 


840, 00, 00 , 000 

1, 00 ,00, 000 
1, 00,00, 000 


943, 00, 00 ,000 


8 42, 00 , 00, 000 


3. ग्रामीण आधारभुत सुविधा विकास , 

निधि (टिप्पणी 5 देखें ) : 
• पिछा देने के अनुसार शेष. 
वर्ष के दौराम वृद्धि 


1392, 30, 50, 000 
1007, 04 , 00, 000 


350, 00, 00, 000 
1042, 30 , 50 , 000 


2238234, 50, 000 


1392, 30, 50 , 000 


प्याजविभेवक निधि : (विदेशी मत्रा 
जोखिम ) (टिप्पणी 14क देखें ) 
पिछले लेखे के अनुसार शंष 
वर्ष के दौरानावलि 

जोड़ें : विदेशी मुद्रा जोखिम निधि 
- ‘ से अतरित 


8, 09 ,97, 715 
5, 73, 51, 668 


96 ,97, 765 
7, 12,99, 950 


19, 34, 615 


14, 02, 83, 998 


8, 09, 97,715 


7. चिकित्सा सहायता निधि : 
पिछले लेखे के अनुसार शेष 
सदस्यों का .अंशदान 
निधि में जमा किया गया व्याज 


75,09, 146 
9 , 50 , 128 
9, 47, 571 


72, 82, 413 
. 8 ,99,008 

8,60, 964 


घटाएं : निधि से किए गए व्यय 


93, 06, 845 
21,82, 260 


90 , 42, 385 
15 , 33, 239 


71, 24, 585 


75, 09,146 


- 


- 


- 


भाग Im - मण्ड 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


संपत्ति और परिसंपत्तियाँ 


रु० 


ह० 


- 


- - 


- - - 


- - - - -- - - - 


- -- - - - - - - - - - 


7. फर्निचर और जुडनार ( लागत पर ) 
पिछने लेने के अन मार 
वर्ष के बौरान वृद्धि / समायोजन 


16 , 83, 07 , 814 


12, 38 , 68,023 


1 , 19 ,11, 572 


4, 56, 77, 764 


- - -- - -- - - - - - 
16, 95, 43, 787 


18, 02, 19 ,386 


घटाएं : बेषी गई/ बष्टे खाते गली 
गई परिसम्पत्तियों की लागत 


14, 60, 483 


12, 35, 973 


17, 87 , 58,903 


16 ,83, 07,814 


घटाएं : उक्त-दिनांक तक मूल्यहास 


10 , 31, 38, 409 


8 , 67, 98 , 992 


1 , 56 , 20 , 494 


8 ,15, 08, 822 


8 . कम्प्यूटर संस्थापनाएं और कार्यालय 

उपस्कर : ( लागत पर ) 
पिछले लेखे के अनुसार 
वर्ष के दौरान वृद्धि /समायोजन 


14, 25, 07, 173 
3, 30, 20 , 328 


11, 79, 89 ,168 
2, 55, 77, 351 


17, 55, 27 , 501 


14, 35, 66, 519 


घटाएं : बेची गई/ बट्टे खाते डाली 
गई परिसम्पत्तियों को लागत 


15, 00, 060 


10 , 59, 346 


14, 25 ,07 ,173 


17, 40 , 27 , 441 
11, 79, 70 ,140 


घटाएं : उक्त दिनांक तक मूल्यह्रास 


9 ,71, 20 , 037 


- 


- 


5, 80 , 57 , 301 


4,53, 87, 138 


9. वाहन : ( लागत पर ) 

पिछले लेखे के अनुसार 
वर्ष के दौरान पति / समायोजन 


1, 00, 12,328 
24, 79 , 352 


91, 83, 944 
8, 30 , 276 


1 , 24, 91, 680 


1, 00 , 14 ,220 


घटाएं : बेची गई/ बटे व ते गली 
गई परिसम्पत्तियों की लागत 


7 , 68, 348 


1 , 892 


1 , 17, 23, 332 


1, 00 , 12, 328 


घटाएं : उक्त दिनांक तक मूल्यह्रास 


76 , 05, 442 


68, 36, 857 


41, 17, 890 


31 , 75, 471 


- 


- 


. - - - 


- . . 


- 


- . - . - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 
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- 
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.- ..... 


--- - - -- - 


- 


निधियां और देयताएं 
8. राष्ट्रीय बैंक -स्विस विकास सहयोग 
.. परियोजना : (टिप्पणियां 3 और 

4 देख ) 
पिछले लेखे के अनुसार प्राप्त 
अनुदान 
जोड़ें : वर्ष के दौरान प्राप्त अनुदान 


109, 47 , 85 , 448 
1, 85, 86 ,500 


107, 61, 45, 448 

1, 86, 40 , 000 


- 


111, 33, 71,948 


109, 47,86, 448 


68, 61, 47, 374 


घटाएं : ( क ) वर्ष 1994 - 95 
तक राष्ट्रीय बैंक - - स्विविस प्रवर्धन 
निधि में अन्तरित 
घसूलियां 
( ख ) पिछले वर्ष तक ऋ० वि० 

से०नि० में अन्तरित वसूलियां 
( ग ) वर्ष के दौरान ऋ०वि० 

से०नि० में अन्तरित वसूलियां 


68, 61, 47 , 374 


25 , 36 ,93, 900 


13, 10 ,87,000 


8, 18 , 69, 900 


12, 26, 06 , 900 


102, 17, 11, 174 


93, 98, 41, 274 


9, 16, 60, 774 


15, 49, 44, 174 


9. राष्ट्रीय बैंक - स्विविस VII निधि 

प्राप्त अनुदानों से अन्तरित 
विधि में जमा व्याण 


4, 48, 49, 069 

32, 02,744 


4, 80,51, 813 


घटाएं : वर्ष के दौरान किया गया 

व्यय संवितरण 


1 , 73, 57, 702 


3, 06, 94, 111 


10. ग्रामीण उन्नयन समूह मिधि 

(टिप्पणी 3 देखें ) : 
( क ) समूह : राष्ट्रीय बैंक -- 

स्विविस प्रवर्धन निधि से अंतरित 


61, 80, 703668 


81, 80, 70 , 668 


( ख ) ब्याज :पिछले लेखे के 

अनुसार शेष 
निधि में जमा व्याज 


17, 13,64, 617 
7 , 10 , 78,127 


12, 40 , 97, 054 

7,10, 78,127 


24 , 24, 42, 744 


19,51, 75,181 


घटाएं : वर्ष के दौरानव्यय 

संवितरण 


2, 94, 21 , 579 


2, 38, 10 , 564 


21, 30, 21 ,165 


17, 13,64, 617 


83,10, 91, 833 


78,94, 35, 285 


- 


- 


भोग in 


भारत को राजपत्र , नवम्बर 28 , 1998 ( अंग्रहायण , 1920 ) 


3929 
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- - - - 

- - - 
- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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० ० 


___ रु० १० 


रु .१० 


- - - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


3, 13, 73,129 
25 , 39, 70, 063 


2, 06, 87, 734 
19, 07 ,32, 324 


49 , 9 1, 000 
20 , 81, 634 


49 ,91, 000 
20,77, 688 


__ 78, 91, 55, 933 


63, 61, 32, 859 


666, 59, 03, 427 


582, 31 , 52, 890 


62, 43, 143 
47, 07, 86 ,198 


52, 13, 264 
38, 79 ,61,977 


संपत्ति और परिसंपत्तियां 
10. अन्य परिसंपत्तियां : 
(i ) भू-स्वामियों के पास जमा 

राशियां 
(ii ) स्टाफ को आवास ऋण 
(iii ) अनुसंधान और विकास 

निधि से व्याज रहित अग्रिम 
(iv ) भू-स्वामियों को अग्रिम 
(v ) स्टाफ क्वार्टरों और कार्यालय 

परिसरों की खरीष 

निर्माण हेतु अप्रिम 
( vi ) उपचित ब्याज (टिप्पणी 

13 देखें ) 
( vii ) सरकारी विभागों और अन्य 

संस्थानों में जमा राशियाँ 
( viii ) विविध देनदार 
( ix ) निम्नलिखित के लिये भारत 

सरकार/ अन्तर्राष्ट्रीय एजेंसियों 
से वसुली योग्य व्यय 
— ( क ) राष्ट्रीय बैंक ऋण 

परियोजना के अंतर्गत 

पायलट परियोजना 
( ख ) ग्रामीण विकास हेतु 

अनुसंधान अध्ययन 
( ग ) स्विस विकास सहयोग 

परियोजना ग्रामीण 
कृषीतर पोत विकासात्मक 

कार्यकलाप 
( घ ) अंकुविनि - एमआरसीपी 

ऋण 
( 1) ग्रामीण उद्योगों का 

सघन विकास 
के० एम० सम्ल्यू 
नाबाई आदिवासी 

कार्यक्रम 
( छ ) सी० ई० सी० बी० 

ए० आई० एफ० 


28, 45, 800 


28, 45 , 800 


34, 231 


34, 231 


2, 26 ,99, 360 


2, 48, 56 , 161 


1 , 98, 30, 618 


1 , 58, 58 , 735 


4, 26, 200 


6 , 00, 028 


3, 60 , 00, 000 


1, 50, 00 , 000 


6 , 51, 90, 360 


1 , 09 , 93, 301 


- 


13, 68, 26 , 559 


7 , 01, 88 , 258 


पटाएं : वर्ष के पोरान भारत सरकार 

से प्राप्त अनुमान के समक्ष 
समायोजित, पर कांदा 


10, 27 , 75, 419 


4, 52, 39, 848 


3, 40, 51, 140 


2 , 49 , 48, 408 


३०३० 


भारत का रामपा, नसार 207 1998 ( अमझाया Teact : 


भाग, माराम 
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- 


निधियां और देयताएं 


०५० 


रु . १० 


३०५० 


२०१० 


45 , 27 ,77, 867 


28532,13,717 


11. ऋण और वित्तीय सेवा निधि 

( टिप्पणियां 3 और 4 देखें ) : 
पिछले लेखे के अनुसार पोष 
राष्ट्रीय बैंक - स्वविस परियोजना से 
अन्तरित 
निधि में जमा की गई वृषि / उपचय 


8 ,18, 89 ,900 
3, 87 , 86 , 245 


112, 26, 06, 900 

5145, 8.1, 786 


57, 36 , 34, 012 


46 ,04, 02,403 


पदाएं : वर्ष के दौरान व्यय 
संवितरण 


85, 10 , 883 


7. 6, 24536 


56, 49 ,23,129 


46, 27 , 77 , 867 


12, बादरले विकास के लिए के एफ मल्य 

मिधि : 
पिछले लेखे के अनुसार शेष 
जोड़ें : वर्ष के दौरान प्राप्त अनुदान 


1, 06, 93, 269 
5, 38 , 31 , 737 


1, 11 , 20 , 273 
4,33, 69, 275 


घटाएं : वर्ष के दौरान व्यय / संवितरण 


6 , 45, 25,006 
6 , 45, 25, 006 


5744, 89 ,548 
4, 37 ,06, 279 


1, 06,93, 269 


7,75, 06, 283 


6140, 53, 178 


13. उपहार, अनुवान , वान और उपकृतियाँ 
(i) पिछले लेखेके अनुसार शेष 

जोड़ें : वर्ष के दौरान प्राप्त / अनुदान 
(टिप्पणी 6 देखें ) 
बदाएं :स्विविस viiनिधि में अन्तरित 


16,35, 90, 276 
4, 48148,062 


5, 86, 92, 955 


19 ,52747 , 490 


12, 27, 46, 131 


घटाएं : परियोजना पर किए गए 
भय से समायोजित, पर कांद्रा 


10, 27 , 2, 3, 419 


4, 52, 39, 848 


9, 2472 071 


7, 76, 06 , 283 


( i ) हमारा योजना 1990 के 

अन्तर्गत भारत सरकार के हिस्से के 
रूप में भारतीय रिजर्व बैंक से प्राप्त तथा 
क्षेत्रीय ग्रामीण बैंक/ रास बैंक/ राभूषि 

बैंकों को दिया गया अनुदान 
घटाएं : कपाश्रा योजना 1990 के 

अन्तर्गत क्षेत्राबैंकों/ रासमैकों / 
रामविकों को जारी अमुवाम 
(टिप्पणी 7 देखें ) 


2700, 02, 19, 216 


2704,99, 13, 230 


2700,02,19, 215 


2704, 99 , 13, 230 


- 


- 


भारत का राष्पक , नबम्बर, 28 , 1008 महायम : , 1920 ; 


३५1 


पिछला वर्ष 


संपत्ति और परिसंपत्तियां 


० 


० 


० 


० . 


२० ३० 


रु० 


० . 


- 


- 


। 


- 


। - 


( ) राष्ट्रीय बैंक ऋण परियोजना 

की प यलट परियोषना के 
अन्तर्गत वितरित ऋण, जो 
बैंकों से वसूली योग्य है, पर 

कांदा 
( xi) प्राप्त बट्टा 
( xii ) पायलट परियोषना के अन्त 

गत वितरित ऋण 


23, 800 


2, 22,815 
3, 49, 315 


18, 486 


18, 486 


825, 85, 97 ,9837 


709 , 63, 88 , 820 
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[ भाग 11 - 4 
- -- -- - - -- - - -- - - - - - - ---- - - - - - 

पिछला वर्ष 


निधियां भौर पेयताएं . 


रु० पै० 


रु० १० 


रु० १० 


१० १० 


( iii ) पायलट परियोजना के लिए 

अनुवाम, पर कांदा 

(टिप्पणी 17 देखें ) 
पिछले लेखे के अनुसार शेष 
षटाएं : वर्ष के दौरान प्राप्त चुकौतियां जो 

लाभ और हानि खाते में अन्तरित 
की गई 


3, 22, 875 


13,12, 106 


1 ,98, 975 


10, 89, 231 


23,900 


2, 22, 875 


16, 22, 81 , 000 
9 , 24, 53, 000 


19, 11, 31, 000 
11 , 35, 52, 000 


14. जमा राशिया 

(1 ) केन्द्र सरकार 
( ii ) राज्य सरकार 
( ii ) अन्य : 

( क ) चाय कम्पनियां 
( ब ) वाणिज्यिक बैंक 

( प्राथमिकता क्षेत्र की 
राशि में कमी की 
राशि ) 


72, 11, 36 , 482 


67, 53, 93, 345 


159, 42, 00, 000 


362, 85, 37 , 225 


257 , 00 , 69, 482460, 86, 13, 370 


1244, 65, 11, 000 


1044, 84, 76, 000 


15. बांड और डिबेंचर : 
पिछले लेखे के अनुसार शेष 
वर्ष के दौरान जारी [ टिप्पणी 15 ( ग ) 

देखें ) ] 


163, 50, 00 , 000 


265, 96, 00, 000 


पटायें : वर्ष के दौरान शोधम 


1408,15, 11 , 000 

38, 50 , 00 , 000 


1310, 60, 76 , 000 
65, 96, 65, 000 


- 


1388, 66, 11 , 000 


1244, 65, 11, 000 


1059 , 41 , 89 , 286 


1170 , 35, 62, 878 


4970,89, 75, 000 


4765, 30, 29, 000 


16. उषार राशियां : 

(i) केन्द्र सरकार से 
( i ) सामान्य ऋण व्यवस्था के 

अन्तर्गत भारि बैंक से 
( ii ) काबरा योजना 1990 के 

अन्तर्गत भारि बैंक से 

(टिप्पणी 7 देखें ) 
!( iv ) अन्तर्राष्ट्रीय एजेंसियों से 

(टिप्पणियाँ 14 क और 

14 ख देखें ) 
( ) भुनाये गये टी०टी० 


45, 65 , 22, 490 


109,58, 32, 187 


234, 65, 49, 671 


171 , 00, 00 , 441 

10 , 00 , 000 


6310, 82, 36, 417 6216, 34, 247506 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- ------ - --- --- - - - ----------- - - --- --- - --- - - ---- ----- - - - ---- 


.... 


----..- 


-------------------- 


. 


- .. . - 
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1920 ) 


___ - - 


- 


- - - - - - - - - 


- - - - 


- 


- 


- 


- - --- - 


. 


.. 


. .. 


. . . - - - 


- - 


- - - 


- 
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निधियां और देयतायें 


रु . 


५० 


रु० 


० 


० 


० 


० 


० 


- - - - - 


- - - - - - - 


- - - - - - - 


- - - - 


- - 


- - - - 


- - - - 


- --- -- - -- -- -- -- - - - - - - - -- -- -- - - - - - - 


- - 


- 


- - - 


12, 21 , 70, 949 


24, 05, 04, 239 


35,53, 65, 499 


17. चालू देयतायें और प्रावधाम : 
( i ) कुनाऋरा योजना 1990 

के अन्तर्गत भारि बैंक से 
लिये गये उधार पर उपचित 
ब्याज 

4, 58, 16, 675 
(ii ) व्याज उपचित लेकिन देय नहीं : 
( क ) केन्द्र सरकार के ऋण पर 22, 81 ,73, 376 
( ख ) बोडों पर 

37, 67, 82 , 318 
( ग ) चाय कम्पनियों की पमा 
राशियों पर 

5, 39, 85, 173 
( प ) केन्द्र और राज्य सरकारों 
से जमाओं पर 

43,96, 761 
( E) अंतरराष्ट्रीय एजेंसियों से ली 
गई उधार पर 

33, 20. 532 
( च ) ग्रामीण आधारभूत सुविधा 

विकास निधि के अन्तर्गत 
जमा राशियों पर 

54, 01,16, 830 
( छ ) प्राथमिकता क्षेत्र कमी के 

अन्तर्गत जमा राशियों पर 8, 89,54 , 997 


5, 09, 30, 654 


52,58, 912 


32, 05, 899 


23,53, 96, 917 


14, 19, 64, 786 


129, 37 ,10, 208 


103 26, 26, 703 


43,64, 74, 734 


25, 86, 42, 928 
23, 03, 28 ,634 


37 , 38, 19 ,538 


23, 15, 49 , 988 


18,13, 55, 423 


4 , 50 , 0,000 


( iii ) विविध लेनवार 
(iv ) उपवान हेतु प्रावधान 
(v ) पेंशन हेतु प्राबधान [ टिप्पणी 
_ 16 ( अ) देखें ] 
( vi ) अवकाश नकदीकरण के लिए 

प्रावधान [ टिप्पणी 16 ( आ ) 

देखें 
( vii) प्राप्त चैक जिनकी वसूली 

होने पर उधारकर्ता अग्रिम 
लेखे के सम्बन्ध में समा 

योजन होना है । 
( viii ) रिजर्व बैंक द्वारा रखे गये मांगे 

पर दावारहित व्याज, 
पर कांदा [ टिप्पणियां 15 

( अ ) और 15 ( आ ) देखें 
( ix ) मांग पर दावारहित म्याण 


40 , 89, 35, 103 


19, 44, 23, 287 


2, 69, 24, 640 


1 , 51, 51,956 


13, 85, 000 


1, 61, 84, 743 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


भाम . III ] 

भारत - 
- - - - - -- - - - -- - -- - - -- -- - - - - - - - - 


राजप , मयस्सर 28 , 1998 ( अग्रहायण 77 1928 ) 
- -- - - -- : - - - 

- - -- - 

- - - - - -- - 


- 


- - -- - - - 
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- . - . - . .- . - .. -- 


- 


- - 


- - 


- -- - 


- - - 


- 


- 


- - 


रु० 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


। 


- 


- . - . 


. - 


- 


- 


- 


- 


5 - 349 GI /98 


- - 


- - 


- - 


- 
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[ भाग IIIपाण्ड 


17, 77, 60, 375 


32, 72, 60 , 375 


( x ) परिपक्व किन्तु वाषा न किए 

गये बांड [टिप्पणी 15 

( अ ) देखें ] 
( xi ) प्रावधान और आकस्मिक 

व्यय (टिप्पणियां 9 और 
13 देखें ) 


29 , 78,17, 481 


103, 67 , 47, 929 


333, 91, 93, 720 


341, 48 , 97,929 


25207, 37,74, 991 


2287 1, 09, 80, 141 


निष्पादन के लिये शेष पूजी 
गत संविधानों के मायदे 


करोग रुपयों में 

34. 67 


34 . 02 


आकस्मिक देयतायें 
( i ) उन परिसरों के निर्माण के 

लिये अतिरिक्त भुगतान 

हेसु दावे जो विवावग्रस्त हैं 
( ii ) कार्य संविदाओं पर बिक्री 


5 . 89 


5 30 


कर 


अनिर्धारित 


अनिर्धारित 


( iii ) औधोगिक न्यायाधिकरण में 

लम्बित अन्य पाये , जिनका 
मधिनिर्णय किया जाना है । 


मनिर्धारित 


अमिर्धारित 


लेखे के भागों पर टिप्पणियां -- अनुसूची अ 
हमीद दाऊद 
मुख्य महाप्रबन्धक 
वित्त और लेखा विभाग 
मुम्बई , 15 जुलाई 1990 


हमारी इसी तारीख की संलग्म रिपोर्ट के अनुसार 
कृते एन० बी० शेट्टी एण्ड कम्पनी 
सनदी लेखाकार 
एन० बी० शेट्टी सामेवार 
मुम्बई 16 , जुलाई 1998 


भाम IT 
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संपत्ति और परिसंपत्तियां 


5o 


25207, 37,74, 991 


22571 , 08 , 80 ,141 


ई०टी० सुनूप 


पी० ए० बी० बी० राम भूपाल एम० एस० जगदीश पी० एल० संजीव सी० एम० एन० के० अपवास 
चौधरी धर्मा 

वासुदेव 
प्रबन्ध निदेशक निदेशक निदेशक मिदेवाक निदेशक निदेशक निदेशक 


रामाराव 


निदेशक 


__ मुम्बई 16 जुलाई, 1998 


भारत का राजपत्र , नमबर 28 , 1998 ( अप्रतापण1 1920 ) 


. राष्ट्रीय कृषि और ग्रामीण विकास बैंक 
31 मार्च , 1998 को समाप्त वर्ष का लाभ और हानि लेखा 


पिछला वर्ष 


रु० 


80, 36, 39 ,190 
206, 37, 22,141 
147, 85, 31, 952 


84, 75, 46, 801 
226 , 64, 28 , 596 
131, 06, 34, 510 


( 1 ) अवा किया गया ध्याज : 

( क ) केन्द्र सरकार से लिए गये ऋणों पर 
( ख ) भारतीय रिजर्व बैंक से लिए गए उधारों पर 
( ग ) बांगे पर 
( घ ) केन्द्र और राज्य सरकार की विशेषण 

जमा राशियों पर 
( क ) चाय अमा राशियों पर 
( च ) प्राथमिकता क्षेत्र कमी के अंतर्गत जमा राशियां 
( ७ ) ग्रेच्युटी और चिकित्सा निधि पर 
( ज ) कयाऋण योजना 1990 पर 
( म ) मीयादी मुद्रा बाजार से लिए गए उधारों पर 
( ग ) अंतर्राष्ट्रीय एजेंसी से लिए गए उधारों पर 
( ट ) ग्रामीण आधारभूत सुविधा विकास निधि के 

अंतर्गत जमा राशियों पर । 
( 3 ) ग्रामीण उन्नयन समूह निधि पर 
( छ ) ऋण और वित्तीय सेवा निधि पर 
( 1) स्विषिस vii परियोजना पर 
( ण ) सीईसी -बीएआईएफ निधि पर 


1 , 98, 32, 716 

7, 25, 13, 333 
26, 27 , 13, 684 
2 ,64, 03, 499 
4, 60,94, 383 


2, 13, 27, 809 

6 , 63 , 62, 267 
14, 25 ,93,826 

1 ,99, 76 , 322 
15,17,78, 888 

21, 71, 875 
8, 09,87, 338 


11, 55, 51, 295 


198,63, 43, 598 

7, 10,78,127 
3, 87, 86, 245 
32, 02, 744 
33, 48, 405 


89 , 44, 90 , 661 
7 ,10, 78, 127 
2, 48, 48, 386 
58, 42, 370 


699, 37 , 61 , 312 
80 , 81, 18, 433 


581, 60,67,766 
73, 95, 16 , 638 


29, 78, 57, 066 


1753, 70 , 363 


( 2 ) वेतन और भत्ते 
( 3 ) स्टाफ अघियर्षिता निधि में अंशदान [ टिप्पणियां 
___ _ 16 (अ ) और 16( आ ) देखें ] 
( 4 ) निवेशकों और समिति सदस्यों की बैठकों से संबंधित 

याना तथा अन्य भत्ते 
( 5 ) निदेशकों और समिति सदस्यों की फीस 
( 6 ) किराया वरें , बीमा, बिजली आदि 
( 7 ) पाना व्यय 
( 8 ) मुद्रण और लेखन सामग्री 

( 9 ) डाक म्यम , तार और टेलीफोन 
( 10 ) मरम्मत कार्य 
( 11 ) लेखा परीक्षा फीस 
( 12 ) निधि प्रभार 
( 13 ) पांडों पर बट्टा, दलाली और कमीशन 
( 14) विविध व्यय 
( 15 ) अध्ययन और प्रशिक्षण पर व्यय 
( 16 ) मूल्यहास 
( 17 ) सम्पत्ति कर (टिप्पणी 19 देखें ) 

वर्षभर का लाभ जिसे नाचे ले आया गया 


8, 03, 532 

4, 000 
14, 08, 69 ,073 
7 , 09 , 02 , 230 
1 , 58, 97, 474 
2, 47, 48, 922 
75,71, 457 
__ _ 82,500 
13- 21 , 259 
1 , 94 , 80 , 770 
13, 12, 45, 495 
6, 08,12, 775 
7, 87, 49, 897 

8, 94, 299 
383, 56 , 80, 654 


7 , 32, 713 

5 , 000 
12, 76, 66 , 524 
7305 , 31 , 479 
1 , 74, 07 , 626 
2, 09 ,87,729 
63, 20 , 320 

82, 500 
17, 09, 323 
2, 40, 25 , 622 
11 ,17, 85 , 578 
5 , 62, 33, 166 
7, 12, 00, 495 

11, 94 ,967 
506 , 38, 86, 300 


1248, 87, 81,148 1230, 47 , 24,109 


+ 
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- 


- 
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राष्ट्रीय कृषि और ग्रामीण विकास बैंक 
31 मार्च 1986 को समाप्तवर्षका लामजार हानि लेखा 

पिछला वर्ष 
- - - - -HarpannamaA 

W ALowinAHANEL 

. 


- -- - - - - - - - - - - - -- - 


- - - 


( 1) ऋणी, मिवेशों आदि पर प्राप्त व्याज 

(टिप्पणियां 13 और 18 देखें ) : 
( a ) प्राप्त बट्टा 
( 3 ) अन्य प्राप्तियाँ (टिप्पणी 17 देखें ) 


1232, 00 , 49, 526 
12, 12, 19 ,173 

4, 75,12 , 449 


1214, 80763,0FO 

10. 43, 66 , 781 
5 , 22, 94, 318 


1248, 87, 81, 148 


1230, 47, 24, 109 


* राष्ट्रीय बैंक अधिनियम , 1981 की धारा 42 और 43 के अंतर्गत माविधिक अंशवान करने के बाद । 
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पिछला वर्ष 


९० 


९० 


निम्नलिखित में अन्तरित : 
सहकारी विकास निधि 
प्रारक्षित निधि 
अमुसंधान और विकास निधि 
विवेशी मुद्रा जोखिम निधि 


1, 00, 00, 000 
366,38, 74, 187 

3, 00, 00,000 
13, 17, 86, 467 


1, 00, 00, 000 
491, 11, 35,258 

3, 00, 00, 000 
11, 27, 51, 042 


383, 56 ,60, 664 


506 , 38 , 86, 300 


लेखे के भागों पर टिप्पणियां - - अनुसूची अ 
हमीप वाऊद 
मुख्य महाप्रबंधक 
वित्त एवं लेखा विभाग 


हमारी इसी सारीख की संलग्म रिपोर्ट के अनुसार 
कुते एन० बी० शेट्टीएण्ड कम्पनी 
सभवी लेखाकार 
एन० बी० शेट्टी 
सामेवार 
मुम्बई , 16 जुलाई, 1998 


मुम्बई, 15 जुलाई, 1998 


:भाग 


- - 


4 ] 
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रु० 


वर्ष का लाभ नीचे लाया गया 


383, 56, 60, 654506 , 38, 846, 300 


- 


383, 56 , 60,654506, 38 , 86, 300 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


, 


- 


- 
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पी०वी० ए० रामाराव 
प्रबंध निदेशक 


वी० राम भूपाल चौधरी 
निदेशक 


एम० एस० वर्मा 
निवेशक 


जगवीश कपूर 
मिवेशफ 


एन० के० अग्रवाल . 
निदेशक 


ई०टी० सुनूप 
निदेशक 


पी० एल० संजीव रेड्डी. 

सी० एम० पासुदेव 
निवेशक 

निदेशक 
मुंबई, 16 जुलाई 1998 

अनुसूची "अ " 
लाभ और हानि लेखे और तुलन-पत्र के भाग के रूप में 

लेखा नीतियां और टिप्पणियां 
( अ ) महत्वपूर्ण लेखा नीतियां 


3. अचल परिसंपत्तियों 


1. सामान्य 

1 . 1 लागत निर्धारण के परम्परागत तरीकों के अन 
सार लेखे तैयार किए गए है । 
2. आय एवं व्यय 

2 . 1 निम्नलिखित को छोड़कर अन्य मामलों में आय 
एवं व्यय को उपचय आधार पर लेखाबद्ध किया गया है : 

(i) स्टाफ ऋण पर ब्याज ( आवास ऋण को छोड़कर ) । 
( ii ) मूलधन की धुकौती की देर से प्राप्ति पर लगाए 

जाने वाले दण्डात्मक व्याज से आया । 
(iii ) सहभागी बैंकों द्वारा असफल मोडल कुआं क्षतिपूर्ति 

योजना के अंतर्गत माफ किए गए ब्याज को शेयर 

करना । 
(iv ) ऐसे मामले , जहां भारतीय रिजर्व बैंक के दिशा 

निर्देशों के अनुसार आय मान्यता मानवण्ड लागू 


3. 1 अचल परिसंपत्तियों का मूल्यांकन, अधिग्रहण निर्माण 
की लागत के आधार पर किया गया है । 

3 . 2 कम्पनी अधिनियम , 1956 की अनुसूची XIV में 
निर्धारित दरों पर मूल्य- हासित विधि के आधार पर वर्ष के 
अंत में अचल परिसंपत्तियां का मूल्यहास किया गया है , और 
उन परिसंपत्तियां का भी , जिनका मूल्य 1, 000/ - रुपये से 
5, 000/ - रुपये के बीच है, जिनका 100 % अवमूल्यन खरीद 
वर्ष के अंत में ही किया जाना अपेक्षित है, उच्च मूल्य वाली 
परिसंपत्तियों के लिए लागू वरों पर मूल्य - हासित किया गया 
है । पट्टाकृत परिसंपत्तियों पर प्रीमियम का परिशोधन पट्टे 
की पूरी अवधि में किया जाता है । 

3 . 3 भूमि में पूर्ण स्वामित्व वाली और पट्टाकृत भूमि 
दोनों ही शामिल हैं । 

3 . 4 परिसर में वह भूमि शामिल है जहां भूमि और 
परिसर का अलग -अलग मूल्य तत्काल उपलब्ध नहीं है । 
4. निवेश 
___ - 4 . 1 भारत सरकार की प्रतिभूतियों में निवेश को 
प्रबंधन ने इस वर्ष के लिए रवां माना है । इन निवेशों का 
मूल्यांकन पाणिज्यिक बैंकों पर लागू भारतीय रिजर्व बैंक के 
विशानिर्देशों के अनुसार बाजार मूल्य/ परिपक्यता आय के आधार 
पर किया जाता है , इन निवेशों के मूल्य में वर्ष के अंत में 
यदि कोई कमी आए तो उसके लिए प्रावधान रखा जाता 


( v ) जहां एकल व्यय शीर्ष के अंतर्गत प्रत्येक लोकेशन 

पर खर्ष 10, 000/ - रुपये से अधिक नहीं है । 
इनकी गणना नकद आधार पर की गई है । . 

2 . 2 आस्थगित ब्याज पर प्राप्य ब्याज का . हिसाब , 
किस्तों की वेय तारीख के आधार पर लगाया गया है । 

2 . 3 बांड जारी करने से संबंधित निर्गम व्यय को 
उसी वर्ष बट्टे खाते डाल दिया गया । 


4 . 2 सभी अन्य निवेशों का मूल्यांमन लागत आधार 
पर किया जाता है । वर्ष के अंत में मुख्य में कोई कमी आए 
तो इसके लिए प्रावधान रखा जाता है । । 
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4 . 3. विदेशों की वही लागत बताई जाती है जो 
वास्तविक लागत होती है । निवेश के मूल्य में सास के लिए 
प्रावधान चालू देयताओं एवं प्रावधानों के अन्तर्गत किया जाता 


3. 29 मार्च , 1996 को स्विस विकास सहयोग और 
राष्ट्रीय बैंक के बीच हुए करार मापन के अनुसार राष्ट्रीय 
बैंक स्थि० वि० सहयोग परियोजमा से 8 . 19 करोड़ रूपये 
( 12 . 26 करोड़ रुपये ) की राशि ऋण और वित्तीय सेवा 
निधि में अंतरित की गई । वर्ष 1997 - 98 के लिये ऋण 

और वित्तीय सेवा निधि तथा ग्रामीण मंवर्द्धन ममह निधि 
की बिना उपयोग की गई शेष राशि पर , 11 . 5 % की 
वार्षिक दर में कयाज की राशि निधियों में जमा कराई गई । 


5 . पुनः भुनाये गये बिल 


___ 5 . 1 पुनः भुनाये गये बिलों के, पूर्ण बट्टा घटाने के 
मार, मल्य को अग्रिम के रूप में दर्शाया जाता है । पनर्भनाई 
की तारीख से वर्ष के अंत तक की अवधि मट्टे को प्राप्य 
माला के रूप में लेखाबपिया जाता है । 


6. कर्मचारियों को भुगतान और प्रावधान 


___ 4. 31 मार्च , 1998 तक स्विस विकास सहयोग ( एस० 
डी० सी०) परियोजनाओं के अन्तर्गत बैंक द्वारा प्रदान किये 
गये पुनर्वित्त के समक्ष स्विस विकास सहयोग ( एस . डी . 
सी० ) से 111 . 34 करोड़ रुपये ( 109 . 48 करोड़ रुपये ) 
का अनुदान प्राप्त हुआ । करार में प्रत्याशित इस प्रकार के 
पुनर्वित्त से होने वाली 8 . 19 करोड़ रुपये ( 12. 26 करोड़ 
रुपये ) की वसूली की राशि को ऋण और वित्तीय सेवा 
निधि में अंशदान माना गया है । 

5. ग्रामीण आधारभूत सुविधा विकास निधि के अन्तर्गत 
ग्रा० आ० स० वि० निधि I , II , और ग्रा० आ० स० वि० 
निधि III के लिये क्रमशः 2000 करोड़ रुपये , 2500 करोड़ और 
2500 करोड़ रुपये की कुल राशि दी गई । इसके समक्ष 31 
मार्च 1998 की स्थिति के अनसार इन निधियों में क्रमश : 
1379 . 95 करोड़ रुपये ( 1192. 31 करोड़ रुपये ) , 870 करोड 
रूपये ( 200 करोड़ रुपये ) और 149 . 40 करोड़ रुपये ( रुपये 
शम्य ) की राशि बकाया शेष है । 


6. वर्ष के दौरान प्राप्त अनुदान में सी६० सी०बी० 
ए . आई० एफ० परियोजना के अंतर्गत प्राप्त अनुदान की 
बिना उपयोग की गई शेष राशि पर व्याज के रूप में देय 
0 . 33 करोड़ रुपये की राशि भी शामिल है । 


____ 6 . 1 बैंक में एक भविष्य निधि योजना है जिसका 
प्रबंध भारतीय रिजर्व बैंक द्वारा किया जाता है । इस योजना 
के अंतर्गत अंशवास किया जाता है और भारतीय रिसर्च 
बैंक को उसका भुगतान किया जाता है । 
___ 6 . 2 ग्रेज्युटी हेतु प्रावधान बीमाकिका मूल्यांकन वास 
यथानिर्धारित देयताओं के आधार पर किया जाता है । 

6 . १ कर्मचारियों को देय ग्रेपुटी हेतु उपर्यक्त प्रावधान 
में भारतीय रिजर्व बैंक से स्थानांतरित कर्मचारियों से संबंधित 
प्रास्थान भी शामिल है और जिनके लिए भारतीय रिजर्व 
बैंक से देय अंपावान जब भी प्राप्त होता है, लेजावर किमा 
मासा है । 

6 .4मराटी निधि बैंक के परिचालनों का एक अभिन्न 
अंग है और निधि में जमा वार्षिक शेष बकाया पर ब्याज 
बिमा जाता है तथा निधि को चालू देयताबों एवं प्रावधानों 
के अंतर्मल दर्शाया जाता है । 
____ 6 . 5 बैंक में कर्मचारियों के लिए एक सेंशन योजना है । 
देयता का निर्धारण करने के बाद योजना में अंशदान को 
लाभ और हानि लेखे में मामे किया जाता है । निधि के शेष 
को चालू देयताओं एवं प्रावधानों के अंतर्गत वर्शाया जाता है । 
( 4 ) टिप्पणियां 
___ 1. नाबार्ड अधिनियम 1981 में संशोधन होना अभी 
लम्बित है , अतः पंजी में वृद्धि हेतु वर्ष के दौराम पंजी 
के सिमित 500 करोड़ रुपये ( 400 करोड़ रुपये भारतीय 
रिजर्व बैंक से और 100 करोड़ रुपये भारत सरकार से ) 
का अमिमा प्राप्त हुथा । 
- 2. सवा कमाण्ड दोश विकास परियोजमा करार के अनुसार 
राष्ट्रीय बैंक को दिये गये ऋगों पर भारत सरकार द्वारा 
6 . 5 % प्रति वर्ष की दर से ब्याज प्रभारित किया जाता 
है , जिसमें से 4 . 5 % विभेवक व्याज निधि में लेखाबर 
किया गया है , जिसका उपयोग कुछविम प्रयोजनों के लिए 
किया जाता है, और मेष 2 % का भुगतान भारत सरकार 
को किया गया है । 


7. कृषि और ग्रामीण ऋण राहत योजना , 1990 के 
अनुसार राष्ट्रीय मंक , क्षेत्रीय ग्रामीण बैंकों को अनुवान और 
सम्व- सहकारी बैंकों तमा भमि विकास बैंकों को ऋण अनुदान 
की बाबत भारतीय रिजर्व बैंक से प्रापा निधियों के संवितरण 
व पक चैनल के रूप में काम कर रहा है । कृषि और ग्रामीण 
मा राहत योजना, 1990 के अन्तर्गत उधार, 31 मार्च , 
1998 को इस योजना के अंतर्गत अग्निमों की तुलना में 
0 . 11 करोड़ रुपये ( 5 . 99 करोड़ रुपये ) अधिक है 
क्योंकि बैंक के कुछ कार्यालयों द्वारा 31 मार्च 1998 तक 
प्राप्त चकातियों को अप्रैल 1998 में भारतीय रिजर्व बैंक 
को प्रेषित किया गया । 

8. निवेश में 630. 87 करोड़ रुपये (,630. 87 करोड़ 
सपये ) के अंकित मूल्य की सरकारी प्रतिभूतियां शामिल हैं , 
जिनके निपटान के लिये भारतीय रिजर्व बैंक की पूर्व अनुमति 
अपेक्षित है । 

9 भारतीय रिजर्व बैंक के मूल्यांकन दिशानिर्देशों के 
आधार पर भारत सरकार की प्रतिभूतियों के मल्य में 31 
मार्च , 1998 को अनु मानत : 5 . 23 करोड़ रुपये की बखि 
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विभेदक 


- दशी मुद्रा जोखिम में समायोजित कर दिया गया 


हुई है , शदानुसार 31 मार्च, 1997 को भान भर का ही 
प्रतिभूतियों के मल्यांकन के मनमार मो 78 . 37 बागेत 
रुपये का प्रावधान किया था लेनिनकी अब गावश्यमा 
नहीं है , उसे निवेश घट - अढ़ र्यि में अंतरित किया गया 


10. राष्ट्रीय बैंक ने राज्य भूमि विकाग बैंकों षि 
बंधक बैंकों द्वारा जारी किए गए विचारों के लिए अभिदान 
करके विभिन्न भगतान किए है जिन्हें अग्रिम -- - अन्य मिलेग 
ऋण मध्यावधि और दीर्घावधि परियोजना ऋण के अंतर्गत 
शामिल किया गया है । 31 मार्च, 1998 की स्थिति के 
अनुमार 197 . 37 करोड़ रुपये ( 288 . 72 करोड़ रुपये ) 
मूल्य के आबंटन पत/डिबेंचर स्थिप अभी भी प्राप्त किए जाने 
हैं जिसमें में 193 . 77 करोड़ रुपये के आबंटन पज /डिबेंचर 
स्किप अब तक प्राप्त हो चुके है । । 

11. भमि और परिमार में विभिन्न स्थानों पर कार्या 
लय परिसरों और स्टाफ क्वार्टरों के लिए 54 . 98 करोड़ 
रुपये ( 55 . 79 करोड़ रुपये ) को कुल राशि के किए गए 
भुगतान शामिल हैं , जिनके संबंध में हस्तांतरण विलेख 
अन्य विधिक दस्तावेज , कतिपय प्रक्रियागत विलंब के कारण 
अभी तक राष्ट्रीय बैंक के पक्ष में निमादित नहीं किए गए 


14 ( ख ) ( मोधे लिए गए अन्नट्रोग प्राणों के मामले 
में ) उपृश मार्क के पकाबले भारतीय पये का मूल्य लाम 
होने की स्थिति में हो वाले मीभीरमें 
गोखिन की भरपाई के लिए लाभ और हामि खा से 
11 ? रोड़ रु . ( टेयना +16 ) का विनियोग करके 
वा , के दौरान विदेशी मुद्रा जोखम निधि का सनन किया 
गाया है । इस वर्ष के दौरान प्राप्त 28 52 मिलिगन ड्यश 
मार्क के धार पडित 118 5 मिलियन ड्यूश मार्क की 
कुल देवताओं को आगे कवर करने के लिए सभी तीन परि . 
गोननाओं के अन्तर्गन देवनाओं को कवर करने के लिए 
13 18 करोड़ . पये की अतिरिक्त राशि का मिनियोग 
किया गया है । 


____ 15. ( अ ) म द्वारा जारी किए गए बाडों के संबंध में 
भारतीय रिजर्व बैंक के पान बैंक के खाते में भरताय 
रिजर्व बैंक के म! लेखा विभाग में प्राप्त सूचनाओं के 
आधार पर रिकार्ड दर्ज किया गय । । 


15. ( आ ) उक्त बांहों पर देश म्याज का असरण 
भारतीय रिजर्व बैंक में खोने गये एक विशेष खाते में , देय 
तिथि को किया जाता है जिसका परिचालन भारतीय रिजर्व 
बैंक एक एजेंट के रूप में करता है । वर्ष के अल में , भारतीय 
रिजर्व बैंक के रिकाडे के अनुसार शेष राशि को खात में फांद्रा 
मद के रूप में दर्ज किया जाना है । यं शेष राशियां समाधान 
और ममायोजन यदि कोई हो , किए जाने के अधीन है । 


___ 12. 31 मार्च, 1998 को बैंक की पंजी पर्याप्तता 
दर भारतीय रिजर्व बैंक द्वारा निर्धारित 8 % के समक्ष 
52 . 47 % ( 40 . 37 % ) थी । 

13. देय तारीख के बाद तीस दिनों तक बकाया रहने 
बाली ब्याज की राशि को पास्ट ड्यु माना गया है । अग्रिमों 
के संदर्भ में , जहाँ ब्याज 31 मार्च, 1998 को दो तिमाहियों 
से पास्ट ट्यू बना हुआ है , 27 . 21 करोड़ रुपये ( 12 . 88 
करोड़ रुपये ) के कुल उपचित ब्यान को आप नहीं माना गया 
है । बैंक आफ करोड लिमिटेड ( परिसमापन में ) द्वारा की 
गई 0 . 31 करोड़ रुपये की मूलधन की चुक हेतु 1993 
94 के दौरान किया गया प्रावधान वर्ष 1997 - 98 के दौरान 
भी जारी रहा । इसके अलावा, क्षेत्रीय , ग्रामीण बैंकों , राज्य 
सहकारी बैंकों और स्टाफ अग्रिमों द्वारा की गई मुलधन की 
चुकों के लिये 29 . 47करोड़ रुपये ( 24 . 99 करोड़ रूपये ) 
का प्रावधान किया गया । दमे चाल देयताओं और प्रावधान 
के तहत दर्शाया गया । 


15. ( ग ) वर्ष के दौरान बैंक ने क्रमश 13 . 50 करोग 
रूपये तथा 100 करोड़ रूपये के 12 . 30 % व्याजदर 
वाले xvIT शृंखला एस० एल० आर० बांड तया 8 . 25 % 
II सीरीज कर मुका बार जारी किये । स निवेश को 
प्राथमिकता प्राप्त क्षेत्र के लिये उधार के रूप में माना गया । 
इन बांडों का प्रबंधन पुर्ण रूप से बैंक द्वारा किया गया । 


____ 16. ( अ ) रौशन निधि में वाशिम अंगमान बीमाक्रिक मूल्यांकन 
के आधार पर निश्वित किया गया है । चालू वर्ष के लिए 
बीमांकिक मल्यांकन के अनुसार देयताएं 7 . 34 करोड़ रुपये 
( 7 . 34 करोड़ रुपये ) अनुभानित है और इसके लिए पूरा 
प्रावधान किया गया है । 


14 . ( क) भारतीय रिजनक मावि के उनसार 31 
मार्च 1998 को 108 . 52 मिलियन इश मार्क ( 80 मिलियन 
ड्यूक माक ) की विदेशी मुद्रा यता का उस तारीख को भारतीय 
रिजर्षक द्धारा निर्धारित घर के संदर्भ ग पन : मन्यांकन किया 
गया । तदनुसार इश मा के मकाली भारतीय रुपये के मूल्य म 
कमी होने के परिणामस्य पी पावर में 1 . 50 को 
रुपये की द्धि हो गई । ( कर्ष 1996 - 974- पा र 
मुफामको भारतीय रुपये की मूल्य दिध होने के कारण विगी दा 
उधार में 1 . 57 करोड रपये की कमी हो गई थी । इसे स्याग 
6 – 349GI / 98 


18. ( आ ) बैंक ने पहली बार अवकाश नोकरण 
की देयताओं के लिए प्रावधान किया है । बोनकिक मत्यांकन 
से उम्प 4 . 50गे हाये की देशामों ( तीन वर्षों के 
लिए 13. 50 करोड़ रुपयों की कुल देतामों ) के लिए 
प्रावधान किया गया है । 


___ 17. काय .. ध प्राप्तियों में पामो Tक तो 
के अन्तर्गत अग्रिनों की मौत के () . 2 गे ? पो ( ) . 11 
करोड़ रुपये ) शामिल हैं । 
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18. लाभ और हानि लेखा में ऋणों, निवेशों इत्यादि 
पर प्राप्त ब्याज की राशि और भारतीय रिजर्व बैंक और 
अन्य बैंकों के साथ पुनः क्रय करार योजना ( आर० ई० पी० ओ० 
एस० ) के अन्तर्गत लेन - देन में हुए 0 . 51 करोड़ रुपये 
( रुपये शून्य ) के पूजीगत अभिलाभ शामिल है जो निम्न 
लिखित के निवल है : 

(i ) 14 . 35 करोड़ रुपये और 4 . 48 करोड़ रुपये 
की क्रमशः मूलधन और ब्याज संबंधी चुक की राशि को 
छोड़ने ( जीरिकोग्निशन ) के लिए गैर निष्पादक आस्तियों से 
संबंधित वृद्धिशील प्रावधान । 
.. ( i ) राष्ट्रीय बैंक अधिनियम 1981 की धारा 42 और 
43 के अंतर्गत यथा अपेक्षित राष्ट्रीय ग्रामीण ऋण (वीर्घावधि 
परिपालन ) निधि में 550 करोड़ रुपये ( 450 करोड़ रुपये ) 


और राष्ट्रीय ग्रामीण ऋण (स्थिरीकरण ) निधि में 100 
करोड़ रुपये ( 1 करोड़ रुपये ) का अंशदान । 
____ 19, 0 . 09 करोड़ रुपये ( 0 . 12 करोड़ रुपये ) का 
कर, सम्पत्ति कर हेतु प्रावधान को दर्शाता है । 

20. अंकों को निकटतम रुपये में पूर्णांकित किया गया है , 
कोष्ठकों में दिये गये आंकड़े पिछले वर्ष से संबंधित है । . 
___ 21. पिछले वर्ष के आंकड़े, आवश्यकतानुसार पुनर्समुहित 
और पुनर्व्यवस्थित किए गए हैं । 

हमीद दाऊद, 
मुप महा प्रबंधक 
वित्त एवं लेखा विभाग 

प्रधान कार्यालय 
मुम्बई, 15 जुलाई, 1998 


RESERVE BANK OF INDIA 

CENTRAL OFFICE 
. DEPARTMENT OF BANKING OPERATIONS AND DEVELOPMENT 

___ WORLD TRADE CENTRE, CENTRE-I 

CUFFB PARALE, COLABA 

Mumbai- 400005 , the 5th November , 1998 
No. IBS. 1001 / 23 - 13- 039/98- 99 - In pursuance of clause ( a ) of sub- section ( 6 ) of Section 42 of the Reserve Bank 
or India Act , 1934, ( 2 of 1934 ), the Reserve Bank of India heroby directs the inclusion in the Second Schedule to the 

sald Act of tho following bank namoly : 
1 " Bank M scat International, SAOG " 

KHIZER AHMBD 
Exocutive Director 


- 


- 


. 


. 


. 


M 


MINISTRY OF LABOUR 

bution or payment of premium , in enjoyment of bono 
EMPLOYEES PROVIDENT FUND ORGANISATION fits under the Group Insurance Scheme of the Life Insurance 
(CENTRAL OFFICE ) 

Corporation of India in the nature of Lief Insurance which 

are more favourable to such employees than the bonoita ad . 
" ! New Delhi- 110066 , the 3rd November 1998 

missiblo under tho Employees Deposit Linked Insuranco 

Scheme 1976 ( heroinafter referred to as the said Scheme). 
- No . 2 / 1959 / DLI / Exemp./ 89 / Pt. I/ 2443. - WHEREAS the 
employers of the establishments mentioned in Schedule 
( hereinafter referred to as the bald establishments ) have 

NOW, THEREFORE, in exercise of the powerm con 
applied for exemption under sub -section 2 ( A ) of Section 17 

ferred by Sub - Section 2 ( A ) of Section 17 of tho said Act 
of tho Employees Provident Funds and Miscellaneous Provi 

in continuation of the Govornment of India , the Ministry of 
slons Act, 1952 (19 of 1952 ) ( hereinafter referred to as the 

Labour / C . P . F . C . Notification No. and date shown against the 
aald Act ) . 

name of cach of the said establishments from the . conditions 
specified in schedule II annexed hereto the Central Provident 

Fund Commissioner hereby exempt cach of the gald estab . 
AND WHEREAS the Central Provident Fund Com lishments from the operation of all the Provisions of the said 
• missioner . is satisfied that the employees of the sald Scheme a furtber period of 3 years as indicated in attached 
cstablishmerts are without making any separate contri Schedule - I against their names . 

SCHEDULE - I 


s. - 
No. 


Naino & A dress of the 

Establishments 


Code No . 


No . & Date of Govt . 
Notification vide which 
Exemption was granted 
extended , 


Date of 
Expiry 


Period for 
Exemption 


C . P. F. C. s . 
Filo No. 


• 1. 


2/1959 / DLI / Exem/ 89 / 
___ Pt. 1 , dated 6- 4-93 


31- 07- 94 


01 -08 -94 to 
31 - 07-97 


2/ 2370 / 89 / DLI 


2. 


28-02- 91 


2/ 4680/ 92 / DLI 


--- do 
dated 12- 4 - 93 


M /s. Vimal Industries, 

GJ/11107 
3. G . I . D . C . Estate, High way , 

Mshsana - 384002 
M /s. Anand Regional Co- op . GJ / 6671 
Ollseed Growers Union Ltd ., 
Chikhodra Crossing , N . H. No . 8 , 
Distt. Khada , Anand - 388121. 
(Formerly known as Anand Taluka 
Co - op. Cotton Sale Ginning and 
Pressing Co . Ltd . | 


01 -03- 91 to 

28- 02- 94 
01 - 03 -94 to 
28 - 02-97 


- - 


- 


- 
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SCHEDULE - II 

9 . Whero for any reason , the çmployee of the said estab 

lishment do not remain covered under the Group Insurance 
1. The employer in relation to such of the said establish 

Scheme of the Life Insurance Corporation of India as already 
mont ( hereinafter referred to as the employer ) shall submit 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 

adopted by tho said establishment, of the benefits to tho 

employces under this Scheme are reduced in any manner , the 
concerned and maintain such account and provide such 
facilities for inspection , as tho Coptral Provident Fund Com 

exemption shall be liable to be cancelled . 
missioner may direct from time to time. 

10 . Where for any reason , the employer fails to pay the 
2 . The omployer shall pay such inspection charges as the premium etc . within the due date , as fixed by the Life 
Central Government may, from timo to ume, direct undoi 

Insurance Corporation of India , and the policy is allowed 
clauso ( a ) sub - section (2A ) of Section 17 of the sald Act , to lapso , the exemption shall liable to bo cancelled . 
within 15 days from the close of every month , 

11. In case of defaults, if any made by the employer in 
3 . All expensos involved in the administration of the Group payment of promium the responsibility for payment of ansu 
Insuranco Schomo, including maintenanco of accounts, sub rance benefits to the nomince ( s ) / Legal heir ( s ) of deceased 
mission of rotugns , payment of insurance premia , transfer of member who would have been covored under tho said 
accounts payment of inspection charges etc, shall be born schemo but for tho grant of this exemption , ball bo that of 
by the cmployer . 

tho otployor. 
4 . Tho employer shull display on thc Notice Board of the 

12 . Upon the death of the member covered under tho 
cstablishment, copy of the rules of the Group Insurance Group Insuranco Scheme, this life Insurance Corporation of 
Schemo as approved by the Central Government / Central India shall ensure prompt payment of the sum assured to 
-Provident Fund Commissioner as and when amended along the nomince (9 ) / Logal hoir (s ) of tho doccased momber 
with translation of the salicnt feature , thorcof in the language ontitlod for it and in any case within ono month from the 
of the majority of the employed , 

receipt of claims completo in all respects, 
3 . Whoroas an employco , who is already a member of tho 

K . C . PANDEY 
Employcos Provident Fund or the Provident Fund of un 

Regional Provident Fund Commissioner 
ostablishment exempted undor the said Act, is employed in 
his establishment the employer shall immediately adınit hindi 
A a member of the Group losurance Schemo and pay neces 

No. 2 / 1959 / DLI/ Exemp. / 89 / Pt. I / 2449, - - WHEREAS the 
sary promium in respoct of him to Life Insurance Corpora omployer of the establishments montioned in Schedule - I 
tion of India . 

( hereinafter referred to as the said establishnients ) bave 

applied for exemption under sub - section 2 ( A ) of Section 17 
6 . Tho omployor shall arrange to enhance the benefits 

of the Employees Provident Funds & Miscellaneous Provisions 

Act, 1952 ( 19 of 1952 ) (hereinafter referred to as the said 
availablo to the employees under the Group Insurance Scheme 

Act ) . 
appropriately if the benefits available to the employees under 
the wid Scheme are enhanced so that the benefits available 

AND WHEREAS, The Central Provident Fund Commiss 
under the Group Insuranco Scheme are more favourable to 

ioner is satisfied that he employees of the said establishments 
the employcon than the benefit admissiblo under the said 

ure , without making any separato contribution or payment of 
Scheme. 

premium , in enjoyment of benefits under the Group Insurance 

Scheme of the Life Insurance Corporation of India , in tho 
7 . Notwithstanding anything contained in the Group nature of Life Insurance which are more favourable to such 
Insurance Scheme, if on the death of an employce the amount employces than the benefity admissible under the Employees 
payable under the Scheme be less than the amount that Deposit Linked Insurance Scheme, 1976 ,hereinafter referred 
would be payable had the employee been covered under the to as the said Scbcmc ) . 
said Schemo, the employer shall pay the difference to the 

NOW , THEREFORE , in exercise of the powers conferred 
nomince ( a ) /Legal heir ( s ) of the Employee as compensa 

hy Sub -Section 21A ) of the Section 17 of the suid Act 

in continuation of the Government of India , the Ministry of 
8 . No amendment of the provisions of the Group Insu Labour / C . P . F . C . Noliticalion No. and date shown ugainst tho 
rance Schemo shall be made without the prior approval of name of each of the said establishments from the conditions 
tho Regional Provident Fund Commissioner concerned and specified in schedule Il annoxed hereto the Contral Provident 
wbero any amendment is likely to effect adversely the interest Fund Commissioner hereby exompt each of the said estab 
of tho employeo. The Regional Provident Fund Commissioner lishments from the operation of all the Provisions of the said 
shall before giving his approval, give a reasonablc opportu Scheme a further period of 3 years as indicated in attached 
nity to the employco to explain their point of view . 

Schedule - I against their names , 
S . Name & Address of the Estt. 

No, and Date of Govt . Date of Period for C . P . F .C , File No. 
No. 

Notification vide which Expiry Exemption 
Exemption was granted / 

Extended 
1. M / s . Escorts Tractors Ltd ; 

DL /2476 2 /1959/DLI/EXM /89 / 30 - 11 -93 1 - 12 - 93 to 2./ 1086 /89/DLI. 
11 . Sindbia House , Connaught Circus," 

Pt- I dated 19 -2 - 92 

30 - 11 - 96 
N New Delhi- 110001 . 

1 - 12 - 96 to 

30 - 11 - 99 
2 . M /s . Bharat Aluminium Co . 

DL / 3864 2 / 1959 /DLS/EXM /89] 28- 11 -97 29 - 11 -97 to 2 /39/76 /DLI 
Ltd . Aluminium Sadan Core -6 , 

Pt- I dated 26 - 2 -97 

28 -11 -2000 
3rd Floor, Scope , Lodhi Road , 

New Delhi-3 . 
3 . M /s. Monica Electronic Ltd . DL / 5042 S / 35014 /79 /88 -SS- II 16 - 8 -91 17 -8 - 91 to 2 /1389 /87/DLI 
C .A , 2 , B -1 Ext, Mohan Co -op. 

dated 16 -8 - 88 

16 -8 -94 
Industrial Estate, New Delh .- 44 . 

17- 8 - 94 to 

16 -8 - 97 
M / s. Sowar Pvt. Ltd ; 

DL./7736 2 /1959 /DLI/Exm /89 / 31 - 5- 93 1 -6 - 93 to 2/1683/87/DLI 
CSC / C / 9 , Vasant Kunj, 

Pt-I / 81 dt. 11- 1- 92 

31- 5 - 96 
New Delhi- 70 . 

1- 6 - 96 to 

31 - 5 : 99 
5 . M / s. Continental Papers Ltd ; DL /8035 2 / 1959 /DLI/ Exm /89 / 31- 7- 91 1 - 8 - 91to 2 /2916 /90 /90/DLI 
Continental Houşc 

31- 7 - 94 
28 , Nehru Plac , New Delhi- 110019 . 

Pt-I dt. 18 -5- 90 

1 - 8 - 94 to 
31- 7 - 97 


tion . 


- - 


- - 


- 


- 
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* SCHEDULE -LI 

9 . Where for any reason , the employees of the said ostab 

lishmont do not remaill covered under the Group Insurance 
1. The omployer in relation to cach of the said establish Scheme of tbo Life Insurance Corporation of India as already 
mont ( hereinafter referred to as the employer ) shall submit 

adopted by the said ostablishment, of the benefits to the 
such roturns to the Regional Provident Fund Commigioner 

employoes under this Scheme are reduced in any manner , the 
concerned and maintain such accounus and provide such faci exemplion shall be liable to be cancelled . 
lities for inspection , as the Central Provident Fund Cammis 

10 . Where for any reason , the employer fails to pay the 
slogar pay direct from time to time. 

premium etc . within the due date , as fixed by the Life 
Tho employer ghall pay such inspection charges as 

Insurance Corporation of India , and the policy is allowed 
tho Central Government may , from time to time, direct 

to lapse, the exemption shall liable to be cancelled . 
oder clause ( a ) sub - section (2A ) of Section 17 of the 

11. In case of defuults, if any made by the employor in 
said Aci, within 15 days from the close of every monti. 

payment of premium the responsibility for paynıent of assu . 
3. All expenses involved in the administration of the 

rance bencfi.B to lie nomince ( s ) / ley . l 1. cit : s ) of deceased 
Group Insurance Scheme, including maintenance of accounts 

member who would have been covored under the said 
submission of returns, payment of insurance premia , transfor 

schemo but for 150 grant of this exemplion , shall be that of 

the employer. 
accounts, payment of inspection charge , etc . shall be horno 
by tho employer , 

12 . Upon the death of the member coverod under the 
m . he employer shall display on the Notice Board of the 

Group Insurance Scheme, this life Insurance Corporation of 
wblhapem , copy of the rules of the Group Insurance 

India shall ensure prompt payment of the sum assured to 
Subove as Approved by the Central Government Cental 

the nomirce ( s ) / Legal 11 : 1 ( s ) of the deceased member 

entitled for it and in any case within one month from 
Provident Fund Commissioner as and when amended along 

the 
with translation of the salient features thereof in the 

receipt of claims complete in all respect. 
language of the majority of the employees. 

K . C . PANDEY 
5. Whereas an employce , who is already a member of 

Regional Provident Fund Commissioner 
th , Employees Provident Fund or the Provident Fund of 
an establishment cxempted under the said Act, is employed 
in bis cstablishment the employer shall immediately admit 

No . 2 / 1959 /DLI. Exemp. /89 /Pt. 1/ 2458 . - - WHEREAS the 
bim as a member of the Group Insurance Scheme and pay cmployer or the establsóments mentioned in Schedule - I 
nooessary premium in respect of him lo Life Insurance (hereinafter referred to its tho said establishments ) havo 
Corporation of India . 

applied for exemption under Sub - Section 2 ( A ) of Sec ion 

17 of the Employce s Provident l und and Miscellaneous 
6 . The employer shall arrange to enhance the benefits Provisions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) hereinafter referred to 49 
available to the cmployees under the Group Insurance the said Act. 
Scheme appropriately if the bencfits available to the 
employees under the said Scheme are enhanced so that the And vircas , the Outra. Pruvident Fund Counais 
benefits available under the Group Ingurance Scheme arc sioner is 9 fivd that the chiplayecs of the said ws ablish 
more favourable to the employees than the benefits monts are , without making any separnte contribution or pay 
admissible under the said Scheme. 

ment of premiuni, in cnjoyment of benefits under the Group 

Insurance Sciem : 1 t Life frigulunce Corporation of India 
7 . Notwithstanding anything contained in the Group in the 12ture of Life Insuranc . which are more favourabic 
Insurance Scheme, if on the death of an cruployce 13C II:O " to such criclayecs than the botella Admissible under the 
payable under the Scheme be less than the amount that, Emp oyees Deposit Link - d Instisance Scheme, 1976 ( berejn . 
would be payablo had the employee beeu covered under the after referred to its to suid Scheme ) . 
said Scheric , the employer shall pay the diflicience 10 tho 
Dopince ( ) / Legal heir ( s ) of the Enployca ag compensa 

Now , th - refore , in exercise of the powers conferred by 
tigo . 

sub -scction 2 ( A ) of Section 17 of the said Act and sub 

jec ; to the conditions , ciicl in Schedule II annexed hereto , 
8 . No amendment of the provisions of the ti . Osip nu the Central Provident Fund Commissioner hereby exempt 
Tao Scheme shall be made without the prior approval of each of the said notion desiablishments in schedule I 
tbo Rogional Provideni Fund Coinmissioner concerned and from the dac muntion against caclı , from which late IC 
where any amendment is likely to effect adversely the interest laxation order uralti J. 28 ( 7 ) of the said Scheme has 
of the employec. The Regional Provilcnt Fund Carrisic been gined by the Rruzional Providen Fund Commissioner , 
shall before giving his approval, give a reasonable oprortu Delhi fron : the operation of une soid Scheme for a poriod 
nity to the employecs to explain their polot of view . 

3 years. 


SCHEDULE - I 


Name & Address of the Estt . 


Code No . 


C . P . F . C . Filo No. 


si. 
No. 


Effnctive Date 
of Exeniption 


DL / 5811 


3 /18 /98 /DLI 


1 . M /s S .S . Mota Singh Sr. Sec, Model School, 

S .S . Mota Singh Marg, Block - A , Janakpuri , 
New Dothi- 110058 . 


1 - 10 - 89 to 
30 - 9 - 92 
1 - 10 - 92 to 
30 - 9 - 95 
1 -10 - 95 to 
30 -9 -98 


2 


DL /8042 


M /8 , Montari Industrles Ltd , 
78 , Nehru Place , 
Now Delhi- 110019 . 


1-2 -88 to 31-1 --91 3 /17/98 /DLI 
1 - 2 - 91 to 31 - 1 -94 
1 - 2 -94 to 31 - 1 - 97 
1-2 -97 to 31- 1-2000 


DL /9409 


3 /19 /98 /DLI 


3. M / s. Utility Farms Pvt. Ltd ., 

A - 23/ B -I, Mohan Co - Op . 

Tatuarial Estate , 
• Mathura Road , New Delhi- 110044 . 


1- 2 -93 to 
31 - 1 - 96 
1- 2 -96 to 
31 - 1 - 99 


FAV 


SC41 . TEGAZWIE OF -INDIA , NOVEMBER 28 , 1998-( ACHLAMAYANA 7, 1920 ) 
- - - - - - - - --- - - -. . . - -: : - - - - - - - - - - - - -- - - - - -- - -- - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - 
SCHEDULE - II 

of tho employeo . The Regional Provident Fund Commissioner 

shall before giving his approval, give a reasonable opportu 
1. Tho cmployer in relation to such of the said ostablish sity to the employees to explain thoir point of view . 
ment (hereinafter rulerred to as the employe! ) Sball submit 

9 . Where for any reason , le pluyees of the said , aatab 
web reward to the Regional Provident Fund Commissioner 

lishment do not remain covered under the Group Insuranco 
concerned led ma olin such accounts and provide such 

Scheme of the Life In91112nce Corporation of India as alteady 
tadiities for inspectinn , as the Central Provident Fund Com adopted by the said eriublishment, oi toe benefits to the 
Diplopor may direct from time to time. 

employees under his chemo are reduced in any nianner, the 

exemption shall be liable to the cancciled . 
7 . The employer shall pay such inspection charges as the 10 . Where for any reason, Llic cupioyei tik tu puy tue 
Central Govornment inay , from time to time, direct under promium etc , within the due date , as fixed by the Life 

Insurance Corporation of India , and the policy is allowed 
cloans (A ) of Sub -Section (2A ) of Section 17 of the maid 

to lapse , tho exemption shall liablo to be cancelled . 
Act , within 15 days from tho close of every montis, 

11. In cace of defwuler , if inly made by the employer in 
3. All oxpongos involved in the administration of in Group payment of premium thc rcepoi liitj for 12 .,mont" of 3617 
insurance Scheme, including maintenance of accounts, sub fance benefits to the nomineeis ) / legal heir ( s ) of decoased 
spanishop of returns, payment of Insurance premia , transfer 

member who would have been covered under the Bald 

scheme but for the Eral ci Cie.. . plin, saat be that of 
Accounta, payment of inspection charges otc . shall be borne 

the employer, 
by the employer. 

12 . Upon the death of the momber covered under the 
4 . The employer shall display on tho Notice Board of the Group Insuranc . Schemo, this liic Insuiance Corporation of 
quiablishment, a copy of tho rules of the Group Insurance India shall ensure pronipt payment of the sum assured to 
Schome as upproved by the Central Goverrunent / Ccatral Pro 

the nominee (s ) ( Legal heri ) of the deceased member 

entitled for it and in any case within ono sc :): from the 
vident Fund Commissioner as and when americu , alongwith 

receipt of claimg completo in all respect. 
trapslation of the salient featurees thereof in the language of 
the ppatorliy of the employees. 

K . C . PANDEY 
| $. Wherens an employce, who is alraady a member of the 

Regional Yoovi.*:a): 1 d Commissioner 
Employees provident Fund or the Provident Fund of an 
stablishment cxecupied under the shid Act, is impoyed in No. 2 / 1959 /DLI/ Exomp. / 89 / Pt. 1/ 2465 .- - WHEREAS the 
his establishment the employer shall immediately admit him 

employers of the establishmeuts mentioned in Schedule - I 
as a member of the Group Insurance Şcheine and pay neces 

(hercinaficr refers cu o ins tho cuid establimen .) havo ap 
BOFY prerlumn in respect of him to Life In urance Cor plied for exemptior lincki suu -siviion . Secron 17 of 
poration of lovja . 

the Employees Provident Fuau & Misceil dievus krovisions 

Act, 1952 ( 19 of 1952) hereina ,ter ricrunt in 29 the said 
6. The employer shall arrange to calunec the benefits 

Ac . 

. . . ir : 
uvujable to the cmployees under the Group marthe Scheme 
appropriately if the benefits available to the einnloves under 

And whereas the Central Provident Fund Commissioner , 

is satisfied that the cmpioyous of the suid tab ishinents are , 
the said scheme arc enhanced so that the bonents available 

without making any separats conrisu ion or payment of pre 
under the Group Insurance Scheme urc ntore foulable to miuin in enjoyment of buncis moderhe Group Iasurance 
the, cinployes thun ibi : benefits adınissivis L . :; line Schorn , of the life Insur ance Corporation of India in the 

nature of Life InsuraDcs which are mors favourable to such 

employoos than the benefits badmissible under ( ho Employcos 
7 . Notwithstanding anything contained in the Toup 

Deposit Linked Insurance Scheme, 1976 (hereinafter referred 

to as the said Schome ) . 
Lasurance Schemo, if on the death of an employee the amount 
payablo - under the Schemo be less than the count that 
would be payable had the employed buen coverod vodda tiro 

No thercfore , in exerciso of the powers conferred by @ ub 
vaid Scheme, the employer shall pay the diffrac Othe 

section 2 ( A ) of Scction 17 of the said Act in continuation of , 
nomince ( 8 ) / Legal heir ( ) of the Employee w compe .1 

the Government of India , the Ministry of Labour / C . P . F . C . 
tion . 

Notification No. and date short best ite name of each of 
the said establishments from the conditions specified in 

Schedule . I annexed hereto the Central Provident Eund 
8 . O apondmont of the provisions of the Group Inku Commissioner heroby exempt each of tho said establishment 
manico Schomo shall be made without the prior approval of from the operation of all the provisions of the said Scheme 
tho Roglonal Provident Fund Commissionor concerned and 

for a further period of 3 years as indicated in attached Sche 
where any amendment is likely to effect adversely the interest dulot against their names . 


. - - . - - 


SCHEDULE- I 


Name & Address of the Estt. 


Codo No. 


Date of 
Expiry 


Period for 
Exemption 


C . P .F . C . File No . 


. 


No. and Date of Govt. 
Notification vide which 
Exemption granted / 
Extended 


No. 


Exomat 


9 - 3 - 86 


i . M /s, Agra Machine Tools (P ) Ltd ., 

132 A , Industrial Estate , 
Nunhai, Agra -282006 , 


UP /6673 S - 35014 ( 42 )PE 

- dated 10 -3-83 


2/ 851/DLI/82 


10- 3 -86 to 
9 - 3 -89 
10 - 3 - 89 to 9 - 3 - 92 
10 - 3 - 92 to 9 - 3 -95 


31-3- 93 


M /s. Morris Bajaj Industries Ltd ., UP /2839 
A -S , Industrial Estate , 
Algarh ( U . P .) 


2/ 5558 /DLI UP 


2 /1959 /DLI /Exorn 
89 /Pt- II 
dated 29 -6- 94 


1 -4 -93 to 
31 - 3 - 96 


- 


-G 


A 


- T - 


EL 
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of tho Lifo Insurance Corporation of India as already 
adopted by tho maid establishment, of the benefits to tho 
omploycos under this Scheme are reduced in any manner 
tho exemption shall be liablo to be cancelled . 

M . Where for any reason , the employor falls to pay the 
promium etc. thin the due date , a8 fixed by the Lito 
losurance Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapse , the exemption shall liable to be cancelled . 

11 . In case of defaults , if any made by the employer in 
payment of premium the responsibility for payment of assu 
ranco benefits to the nominoe ( ) / Legal heir ( s ) of deceased 
member who would have been coverod under the said Schemo 
but for tho start of this exemption , shall be that of tho 
employer. 


12 . Upon the leath of the member covered under the 
Group Insurance Schemc, this Life In UrduCC Corporation of 
India sh engure prompt payment of the pun suured to 
the nominco ( s ) / Legal heir ( a ) of the deconned member optitled 
for it and in 1oy CAC within one month froin the receipt of 
cluins comploty in all respect . 

K , C . PANDEY 
Regional Provident Fund Commissioner 


SCHEDULE -IT 
1. The employer relation to each of the said establish 
mont (hereinafter referred to as the employor ) shall submit 
such retuits to the Regional Provident Fund Commissioner 
concened and maintain such account and provide such fachli 
ties for inspection , as tho Central Provident Fund Commis 
sione : may direct from time to timo. 

2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Contral Govt, mily , froni lime to time, direct under clauso ( a ) 
sub - section (2A ) of Section 17 of the said Act, within 15 
days from the ciose of overy inonth , 

3 . All cxpense3 involved in the administration of the 
Group Insurance Scheme includilig maintenance of accounts , 
submission of rcturns, paynient of insurance premia , transfer 
accounts, payment of inspection charges etc . shall be horno 
by the employer. 

4 . The employer sh ll slopizy on tho Noticc Board of the 
establishment copy of 110 rules of ihe Group Insurance Scheme 
as approved by the Central Government Central Provident 
Fund Connissioner 43 and when emerided alongwith trans 
lation of the salient features thereot in the language of 
tho majority of the employees. 

3 . Whciens “ 12 cmployee, who is already a member of 
tho Enployces Provident Fund or the Provident Fund of 
an establishnicat exempted under the said Act, is employed 
in his establishinçit the employer shall inimediately admit 
him as a member of the Grour Insurunce Scheme and pay 
necossary premium in respect of liim to life Insurance Cor 
poration of India . 

6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 
available to the employees under the Group Insurance Scheme 
appropriately if the benefits available to tho employees under 
tho said Scheme are enbanced so that the benefits availablo 
under the Group Insurance Scheme arc moro favourable to 
the employees than the bencfits admissible under the said 
Scheme. 

7. Notwithstanding 2ryihing contained in the Group Insu 
ranco Scheme, if on the darth of an employee the amounts 
payable under te sctieinc je less than the amount that 
would be payable had the employees been covered under the 
said Scheme, the employer shall pay the difference to the 
nomineo ( s ) /Legni heir ( s ) of the Employee as compensation , 

8. No amendment of the provisions of the Group Insurance 
Schemo shall be mado without the prior approval of the 
Regional Providont Fund Commissioner concerned and whero 
any amendment is likely to cllect adversely the Interest of 
tho employee, the Regional Provident Fund Commissioner 
shall beforc yiving his approval, give a lousonablc opnorlu 
nity to the employecs to explrin their point of view . 

9 . Where for any reason , the employee of tho said establish 
ment do not remain covered under the Group Insurance Scheme 


No . 2 / 1959 /DLI/ Exemp./ 89 / Pt. 1/ 2471. - -WHEREAS 
tbo omployers of the establishmonts mentioned in Schodule - l 
(hereinafter roferred to as the said cotablishment) have applicd 
fur exemption under sub -soction (2A ) of Section 17 of the 
Employecs Provident Fund & Miscellaneous Provisions Act, 
1952 ( 19 of 1952 ) hereinafter referred to as the said Act. 


And whereas the Central Provident Fund Commissioner, 
18 satisfied that the employees of the said establishments are , 
without making any separato contribution or payment of 
premium in enjoyment of benefits under the Group Jnsuranoe 
Scheme of tho Life Insuranco Corporation of India in the 
nature of Lito Insurance which are more favourable to such 
omployocs than the benefits admissible under the Employeon 
Deposit Linked Insurance Scheme, 1976 (hereinafter roferred 
to as the said Scheme). 


Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
Sub- Section (2A ) of Section 17 of tho said Act 
in continuation of the Government of India , the Ministry of 
Labour / C . P . F . C . Notification No . and data shown against tho 
name of each of the saili establishmonts from tho 
conditions specified in schedule II annexed hereto the Central 
Provident Fund Commissioner hereby excmpt each of the 
said establishments from the operation of all the Provisions of 
tho said Scheme for a further peroid of 3 years as indicated 
in attached Schedule - I against their names . 


SCHEDULE - I 


Code No. 


C . P . F . C s File No . 


S . 
No, 


Nane & Address of the 

establishincnt 


Dato of 
Expiry 


Period for 
exemption 


No, and date of Govt. 
Notification vide which 
exemption was granted / 
oxtended 

( 4 ) 


( 1) 


(2 ) 


( 3) 


(6 ) 


MH /12309 


3 0 - 4 - 94 


2 /288 / DLI/75 - 


1 . M /s . Ewac Alloys Ltd ., 

Saki Vihar Road, Powai, 
Mumbai -400072 . 


2 / 1959 /DLI/Exem /89 
Pt. II dt. 7- 4 -93 


1 - 5 - 94 to 
30 - 4 - 97 
1 - 5 - 97 to 
30 - 4 - 2000 
1 - 10 - 95 to 
30 - 9 - 98 


MI / 101 


De, 


3 . - 9 - 95 


2 /3911 /DLI/91 


dt. 27 - 1 - 94 


M /s. Hindustan Spy . and Wvg. 
Mills Ltd ., 
Gokalo Rd., (South ) Prabhadevi 
Mumbal-400025 
alongwithi s branclios , 
M /s. Bochringor Mannhoim 
India Ltd ., 
54- A , Medundas Vasanji Rd ., 
Andhori ( ) Mumbai-400093 
alongwith its branches, 


31 -5 - 94 


2 /3229 /DL1 /90 


MH /4682, 
6547 


Do . 
1t, 10- 4 - 92 


1 -6 -94 to 
31- 5 - 97 
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LLLLL 


- - - 


- 


- - - 


- - 


- - - - - 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


( 5 ) 


- - 


- 


- 


(1) _ (2) 
4 . M / s. Kirloskar Pacumatic Co. Ltd ., MH /3443 

Hadapsar Indl. Estate , 
Pune -411013 . 


2 /1959/DLI/Excm89 
Pt. II dt. 8 - 11 - 89 


25-12- 91 


2 / 581 /DL1/81 


26 - 12 -91 to 
25- 12 - 94 , 
26 - 12. 94 to 
25- 12 -97 


24 - 11- 94 


Do . 
dt. 3- 9- 92 


23- 11 - 94 to 
24 - 11- 97 


2 / 268 /DLI/ 82 


Do . 


28-2- 95 


1 -3 - 95 to 
28 - 2 -98 


2 /3915 /DLT/ 91 


dt. 2 - 7-92 


5 . M /s . The Associated Cemont Co . MH /4095 

Ltd ., Cement House, 121, M . K . Rd., 

Mumbai 400020 . 
6 . M / s. Excel ladustries Ltd ., 

MH / 1052 
S . Y. Rd., Jogeshwari ( W ) Mumbai 
400102 alongwith its branches . 
M / s . Housing Development 

MH / 20972 
Finance Corpn , Ltd ., 
169, Backbay Roclamation , 

Mumbai-20 . 
8 . M /s. Larson I Toubro Ltd ., 

MM / 424 
Powai Works, Saki Vihar Rd ., 
Mumbal- 72 alongwith its branches 


7 . 


28 - 2 - 93 


Do . 
dt , 11- 7-91 


2/2122 ;DLI/89 


1- 3 -93 to 
29 - 2- 96 , 
1 - 3 - 96 to 
28- 2 - 99 
25 - 9 -94 to 
24 - 9 - 97 , 
25 - 9 -97 to 
24 - 9 - 2000 


24 - 9 - 94 


Do. 
dt. 26 - 3 -93 


2 /289 /DL1/79 


9. Whero for any roason , the employce of tho said osta 
blishment do not remain covered under the Group Insurance 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India w 
alroudy adopted by the said establishment, of the benefits to 
the employees under this Scheme are reduced in any manner , 
the oxumption shall be liable to be cancellod . 


SCHEDULE - II 
1. The omployer in relation to cach of the said establish 
mont (hereinafter referred to as the omployer ) shall nubmit 
Rich returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such account and provide such faci. 
litio , for inspection , as the Central Provident Fund Commis 
sloner may direct from time to timo. 

2 . The employer ball pay such Inspection chargor u . the 
Cootral Governmont may , from timo to timo, direct under 
clause ( a ) aub -section 2 ( A ) of Section 17 of the said Act, 
within 15 days from tho close of every month , 

3 . Au exponaos Involved in the administration of the 
Group Insurance Scheme, including malptenance of accounts , 
submission of returne, payment of Insurance premla , transfer 
accounts, payment of inspcotion chargco otc . shall be borno 
by the employer . 


oth 


10. Whoro for any reason , the employer fails to pay tho 
promium otc , within the due dato , as fixed by the Lifo Ingu 
rance Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapso , tho oxemption shall liable to be cancelled , 

11 . In case of defaults, if any made by the employer In 
payment of premiun the rosponsibility for payment of assu 
rance benefits to the nomince ( s ) / legal hoir ( s ) of deceased 
member who would have been covered undor the said 
schome but for the grant of this exemption , shall be that 
ot the employer . 

12 . Upon tho death of the momber covered under tho 
Group Insurance Scheme, this life Insurance Corporation 
of India shall ensuro prompt paymont of the sum assured 
to the nomineo (s) /Legal hair ( s) of the deceased member 
entitled for it and in any case within one month from the 
receipt of claims complete in : )! respects. 

. C . PANDEY 
Regional Provideut Fund Commissioner 


4 . The employer shall display on tho Notice Board of the 
establishment, copy of the rules of thọ Group Insurance 
Schemc as approved by the Central Government /Central 
Provident Fund Commissioner eu and when amended along . 
with translation of the salient toatures thercof in tho 
language of the majority of the employees. 


5 . Whereas an employoo, who is already a membor of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of 20 
ostablishment exempted under the said Act, is employod in 
blo cutablishment the omployer shall immodlately admit him 
AD A member of the Group Insurance Scheme and pay 
neconary premium in respect of him to Lito Indurance 
Corporation of India . 


The 5th November 1998 
No. 2 / 1959 /DLI/ Exemp./ 89 / Pt. 1/ 2484 .- - -WHEREAS 
the employer of the establishments mentioned in Schedulo - I 
( hereinafter referred to as tho said establishments ) bava 
applied for exemption under Sub - Section 2 ( A ) of Soction 
17 of the Employees Provident Fund and Miscellaneous 
Provisiony Act, 1952 ( 19 of 1952 ) hereinafter referred to as 
the said Act. 


6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 
available to the craployeos under the Group Insuranco 
Scheme appropriately if the benefits available to the 
omployees under the said Scheme arc enhanced so that the 
benefits available under the Group Insurance Schemo sro 
more favourable to tho employees than the benefits admiolblo 
under the said Schome. 

7 . Notwithstanding anything contained in the Group Ingu 
l ance Scheme, if on the death of an eoployee the amount 
payable under the Schome be less than the amount that 
would be payablo had the employee been covered under 
the said Scheme, the employer shall pay the difference to 
tho nominee ( s ) / Legal holr ( s ) of the Employee as compon 
sation . 

8. No amondment of the provisions of the Group Insu 
rance Scheme ghall be made without the prior approval of the 
Rogional Provident Fund Commissioner concerned and 
where any amendment is ikely to effect adversely the 
interest of the employee. the Rogional Provident Fund 
Commissioner shall before giving his approval, give a rea 
sonablo opportunity to tho employees to explain their point 
of vlow . 


And whereas the Central Provident Fund Commls 
sioner is satisfied that the employees of the said ootablish 
ments are without making any separate contribution or pay 
ment of premium , in enjoyment of benefits under the Group 
Insurance Scheme of the Life Insurance Corporation of India 
in the nature of Life Insurance which are more favourable 
to such employees than the benefits admissible under tho 
Employees Deposit Linked Instirance Scheme, 1976 ( herein 
after referred to as the said Scheme) . 

Now , thereforç . in exercise of the powers conferred by 
sub - section 2 ( A ) of Section 17 of the said Act and sub 
ject to the conditions specificd in Schedule - II annexed hereto , 
the Central Provident Fund Commissioner hereby exompt 
each of the said mentioned establishments in schedule - I 
from the date mentioned against cach from which date ro 
laxation order under para 28 ( 7 ) of the said Scheme has 
botn granted by the Regional Provident Fund Commissioner , 
Gujarat from the oporation of the sald Schome for 4 porlod 
of 3 yoans. 
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(PART IF250 


- 


- 


- 


- 


C . P . F . C s File No. 


Effsviive Date of 
Exom tion 


1 . 


- 


- - 


- - - - 


- -- - - - - - - - - - 


1 -6 -97 to 
31 - 5 -2000 


4/99/97/DIT 


4 / 105 /97 /DLI 


1 - 6 - 97 to 
31- 5- 2000 


1 - 6 -97 to 
31 -5 - 2000 


4 / 101/97/DLI 


1 - 6 -97 to 
31-5-2000 


4 /102 /97/DLI 


0 


1 -6 - 97 to 
31 -5 - 2000 


4 / 103/ 97 /DLI 


1 - 5 -976) 
31- 5 - 2000 


4/104/97 /DLI 


4 /105/97/DLI 


SCHEDULE -I 
S1. Name & Address of the Estt . " Code No. 
No. 
1 M /s . Aroc lem Silvassa Ltd ., 

OJ/8138 
Amali Industrial Estate , 
Silvassa -396230 . 
M /s , Shuitiniketan Prathinic GJ/12748 
School Sinil Duy R111 

Surat Gujrat. 
3 . Ms. Sirat Education Society , GJ/ 12839 

S1011lit Sulab . tora Primary School, 
8 / 1763 , Govinura Main Road , 

Surat (Gujrat ), 
4 . M /s. Surat Primury School, 

GJ/13329 
Gorinura Sangh liawad 

Surat- I (Gujrat ). 
5. M /s. The Bright Land English GJ/12971 

School, Srlıyogi Society Sumul 

Dairy Road , Surat (Gujrat ) 
6 . M / s. Prit in c Sh -la La nos 

GJ/13335 
Hanurian Road Varichba Road! 

Varsha Sciety Surat-6 (Gujrat) 
7. M /s. Suruchi Tiru t 10 /626 , 

GJ/ 19096 
Hawalia Chakla Goppura , 

Surat (Gujrat) 
8 . M /3 . K21191 Kulj Lambo 

GJ/ 19007 
Hanunin Road , 

M vudi 
VurzhaS oły , K - 7 ) Surat-6 

(Guest) 
9 . Ms. Gornura, Kallol Kunj 

GJ/ 19003 
8 /1760, Goninura Main Road , 

Surat- 2 (Gujrat ) 
10 . M /s . Goinwri: K :1/1 . 1 Kunj, GJ/ 19008 

Uday Nagar Katurgam Road , 

Surat - 4 (Gujrai) 
· 11. M /3 . Evar- Shino , 

GJ/ 30314 
Plot No. C - 1/ B -922 , G . I. D . C . 

Estate Gundlav, Valsad - 396035 
12 . M /s. Götalwadi Prathmic 

GJ/13331 
Shala Uday Nagar Katargam 

Road , Surat-4 (Gujrat ) 
13. M /s. Anichem India Ltd . 

GJ/ BD /20682 
Block - 133 Villago Samalya 
Taluka Savli -391520 

Distt. Baroda 
14 . M /s . Industcial Oxygon Co, Ltd . GJ/ 10017 - A 

P .B . No. 505 , Rajkoi- 369092 


1 - 6 - 97 t2 
31 -5 -2000 


4 /106 /97 /DLI 


1 - 6 -97 to 
31 - 5 - 2000 


42 


1. -6 - 97 to 
31 - 5 - 2000 


4/ 107 /97/DLI 


1 - 6 - 97 to 
31 - 5 - 2000 


4/ 108/ 97/DLI 


1 - 6 -97 to 
31- 5- 2000 


4 / 109 / 97 /DLI 


1 -6 -97 to 
31 -5 - 2000 


4/110 /97/DLI 


1 -3 - 96 to 
28 - 2 - 99 


4 / 98 /97 /DLI 


4 / 50 / 97/DLI 


GJ/ 254- A 


1 -4 - 92 to 
31- 3 . 95 
1 -4 -95 to 
31 - 3 - 98 
1 - 8 - 88 to 
31 - 7 -91 
1 - 8 -91 to) 
31 - 7 -94 
1 - 8 - 94 to 
31 - 7- 97 


15 . M /s. Siurashtra Piper & Braid 

Pattni Building M , G . Road , 
Rajkot- 360931 


4 /16 /97 /DLI 


2 


. 


U 


U 


. 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 
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- - -- - - - - - -- -- - 
SCHEDULE - I 

9. Where for any reason, the employce of the said estab 

Jishment do not remain covered under the Group In urance 
1. The emplayer in rclation to such of the said establish Schenie of the Life Insurance Corporation of India 29 al 
meot (hereinafter referred to as the employer ) shall submit ready adopted by the said establishment, of the benefits to 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner the cmployces under this Scheme are l educed in any manner , 
concerned and mpintain such account and provide sucb fuci ue cxemption shall be liable to be cancelled. 
lities for inspection , as the Central Provident Fund Commis 
slon : r may direct from time to time. 

10 Where for any reason , the employmy fits in nay the 

premium ctc . within the due date , as fixed by the Life Insu 
2 . The employer shall puy such inspection charges we the sance Corporation of India , and the policy is allowed to 
Central Govt. may, from time to time, direct under clause lapse he cxcmption shall lialue to lyr ( 16xl. 
( a ) sub -Section ( 2A ) of Section 17 of the said Act, within 
15 days from the close of every month . 

11 . In case of defaults, if any made by the employer in 

payment of premium the responsibility for payment of assu 
3. All expenses involved in the administration of the Group rance benefits to the nominee ( s ) / legal licir ) of deceased 
Insurance Schina, including maintenance of accounts , sub . member who would have been covered under the said 
mission of returns. payment of insurance premia , transfer Scheme but for the grant of this comption , choll be that of 
of nccounts , payment of inspection charges etc . shall be lornc the cmployer . 
by the employer , 

12 . Upon the death of the member covered under the 
4 . The employer shall displly on the Notice Board of the 

Group Insurance Scheme, this Life Insul: 10€ Corporation 

of Indiat shall ensure prompt pirnient of 11 - sim nasured to 
establishment, cony of the rules of the Group Insurance 
Schcnic 19 approved by the Central Govornment / Central 

tlıç nomince ( s ) / legal hcir ( s ) of the deceused member entitled 
Provident Fund Commissioner as and when amended along 

for it and is any con - within one month from the receipt of 
with translation of the salient features thereof in the langu . 

claims conipletc in all reapres. 
age of the 17 jority of the employees , 

K . C . PANDEY 
5. Wherene an emplovce , who is already a niember of the 

Region Provident Fund Commissione 
Fmployers Provident Fund or the Provident Fund of an 
rstablishment cxemptet under tho seid Act. is employed in 
his establishment the employer shall immediately admit him 

No. 2 / 1959 /DLI/ Exemp./ 89 / Pt. 1 / 2504.- — WHEREAS 
As a member the Group Insurance Scheme and pay 

the employer of the establishm ’ nto mentioned in Schedule- I 
necessary premium in respect of him to Life Insurance Cor 

(hereinafter referred to as the said cytablishments ) have 
paration of India , 

applied for exemplion under Sub - Section 2 ( A ) of Section 17 

of the Employees Provident Fund and Miscellaneous Pro 
6 . The cmployer shall arrange to enhance the benefits 

visions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) betçinafter referred to all tho 
" pilabic to the employees runder the Group Insurance Scheme mid Act. 
appropriately if the benefits available to the employees under 
the said Scheme arc enhanced so that the benefits available 

AND WHEREAS the Central Provident Fund Commissioner 
under the Group Insurance Scheme Are morc favourable to is satisfied that the cmployees of the said establishments Aro 
the employees than the benefits admissible under the said without making any separate contribution or payment of 
Scheme. 

premium , in enjoyment of benefits under the Group Insurance 

Scheme of the Life Insurance Corporation of India in the 
7 . Notwithstanding anything contained in the Group naturo of Lifo Insurance which in more favcubir to such 
Insurance Scheme if on the death of an employee the amount cmployee s than the benefits admissible linder the Employees 
payable under the Scheme be less than tht amount that Deposit Linked Insurance Scheme. 1976 (hereinafter referred 
would be payable had the cmployee been covered under the 10 as the said Schemc ) . 

ald Schemc. the employer shall pay the differenco to the 
Nomince ( s ) / T.egal heir ( s ) of the Employee aº compc162 . 

Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
Sub - Seciion ( 2A ) of the Section 17 of the said Act and subject 

to the conditions specified in Schedule - 1 annexed hereto , tho 
. 8 No amencini .nt of the provision of the Group Insuranco 

Central Provident Fund Commissioner hereby crempt each 
Scheme shall bo made without the prior approval of the 

of the said mentioned establishments in schedule - t from the 
Regional Provident Fund Commissioner concerned and where date mentioned against ench from which date relaxation 
any amendment is likely to effect adversely the interest of 

order under para 28 ( 7 ) of the said scheme has been granted 
the employse . The Regional Provident Fund Commissioner by the Regional Provident Fund Commissioner, Punjab 
xhall before giving his approval, glve a reasonable opportu from the operation of the said Scheme for a period of 3 
nity to the employee to explain their point of view . 

years , 

SCHEDULE 

- - - -- - - - - 
SI. Name & Address 

Codo No. Effective Date 

C . P .F . Cs. 
No. of the Estt. 

of Exemption 

File No . 
. - - - -- -- - - - 

- - - - - - - - - - - - - 


tion 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


-- 


5 


PN /1613 - A 


12 /34 / 98/DLI 


- - - -- - 
1. M /s. Snow Line 

Filling Station Mythe Estate 
Shimla - 3 


1 - 10 - 89 to 
30 - 9 - 92 
1 - 10 - 92 to 
30 - 9 . 95 
1 - 10 -95 to 
30 - 9 -98 
1 - 3 - 96 to 
28 - 2 -99 


PN / 11799 


12 /27/ 98 /DLI 


2 . M /s. Alla Moulding Ind . (P ) Ltd . 

Plot No. 12 , Soctor 

Paravanoo - 173220 (HP) 
3. M /s. Krishna Leminations ( P ) Ltd . 

G . T . Road , Suranassi, 

Jalandhar, 
7 – 349 GTI / 98 


PN /17118 


1 - 3 - 96 to 
28 - 2 - 99 


12 /11/ 98 /DLI 


- - 


- - - - - 


- - - 


- -- - - - - - 


- - - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 
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- - - - 


- - - 


-- - - - - - 


-- 


- - 


- 
- - - 


- 


- - 


mame 


- - - - - - 
4 


- -- - - - - - - -- 


- - PT 


- 


- 


5 


. . . 


- 


- 


- - - 


1 - 3 - 96 to 
28 - 2 - 99 


12 /12 /98 /DLI 


4 . M /s. J. M . P . Castings Ltd ., 

PN / 17159 
P . O , Raipur, Pathankot Road , 

Jalandhar. 
5 . M /s. Guru Harkishan Public School, PN / 17168 

Golden Avenue , Amritsar 
6 . M /s. Mela Ram Sud & Sons PN /1613 

Mythe Estate , Kaithu -Saimla - 3 


12 / 13 /98 /DLI 


12 /26 /98 /DLI 


1 - 5 - 95 to 
30 - 4 - 98 
1 - 10 -89 to 
30 - 9 - 92 
1 -10 - 92 to 
30 - 9 - 95 
1 - 10 - 95 to 
30 - 9 - 98 


SCHEDULF II 


1. The employer in relation to each of the said cstablish 
ment (hcrcinafter referred to the employer ) shall submit 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such account and provide such faci 
lities for inspection , as the Central Provident Fund Cuminis 
sioner may direct from time to time. 


2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Central Government may, from time to time, direct under 
clause ( u ) Sub -Section (2A ) of Section 17 of tho said Act , 
within 15 days from the close of every month . 

3 . All expenses involved in the administration of the Group 
Insurance Scheme, including maintenance of accounts, sub 
mission of returna, payment of Insurance premia , transfer 
accounts, paymont of inspection charges etc . shall be borne 
by the employer. 


9 . Where for any reason , the employee of the said establish 
ment do not jemain covered under the Group Insurance 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as 112 
ready adopted by thc suid establishment, of the benefits to 
the employoes under this Scheme are reduced in any manner 
the exemption shall be liable to be cancelled . 

10 . Where for any reason , tho employer fails to pay tho 
premium ctc. within the due date , as fixed by the Life Insu 
rance Corporation of India , and the policy is ollowed to 
lapse, the exemption shall be liable to bo cancelled . 

11. In case of default, if any , made by the employer in 
payment of premium the responsibility for payment of assu 
tånce benefits to the nomince ( s ) / legal heir (6 ) of deceased 
member who would have been covered under the said Schemo 
but for the grant of this exeinption , shall be that of the 
employer, 

12 . Upon the death of the nember covered under the 
Group Insurance Schome, this Life Insurance Corporation of 
India shall ensure prompt payment of the sum assured to 
the nomince ( s ) / logal heir ( s ) of the deceased member en 
titled for it and in any case within one month from tho re 
coipt of claims completo in all respects. 

K . C . PANDEY 
Regional Provident Fund Conimissioner 


4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
getablishment, copy of the rules of the Group Insuranco 
Scheme as approved by the Central Government / Central 
Provident Fund Commissioner is and when amended along 
with translation of the salient features thereof in the language 
of the majority of the employers. 

5 . Whereas an employee , who is already a member of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exempted under the said Act, is emploved in 
his establishment the employer shall immediately admit him 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay neces 
sary premium in respect of him to Life Insurance Corpora 
tion of India 


6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 
available to the employees under thy Group Insurance Scheine 
appropriately if the benefite huiley e to the einployees under 
the said Scheme aro enhanced so that the benefits available 
under the Group Inzumace Schçme are inorc favourable to 
the employees that the benefits admissible under the sald 
Sohemo. 


7 . Not withstanding anything contained in the group Ingu 
rance Scheme, if on the death on an employee the amount 
payable under the Scbeme be less than the amount that would 
be payable had the employee been covered under the said 
Saheme. the employor shall pay the difference to the nomi 
nec ( 8 ) / legal her(s ) of the employee as compensation . 


No. 2 / 1959 /DLI/ Exemp./ 89 / Pt. I/ 2515 . - WHEREAS tho 
employer of the establishments mentioned in Schedulc 
(hereinafter referred to as the said establishnients ) have 
applied for exemption under Sub - Section 2 ( A ) of Section 
17 of the Employoes Provident Fund and Miscellaneous 
Provisions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) hereinafter referred to as 
the said Act. 

AND WHEREAS, The Central Provident Fund Commig 
sioner is satlofied that the employee of the said establish 
ments are , without making any separate contribution or pay 
ment of premium , in enjoyment of benefits under the Group 
Insurance Scheme of the Life Insurance Corporation of India 
in the nature of Life Insurance which are noro favourablo 
to such employees than the benefits Admissible under the 
Fmployees Deposit Linked Turance Scheme. 1976 (herein 
after referred to as the gald Scheme) . 

NOW . THEREFORE, in exercise of the powers conferred 
by Sub - Section 2 ( A ) of Section 17 of the sald Act 
in continuation of the Government of India , the Ministry of 
Labour / C .P . F . C . Notification No. and dato shown against the 
name of each of the sald establishments from the conditions 
goecified in schodule 11 annexed hereto the Central Provident 
Fund Commissioner hereby exemnt each of the grid catab 
Jishments from tho oporation of all the Provisions of the said 
Schame a further period of 3 years as indicated in attached 
Schedule - 1 against their names . 


8 . No Amendment of the provisions of the Group Insu 
rance Scheme whall be made without the prior approval of 
the Regional Provident Fund Commissioner concerned and 
where any amendment is likely to effect adversely the in 
terest of the employees. Tho Regional Provident Fund Com 
inissioner ohn l before giving hig approval, give a reason 
able opportunity to the employee to explain their point of 
view . 


- 


- - - -- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 
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SSS 
SCHEDULE -I 
S. Name & Address of the Esţt. Code No . No. and Date of Govt. Date of Period for C . P.E. C . Filo No. 

Notification vide which Expiry Exemption 
Exemption was granted / 
Extended 


No . 


2 


3 


5 


DL / 11026 


31- 7- 92 


2 /4268 /92/DLI 


2/ 1959 /DLI/Exom /89/Pt-I 
dt. 22- 12 - 93 


1 -8 -92 to 
31 - 7- 95 
1 -8 -95 to 
31- 7 - 98 
4- 12- 97 to 
31 - 12 - 2000 


DL / 179 


3 


- 12 - 97 


2 / 1849 /DLI 


2 / 1959 /DLI/ Exem /89/ Pt- 

I 
dt. 11- 4 - 97 


1 . M / s , Indera Prastha 

Interpational. 2 / 18 , 
Ansari Road , 
New Delhi- 110002. 
M /s . Dalton Cables Ltd ; 
BharatRam Road , 24 . 
Darya Ganj. New Dolhi- 2 . 
M /3. Statc Trading Corporation 
of India Ltd . 
Jawahar Vyapar Bhawan , 
Tolstay Marg , 

New Dolhi- 110001 . 
4 . M /4. D . S .I. D . C .. N - Block 

Bombay Life Building. 
Connaught Circus , 
New Delhi-110001 . 


DL /791 


2/1959 /DLI/Exom /89/Pt-I 
dt. 8 - 4 - 97 


31-3-96 


1-4-96 to 
31 - 3 . 99 


3/ 14 /96 /DLI 


DL/ 3277 


29- 7- 99 


3 /5 /96 /DLI 


S -33014 / 197 /88 -Pt. II/ 
(SS II) dt. 21-7 -86 


5 . 


DL / 6519 


31- 3 - 93 


2/ 1959 /DLI/ Exem /89 / 
Pt- I /475 
dated 26- 5- 97 


3 /6 /96 /DLI 


21- 7-89 to 
20 - 7 - 92 
21 - 7 - 92 to 
20 - 7- 95 
21- 7 - 95 to 
20 - 7 -98 
1 -4 - 93 to 
31 - 3 - 96 & 
1 - 4 - 96 to 
31 -3 -99 
1 - 3 - 94 to 
28 - 2 -97 
1- 3 - 97 to 
29 - 2 - 2000 


M /3. Splintex Corporation 
301 , Harsha House , 
Karampura Commercial 
Complex New Delhi- 110015 . 
M /s , Tala Energy Research 
Institute , Darbari Soth 
Block , Habit Place , 
LodhiRoad , 
New Delhi- 110003. 


DL/6987 


28-2 -94 


3 /7 /94/DLI 


2 /1959 /DLI/Exem /89 / 
Pt- I/ 475 
dated 26 - 5 - 97 


SCHEDULE - II 


1. The employer in relation to each of the said establish 
ment (hereinafter referred to as the employer ) shall submit 
guch returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such account and provide such faci 
lities for inspection , as the Central Provident Fund Commis 
sioner may dircct from time to time. 


6 . The employer xhall arrange to enhance the benefits 
available to the employees under the Group Insuranco 
Scheme appropriutely " if the benefits available to the 
employec . under the said Scheme are enhanced so that tho 
benefits available under the Group Insurance Scheme Ar 
more favourable to the employce , than the benefits 
admissiblo under the said Scheme. 

7. Notwithstanding anything contained in the Group 
Insuranco Scheme, if on the death of an employee the amount 
payable under the Scheme be less than the amount that 
should be payablo had tho employee been covered under tho 
said Scheme, the employer sball pay the difference to the 
nomince( s ) /Legal heir ( ) of tho Employee A6 compopoa . 
tion . 


2 . The employer shall pay yuch inspection charge . 28 
the Central Government may, from timo to itme, direct 
under clause ( a ) sub - section (2A ) of Section 17 of the 
said Act , within 15 days from the close of every month . 

3 . All expenses involved in the administration of tho 
Group Ingurance Scheme, including maintenance of accounts, 
submission of returns, payment of insurance premia , transfor 
accounts, payment of inspection chargee otc . shall bo borno 
by tho employer, 

4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
establishment, copy of the rules of the Group Insurance 
Scheme as approved by the Central Government / Central 
Provident Fund Commissioner as and wheo amended along 
with translation of the salient features thereof in tho 
Language of the majority of the employcoa, 


8 . No amendment of the provisions of the Group Inou 
rance Scheme shall bo made without the prior approval of 
tbe Regional Provident Fund Commissioner concerned and 
wbere any amendment is likely to effect adversely the interest 
of the employee. Tho Regional Provident Fund Commissioner 
shall before giving his approval, give a reasonable opportu 
nity to the employee to explain their point of view . 

9. Where for any reuson , the employee of the said cstab 
lishment do not remain covered under the Group Inguranço 
Scheme of the Life Ingurance Corporation of India as already 
adopted by the said establishment, of the benefits to tho 
cmployees under this Scheme are reduced in any manner, the 
excmption shall be liable to bo cancelled . 

10 . Where for any reason , the employer fails to pay the 
premium etc . within the due dato , As fixed by the Life 
Insurance Corporation of India , and the policy is allowed 
to lapse , tiho exemption shall liable to be cancelled , 


5. Whereas en omployee, who io already . member of 
the Employees Provident Fund or the Provident Fund of 
an establishment exempted under the said Act, is employed 
in his establishment the croployer shall immediately admit 
him as a member of the Group Insurance Schemo and pay 
necessary premium in respect of him to Lito Insurance 
Corporation of India , 
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Provisions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) hereinafter referred to as 
the said Act. 


11. Lo caso of defaults , if any made by the employer in 
payment of promium the responsibility for paymont of a su 
ranco benefits to the nomince ( s ) / legal heir (s ) of docoasca 
member who would have beon covorod under tho said 
schomo but for the grant of this exemption, shall be that 
of tho employer. 

12 . Upon the death of the member covered under tho 
Group Insurance Scherne, this life Insurance Corporation 
of India shall ensure prompt payment of the sum Assurod 
to the nominco ( s ) / Legal heir (1 ) of the deccased member 
entitled for it and in any caso within ono month from tho 
receipt of claims complete in all respects . 

K . C . PANDEY 
Regional Provident Fund Commissioner 


And whereas, the Central Provident Fund Commis 
vioner is satisfied that the employecs of the said establish 
ments ars without making any separate contribution or pay 
ment of premium , in enjoyment of benefits under the Group 
lusurance Scheme of the Life Insurance Corporation of India 
in the nature of Life Insurance which are more favourablo 
to such employees than the benefits admissible under tho 
Employces Deposit Linked Insurance Schemo, 1976 (horcin 
after referred to as the said Scheme ) . 


No. 2 / 1 / 1959 /DLI/Exemp. / 89 / Pl. 1/ 2525. -- WHEREAS 
the employer of the establishment mentioned in Schedule - I 
(hereinafter referred to as the gaid cstablishment ) havo 
applied for exemption under Sub - Section 2 ( A ) of Section 
17 of the Employees Provident Fund and Miscellaneous 


Non , therefore , in exercise of the powers conferred by 
šub -section 2 ( A ) of Section 17 of the said Act and sub 
ject to the conditions specified in Schedule II annexed hereto , 
the Contral Provident Fund Commissioner hereby exempt 
each of the said mentioned establishments in schedule I 
from the date mentioned against each , from which dato re 
laxation order under para 28 ( 7 ) of the said Scheine has 
been granted by the Regional Provident Fund Commissionor , 
Mabarashtra from the operation of the said Scheme for a 
period of 3 years . 


SCHEDULE - 1 


- 


- - - 


- - - 


- 


Naun & Address of the Esti . 


Code No. 


Effective date 
of Exemption 


C . P . F . C . s 

Filo No. 


No. 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


1 
- - 


- - 

2 
- - 


- 


- 


- - - - - 


-- 


- 


Goa/ 10236 


1 . M /s. Taj Holiday Village, 

Sinquerim , Barder , 
Goa - 403519 . 


1 - 8 - 96 to 
31 - 7- 99 


9 /21, DL1/97 


Goa/ 10418 


1 - 3- 94 to 
28 - 2 - 97 


9 /24/DL1/97 


2 . M /s. National Coating Commany, 

203 , Nizari Bhawan , Menozes, 
Braganza Road , Panaji , 
GCA -403001 . 


Goa/ 10433 


10 


1 - 7- 95 
30 -6 - 98 


9 /20 / ? LI/ 97 


3 . M /s. Matal Pabrik India , 

2G , Second Floor , 
Sosa Ghar , 20 , EDC Complex , 
Palto Panaji , 
Go:1- 40300 ) . 


Goa /10498 


9 /22 /DLS/ 97 


1- 6 - 94 to 
31 - 8 - 97 


Goa / 10514 


1 - 10 -26 to 
30 - 9 .99 


9/6/ DLT/97 


4 . M /s. Indi Pharma Pvt. Ltd ., 

CMM Building , Rua- Do -Ourem , 

Punaji, Gou - 103001 . 
5 . M /s. Titan Time Products Ltd ., 

L -15 Verna Elacironic City , 
Calcolte , 

Joa-4037. 2 
6 . Mix . Mithias Costruotions 

Mathias Palza , 
18th Jung Road , Papaji, 

Goa - 403001. 
7 . M /s. Tho Janta Commorcial 

Co. op. Bank Ltd ., 
Post No . 90 . 
Akola - 444001. 


Goa /10522 


tu 


9 / 3 / 0L1/97 


1 - 3. 26 
31- 7-99 


MH /15737 


to 


9 /9 /DLI/96 


1 - 3 - 93 
28 - 2 - 96 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - 


- - 


- 


- 


. 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- -- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


PART III — SEC , 4 ] 


THE GAZETTE OF INDIA , NOVEMBER 28 , 1998 (AGRAHAYANA 7 , 1920 ) 3955 


. 


adopted by the said establishment, or the benelits to tho 
omployces under this Schemo are reduced in any manner, the 
cxemption shall bo Hable to be cancelled . 


SCHEDULE II 
1. The omployer in relation to cach of the suid ostublish . 
mont ( hereinafter referred to as the employer ) shall submit 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concorded and maintain such account and provido such faci 
lities for inspection , as the Central Provident Fund Commis 
sioner may direct from time to time. 

2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Central Government way , from time to time, dircct under 
clause ( a ) sub -section ( 2A ) of Section 17 of the said Act, 
within 15 days from the close of every month . 


10. Where for any reason , the employer fails to pay the 
premium clc . within the due date , us fixed by the Life 
Insurance Corporation of India , and the policy is allowed 
to lapse , the examination shall be liable to be cancelled , 


3. All expenses involved in the aduninistration of the Group 
Insurance Scheme, including maintenance of accounts , Sub 
mission of returns, payment of insurance premium , transfer 
accounts , payment of inspection charges etc . shall be bornic 
by the einployer. 


11. In case of defaults , if any made by the employer in 
payment of premium the responsibility for payment of assu . 
rance benefits to the nominee (s ) /legal heir (s ) of doceased 
member who would have been covered under the said 
schemo but for the grant of this exomption , shall be that of 
the employer. 


4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
establishment, copy of the rules of the Group Insurance 
Scheme as approved by the Central Government / Central 
Provident Fund Commissioner u9 and when amended along 
with translation of the salient fcatures thereof in the language 
of the majority of the employees. 


12 . Upon the death of the member covered under the 
Group Insurance Scheme, this Life Insurance Corporation of 
India shall ensure prompt paynent of the sum assured to 
the nominee (s ) / legal heir ( s ) of the deccased member 
entitled for it and in any case within one month from the 
receipt of claims complete in all respects . 


S . BHATTACHARJEE 
Regional Provident Fund Commissioner 


5. Whereas an employee , who is already a member of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exempted under the said Act, is amployed in 
his establishment the employer shall immediately admit him 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay neces 
dury premium in respect of him to Life Insurance Corpora 
tion of India . 


6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 
available to the employees under the Group Insurance Schemic 
appropriately if the benefits available to the employed under 
the sail Scheme are enhanced so that the benefits available 
under the Group Insurance Scheme are more favourable to 
the employces than the benefits admissible under the said 
Scheiny 


The 6th November 1998 
No. 2 / 1959 /DLI/ Exempt./ 89 / Pt. 1/ 2936 . — WHEREAS 
the employer of tho establishments mentioned in Schodulo- I 
(hereinafter referred to as tho said establishmonts ) bavo 
applied for exemption under sub-scction ( 2A ) of Section 
17 of tho Employees Provident Fund & Miscellancous Provi 
sions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) hereinafter referred to as tho 
said Act. 


7. Notwithstanding anything contained in the Group 
Insurance Scheme, if on the death of an employee the amount 
payable under the Scheme be less than the amount that 
would be payable had the employee been covered under tho 
said Scheme, the employer shall pay the difference to the 
nominec (s ) /legal heir ( s ) of the employee as rompensa 
tion . 


AND WHEREAS THE CENTRAL PROVIDENT FUND 
COMMISSIONER is satisfied that the employcos of the said 
establishments are, without making any separato contribution 
or payment of premium , in enjoyment of beneits under 
the Group Insuranco Schomo of tho Lifo Insurunco Corpo 
ration of India in the naturo of Life Insurance which are 
more favourable to such employecs than the benefits admis 
sible under the Employees Deposit Linkod Insurance Schome, 
1976 (loreinafter roferrod to as the said Schamo) . 


8 . No amendment of the provisions of the Group Insu 
rance Scheme shall be made without the prior approval of 
tho Regional Provident Fund Commissioner concerned and 
where any amendinent is likely to effect adversely the interest 
of the employee. The Regional Provident Fund Commissioner 
shall before giving his approval, give a reasonable opportui 
nity to the employee to explain their point of view . 


Now , therefore , in cxerciso of the powers conforted by 
Sub -Section ( 2A ) of the Section 17 of the said Act and 
subject to tho conditions spocified in Schedulo II annexed 
heroto, the Central Provident Fund Commissioner horoby 
exompt cach of the suid mentioned establishmenty in Schedulo 
I from tho date mentioned against cach, from which data 
rolaxation order under para 28 ( 7 ) of tho said Scheme has 
bcon granted by the Rcgional Provident Fund Commissioner , 
Maharashtra from tho opcration of the said Scheme for a 
period of 3 years . 


9. Where for any reason , the employee of the said estub . 
Lishment do not remain covered under the Group Insuranca 
Scheme of tho I ifo Insurance Corporution of India as already 
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SCHEDULE -I 


S . Name & address to the Estt . 


Code No. 


Effaclive date 
of exemption 


No . 


C .P . F . C s 
File No. 
- - -- - - 

5 


- 


- - 


0 


- - 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


MH / 1462 


9, 9 /DLI/98 


1 - 3 - 97 10 
29- 2 - 2000 


d . M /s . Sudarshalu Chemical Industries Ltd ., 

16 ? , Wollesloy Road , 
Pune- 411001 , 

alongwith its branclios . 
2 . M /s. H 111ın ark Tzchnical Sarvices Pvt. Ltd ., 

917 /2 ?, Sai Complex . 
F . C . Road , Sivajinagar , 
Pune-411004 . 


MH / 31486 


9 /8 /DL1/98 


1 - 4 -97 to 
31 - 3 - 2000 


MH / 19336 


1 - 2 - 96 lo 
31 - 1 - 99 


9/6 /DLI/98 


MH /15345 


1 - 7 - 95 to 
30 -6 - 98 


9 / 5/DLI/98 


MH / 30944 


3. Ms. G irwiran Polyester Ltd ., 

Wastorn Express Highway , 
Vilo Parle ( E ) . 
Muinbai- 400057 . 

alongwith its branches. 
4 . M /s. Marashtra State . Textile Corpn ., 

33A , Lotus House , 
New Marine Linos, 

Mumbai- 400020 . 
5. M /s. Poona Shims Pvt. Ltd ., 

73/ 10 - 11 , Vadgaon Maval 
Bombay- Pune Highway , 

Distt. Puno - 410116 . 
6 . M /s. The Amalnar Coup , 

Urban Bank Ltd ., 
Amalner- 425401 

Distt. Jalgaon (MH ) . 
7. M /s. W . lingangu Sun Pinz Int. Pvi. Ltd ., 

A -41 , MIDC Area , 
Wardha-442006 . 


1 - 3- 97 to 
29 - 2 - 2000 


9 /2/DLI/98 


MH / 35102 


1 - 12 -92 to 
30 - 11 - 95 


9 /29 /DLI/ 96 


MH /22298 


9 / 21 /DL1/ 97 


1 - 3 - 96 to 
28 - 2 - 99 


MH/60702 


1 - 3 - 96 to 
28 - 2 - 99 


9 / 20 /DLI/97 


8 . M /s . Shalina i Ciramic , 

A - 38 ,MIDC Ara. 
Sevagram Road , 
Wardha - 442006 . 


- 


- - 


- - - 


- 


- - - 


- - - 


- - - 


SCHEDULE - LI 


3 . All expenses involved in the administration of the 
Group Insurance Schomo, including mainteuance of accounts , 
submission of returns , payment of insurance premiun , transfor 
of accounts, payment of inspection charges etc . shall be borne 
by the employer . 


· 1. The omployer in relation to cach of the said establish 
ment (hereinafter referred to as the employer ) shall submit 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such account and provide such faci 
lities for inspection , as the Central Provident Fund Commis 
donor may direct from timo to time. 


2 . The employer shall pay such inspection charged as the 
Central Government may, from time to time, direct under 
clause ( a ) sub -section 2 ( A ) of Section 17 of the suid Act, 
within 15 days from the close of every month . 


4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
ostablishment, copy of the rules of the Group Insurance 
Scheme as approved by the Central Government / Central 
Provident Fund Commissioner as and when amended along 
with translation of the salient features thereof in the 
language of the majority of the employees. 


- 


- - 
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5. Whereas an employee, who io already a member of the mamber who would have been covered under the said 
Employees Provident Fuad or the Provident Fund of an scheme but for the grant of this cxcmption , shall be that of 
establishment exempted under the said Act, is employed in the employer. 
bis establishment the employer shall immediatoly admit him 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay 12 . Upon the death of the member covered under the 
necessary premſun in respect of him to Life Insurance Group Insurance Scheme, this ife Insurance Corporation of 
Corporation of India , 

India shall ensure prompt payment of the sumu assured to 

the nominee (9 ) /Legal heir ( s) of the deceased member 
6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 

entitled for it and in any case within one month from the 
available to the employees under the Group Insurance Scheme 

receipt of claims complete in aïl respect. 
appropriately if the benefit available to the employees under 
the said Scheme are enhanced so that the benefits available 
linder the Group Insurance Scheme are more favourablo to 

K . C . PANDEY 
the employees than the benefits admissible under the sald 

Regional Provident Fund Commissioner 
Scheme. 
7 . Notwithstanding anything contalved in the Group Insu 

No. 2 / 1959 / DLI: Exempt. 89: P1. I/ 2548 . - WHEREAS tho 
rance Scheme, if on the death of an employeo the amount employer of the establishment mentioned in Schedulo- I 
payable under the Schemo be long than the amount that (hereinafter roferred to as the said establishment) havo 
would be payable had the employee been covered under applied for exemplion under Sut Section 2 ( A ) of Section 
the said Scheme, thc cmployer shall pay the difference to 17 of tho Employees Provident Funds and Miscellaneous 
tho nomineo ( s ) Legal lieir (s ) of the Employee as compen Provisions Act , 1952 ( 19 of 1932) hereinafter referred to as 
sation . 

the said Act. 
8 . No amendment of the provisions of the Group Insu 
rance Schemo shall be made without the prior approval of the 

And whereas, the Central Provident Fund Commis 
Regional Provident Fund Commissioner concerned and 

sloner is satisfied that the employecs of the said cotablish 
where any aniendment is likely to 

ments gre , without making any separrito contribution or pay 

effect adversely the 
interest of the employee, Tho Regional Provident Fund 

ment of premium , in enjoyment of benefits undor the Group 
Commissioner shall before giving his approval, cive a rea 

Insurance Scheme of the Life Insurance Corporation of India 

in the nature of Life Insurance which are more fr.vourablo 
sonable opportunity to the employee to explein their point 
of view . 

to such employees than the benefits admissible under tho 

Employee Deposit Linked Insurance Scheme, 1976 (herein 
9 . Where for any reason , the oraployeo of the gald osta 

After referred to as the said Scheino) . 
blishment do not remaln covered under the Group Insurance 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as 

Now therefore, in exercise of the powers conferred by 
already adopted by the said establishment, of the benefits to 

Sub -gection 2 ( A ) of Section 17 of thosa !d Act and sub 
the employces under this Scheme are reduced in any manner 
the exemption shall be liable to be cancelled . 

ject to the conditions specified in Schedule Il annoxed hereto , 

the Centrul Provident Fund Commissioner hereby exempt 
10 . Where for any reason , the employer falls to pay the 
premium etc . within the due date, as Ixed by the Lifo Insu 

ench of the said mentioned es: 11.alıment in schedule -i 
rance Corporation of India , and the policy is allowed to 

from the date mentioned against cach , from which dato ro 
larse , the exemption shall liable to he cancelled . 

laxation crder urder para 28 ( 7 ) of the said Schemo has 
11. In caso of defnult, if any made by the employer in 

heon granted by the Regional Provident Fund Commissioner, 
payment of picmium the responsibility for payment of assu Punjab from the operation of the said Scheme for a period 
ranco benefits to the nominee ( ) fogal heir ( s ) of deceased of 3 yours , 


SCHEDULE I 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - 


Si, 


Namo & Ardies of the Estt , 


Codo No . 


No . 


C . P . P . C s 

File No . 
12 (23) 98 /DLI 


- - - 


Effzctive Date 

of Exemption 
1 - 7- 96 tu 
30 -6 - 99 


- 


PN / 17247 


1. M /s. Hinrli Press (Gurgaon ) Ragd . Office , 

Hind Samachar Building ; 
Civil Lines , 
Jalandhar . 


PN /10524 


12 ( 24 )98 /DLI 


2 . M /s . H . P . Sch . Castes & Sp . Tribus 

Divolopmont Corportation , 
Solan (H . P .) 


1 - 4 - 8910 
31 - 3 - 92 
1 -4 - 92 10 
31 - 3 - 95 
1- 4 - 95 10 
31- 3-1998 


PN /11973 


12 (25 )98 /DLI 


3 . Ms. Hinurii , 

H . P . Govt. Development Agency, 
Shimla - 9 . 

--- - --- -- - - - - - 


1 - 3 - 96 to 
28 - 2 -99 


- 


- 


- - 


- 


- 


-- - - 


-- ---- 


- - - 


--. .. 


- - - - -- 


- 


- 


-- 


- - - - 


-- - 
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SCHEDULF - I 


1. The çmployer in relation to each of the said cstablislı 
ment ( hereinafter referred to as the employer ) shall gubmit 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such account and provide such facili 
ties for inspection , as thic Central Provident Fund Commis 
sioner may direct from time to timc. 


7. Notwithstanding anything contained in the Group Insil 
rance Scheme, if on the death of an employee the amount 

payable under the Scheme be less than the amount that 
- should be payuble had the employees been covered under the 

said Scheinc, the employer shall pay the differonce to the 
nominec ( s ) / Legal heir ( s ) of the Employee as compensation. 


2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Centrul Govt. may , froin time to timo, direct under clauso (a ) 
sub -section (2A ) of Section 17 of the said Act, within 15 
days from the close of cvery month . 


8 . No amendment of the provisions of the Group Insurance 
Schems shall be made without the prior approval of the 
Rogional Provident Fund Commissioner concerned and where 
any amendment is likely to cffeci uciversely toc interest of 
the employee . The Regional Provident Fund Commissioner 
shall before giving his approval, give a reasonable npportu 
nity to the employee to explain their point of view . 


3. All exponses involved in the admioistration of the 
Group Insurance Scheme, including maintenance of accounts, 
submission of returns, payment of Insurance premia , transfer 
accounts . nayinent of inspection charges ctc . shall be borno 
by the employer. 


9. Where for any reason, the employee of the said establish 
mont do not remain covered under the Group Insurance 
Scheme of the Life Insurance Corporatio i of India as uready 
adoplcd by the said establishment of the benefits to the 
employees under this Scheine are reduced in any manner , the 
exemption shall he liable to be cancelled . 


4 . The emplover shall display on the Notice Board of the 
establishment, copy of the rules of the Group Insurance 
Scheme as approved by the Central Govoriment /Central 
Provident Fund Commissione: as and when amended along 
with translation nf the sailent features thoroof in the language 
of the majority of the employees. 


10 . Where for any reason , the employer fails to pay the 
promium ctc . within the due daio , as fixed by tbc Life Insuranco 
Corporation of India , and the policy is allowed to lapse, the 
exemption shall liable to be cancelled . 


5. Whorcas an employec , who is already a member of 
the Employees Provident Fund or the Provident Fund of 
as establishment exempled under the said Act, is emploved 
in his establishment the employer shall immediately admit 
him as a member of the Group Insurance Scheme and pay 
necessary premium in respect of him to Life Insurance 
Corporation of India . 


11. In case of default, if any made by the cmployer in 
payment of premium the responsibility for payment of a5911 
rance benefits to the nominco (s ) /legal heir (s ) of decoased 
member who would have been covered under the said Scheme 
but for the grant of this croinption shall be that of the 
employer , 


6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 
available to the employees under the Group Insurance Scheme 
appropriately if the benefits available to the employees under 
the said Scheme aro onhanced so that the bonefits available 
under the Group Insurance Schome are more favourable to 
the employees than the benefits admissible under tho sald 
Scheme 


12 . Upon the death of the member covered under tho 
Group Insurance Schenie , this Lifo Lasurance Corporation of 
India shall ensure prompt payment of tho sum assured to the 
nominee ( s ) /Legal heir (s ) of tho decoased momber entitled 
for it and in any case within one month from the receipt 
of claimg complote in all respect. 


K , C . PANDEY 
Regional Provwent Fund Commissioner 


- - - - - - 


- 


- - - 


- 


- - - 


- 


प्रबन्धक , भारत सरकार मद्रणालय , फरीदाबाद दवारा मंद्रित 

get thora para tas , 377f 1a , 1998 
PRINIED BY THE MANAGER , COVERNMENT OF INDIA PRASS, FARIDABAD , 
AND TUBLISHED BY THE COVTROLLER OL MUBIICATIONS , DELFI . 1 98 
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NATIONAL BANK POR AGRICULTURE AND RURAL DEVELOPMENT 

Mumbai, the 28th September, 1998 
No. GSR 
In Pursuance of Section 48 (5 ) of the National Bank of Agriculturo and Rural Development Act , 1981 (61 
of 1981 ), the balance slieet for tho National Bank for Agriculturo and Rural Development as at 31st March 
1998 , the profit and loss account of the Bank for the year ended 31st March 1998 ( April 1997 -March 1998 ) 
and the report of the auditors for the year are published horeunder . 

V . Ramakrishna Rao 

GM & Secretary 
N . B . SHETTY & CO 

Chartered Accountants 
14 /2 , Western India House Sri P . M . Roal, F rt Mu mbai-400 001 
Ban ra Liberty Co- op . Society Ltd , 1st Floor, Opp . Abhyudaya Co -op . Bank 98 -B , Hill Road , Bandra (West ) 
Mumbai- 400050 


REPORT OP THE AUDITORS 

1997 - 98 
We have auditod the attached Balanco Sheet of tho National Bank for Agriculture and Rural Develop 
ment as at 31st March , 1998 and the Profit and Loss Account annexe thoreto for the year ended on that 
date , in which have boen incorporated the returns of the Head Office , 8 Regional Offices, Department of 
Supervision and 2 Training Centros visited and auditod by us and the unaudited returns in respect of 17 Regional 
Officos, 1 Sub -Office and 1 Training Centre not visited by us. 

The Balance Sheet and Profit & Loss Account have been drawn up in Accordance with Schedule A and 
Schedulo B of Regulation 8 of Chapter IV of the National Bank for Agriculture and Rural Dovelopment (Addi 
tional) General Regulations, 1984 , 


On the basis of the audit indicated above , we have to report that :- . 


(a ) In our opinion and to the best of our information and according to the explanations given to us and 

as shown by the books of the Bank : 
(i) Tho Balance Sheet read with Significant Accounting policies and the Nctes thereon is a full and 

fair Balance Sheet containing necessary particulars and it is properly drawn up so as to exhitit a 

true and fair view of the affairs of the Bank as at 31st March , 1998 . 
( ii) The Profit and Loss Account road with Significant Accounting Policios and the Notes heroon 

shows a true balance of the profit for the year ended 31st March , 1998 . 
(b ) We have obtained all the information and explanations which to the best of our knowledge and belief 

were necessary for the purpose of our audit and have fçund them to be satisfactory . 
(c) The returns received from the Head Office, Regional Offices, Sub - Office, Training Contres and Depart 

ment of Supervision have been found adequate for the purpose of our audit, 


For N .B . SHETTY & CO . 
Charterod Accountant: 

N . B . Shetty 

Partner 


Mumbai : 16th July , 1998 , 
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- - - - - - - -- - - - - - - - - - 
NATIONAL BANK FOR AGRICULTURE AND RURAL DEVELOPMENT 

Previous year 
FUNDS AND LIABILITIES 

Rs. Rs. 

Rs. 
1. CAPITAL 

(i) Under Section 4 of the NABARD 
Act, 1981 

500,00,00, 000 

500 , 00 , 00 ,000 
(i) Advance towards Capital 
(Refer Note 1) 

1000, 00, 00, 000 

500 ,00 , 00 , 000 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


1500 ,00 , 00 .000 


1000 , 00 ,00 ,000 


2 RESERVE FUND AND OTHER 

RESERVES : 
(i) Reserve Fund 

Balanga as per last Accountf 
Transferred from Profit & Loss 
Account 


2 050 ,53, 79,831 


1559 ,42 ,44,573 


366, 38 ,74,187 


491, 11,35,258 
2050 ,53,79,831 


2416 ,92 ,54 ,018 


( ii ) Rosearch & Development Fund : 

Balanco as ner last Account 
Add : Transferred from Profit & 
Loss Account 


34, 35,51 ,034 


36 ,13,52 ,178 


3,00,00 ,000 


3, 00, 00, 000 
37, 35,51,034 


39, 13,52 ,178 


Less : Exnendituro /Disbursemonts 
during the year 


6 , 29,02,941 


4 , 78 , 01, 144 


31 ,06 ,48 ,093 


34 , 35, 51, 034 


( iii) Soft Loan Assistance Fund for 

Margin Money 


10,00 ,00 , 000 


10,00 ,00 ,000 


5 ,00 ,00 ,000 


500 ,00,000 


(iv) Agriculturo and Rural Enter 

priso Incubation Fund : 
( v ) Co -operative Development 

Fund : 
Balanoo as por last Account 
Add : Transferred fro™ Profit 
& Loss Account 


47,63, 36,289 


48, 26 ,06 ,917 


1 ,00 ,00 ,000 


1,00 ,00 ,000 


48 , 83, 36 , 289 


49, 26 ,06 ,917 


Loss : Expendituro /Disburse 
ments during the year 


4 ,64,15,835 


1 ,62, 70 ,628 


43 ,99, 20 ,454 


47 ,63 , 36 , 289 


25 , 30 - 12 , 238 


(vi) Investment Fluctuation Reserve 

(Refer Noto 9 ) 
Balance as ner last Account 
Adt : Transferred from Provi 
sion for Dorociation in Value 
of Investment in GOI Securi 
tios 


78 ,37 , 16 ,762 


25, 30 ,12 , 238 


103,67,29, 000 


25 , 30 , 12 ,238 


Loss : Transferred to provision 
for Dyzrociation in value of 
Investment in GOI Socurities 


103,67, 29 ,000 


25 , 30 , 12 ,238 


- - 


- 


- -- - - - - - - 


-- - - - 


- 


- - 


- 


- - 
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- -- - - - -- -- - - - - - - - - - - - 
BALANCE SHEET AS AT 31 MARCH 1998 . 

Previous year 
PROPERTY AND ASSETS 

Rs. 

Rs. Rs. 

Rs. 
1. CASH AND BANK BALANCES : 
(i) Cash on hand 

69,097 

63 ,248 
( ii ) Balances with Rosorve Bank of 
India 

65, 31,03 ,250 

56 , 31,08 , 483 
( iii) Balances with Resorve Bank of 

India representing unclaimed 
interest on Bonds, per contra 
(Refer Notes : 15 (a ) & 15 (621 

2 ,69, 24,640 

1, 51 , 56 ,956 
( iv ) Balances with other Banks in 

India : 
(a ) On Curront Account 

42, 00 ,03 , 170 

7 ,90 ,74 ,558 
(b ) On Deposit Account 

686 ,52,38 ,327, 

822 , 94, 46 , 325 
(v ) Remittances in transit 

1 ,65, 93 ,043 

31,74,70 ,000 


798 ,19,31, 527 


920,43,19 ,570 


2 . MONEY AT CALL AND SHORT 

NOTICE 


102 ;65,00 ,000 


3 . INVESTMENTS : (At cost) 

(Refor Notes 8 4 9) 
(i) Securitios of Contral Govern 

ment 
Paco Value Rs. 1335,47,00 ,000 
(Rs. 1335 ,47,00 ,000 ) 
Market Value Rs. 1247, 18 ,23 ,529 

(Rs. 1163 ,57,83,238 ) 
(ii) ADFC - Equity 


1241, 95,00 ,000 

10 ,56 ,54,000 


1241,95, 00 , 000 

1, 04 ,01, 500 


1252,51,54,000 


1242,99,01, 500 


VU 
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I 


Previous yoar 


- - 


- 


- - 


- 


Rs. 

- - - - - - --- -- -- -- 


Rs. 
- - 


Rs. 


- 


Rs. 
- - - - - - -- 


- 


FUNDS AND LIABILITIES **** 
(vii) Foreign Currency Risk Fund 

(Refor Notes 14a & 14b ) 
Balance as por last Ascount 
Add : Transferred from Profit 
Loss Account 


16 , 91, 83 , 592 


28 , 19 ,34 ,634 


13 , 17, 86 , 467 


11, 27,51,042 


41, 37 , 21, 101 


28 ,19 , 34,634 


Loss : Transferred to IDP- Forex 
Risk Account 


19 , 34 ,615 


41,17, 86 ,486 


28 , 19 , 34,634 


(viii ) Other Reserves : 

(a ) Capital Reserve 


74 ,80 ,53, 208 


74 ,80,53,208 


(b ) Interest Differential Fund : 

(Refer Note 2 ) 
Balanco as por last Account 
Additions during the yoar 


4,21,29, 288 

21,60 ,719 


3 , 96 , 93 ,907 

27,01 ,281 


4 ,42 , 90 ,007 


4 ,23 ,95 , 188 


Loss : Expondituro during 
the yoar 


6 ,41, 295 


2 ,65 ,900 


4 ,36 ,48 ,712 


4 ,21, 29 ,288 


2731, 00, 39,971 


2280, 03,96 ,522 


3 . NATIONAL RURAL CREDIT 

(LONG TERM OPERATIONS) 
FUND : 
Balance as por last Account 
Contribution from Reserve Bank of India 
Bank s Contribution ( Rofer Noto 18 ) 


8636 , 00 , 00 ,000 

1 ,00 ,00 ,000 
550 ,00 ,00 ,000 


8185 ,00 , 00 , 000 

1 ,00 ,00 , 000 
450 ,00,00,000 


9187,00,00 , 000 


8636 ,00 ,00,000 


842 ,00 ,00 ,000 


840 ,00 ,00 , 000 


4 . NATIONAL RURAL CREDIT 

(STABILISATION ) FUND : 
Balance as per last Account 
Contribution from Roserve Bank 
of India 
Bank s Contribution (Rofer Note 18 ) 


1 ,00 , 00 ,000 
100 ,00 , 00 , 000 


1,00 ,00 ,000 
1, 00 ,00 ,000 


943,00,00,000 


842,00 ,00,000 


5 . RURAL INFRASTRUCTURE . 

DEVELOPMENT PUND 
(Rofer Note 5) : 
Balanco as der last Account 
Additions during the year 


1392 , 30, 50 ,000 
1007, 04 ,00 ,000 


350 ,00 ,00 ,000 
1042 , 30 , 50 ,000 


2399 ,34 , 50 ,000 


1392 ,30,50 ,000 


- - - -- 


- 


- -- 


- - 


- - 


- - - 


- - - 


- - 
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Previous year 
PROPERTY AND ASSETS 

Rs. Rs. 

Rs. Rs. 


- - - 


- 


- - 


ADVANCES : 

(i) Refinance Loans : (Refer Notes 10 & 13 ) 

(a ) Production & Marketing Credit 


4982 ,01, 95 ,217 


4907,68,44,117 


198 ,37,70, 798 


99,84 ,94, 300 


91 , 35 ,08, 727 


128,06 , 34 , 747 


(b ) Conversion Loans for 

Production Credit 
(c ) Medium Term Investment 

Credit - - Non -Project Loans 
(d ) Other Investment Credit : 

Medium Term & Long 
Term Project Loans 
Long Term Non -Project 

Loans 


13729,74 ,06 ,959 


12359 ,30 ,74,531 


513, 48 , 28 ,450 


418 ,47,09,610 
24 ,84,79, 452 


(0 ) Bills Rediscounted 


19514 ,97, 10 , 151 17938 ,22, 36 , 757 


(ii) Loans under Rural infrastruc 

turo Development Fund 


2483, 91,06 , 200 


1474 ,73,52,000 


( iii ) Other Loans 


7,42,77,805 


5, 93,74,675 


(iv) Agriculturo and Rural Debt 

Relief Schomo, 1990 
(Refor Noto 7) 


45,44 ,47,256 


103. 59, 76 , 532 


5. LAND : ( At Cost ) (Refer Note 11) 

Land - - Freehold , & Leasehold 
As por last Account 
Additions/adjustmonts during 
the year 


100 ,39 ,64,433 


99,70, 36 . 256 


91,69,87,241 


69, 28 ,177 


102 ,09,51,674 

2 ,22,67 ,857 


Less : Amortisation of loase premia 


100 ,39,64 ,433 

1,72 ,36 ,470 


99,86 ,83,817 


98,67, 27, 963 


* 6 . PREMISES : (At Cost) (Refer 
Note 11) 

As por last Account 
Additions/adjustments during 
the year 


91, 23, 96 ,780 


87, 93,17,975 


2 , 50 , 54 , 933 


3 , 30 ,78,805 


93,74 ,51,713 
30 ,78,81, 116 


Less : Depreciation to date 


91,23 ,96 ,780 
27,37,65.885 


62.95, 70 ,597 


63 , 86 , 30 , 895 
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- - 


- - 


- - - -- - - - - - 


- 


- - - 


- - - - 


- 


- - 


- - - - - 


- - - 


- 


Previous yoar 


FUNDS AND LIABILITIES 


Rs. 


Rs. 


RS. 


Rs. 


6 . INTEREST DIPPERENTIAL FUND : 

( Borex Risk ) (Rofer Note 14a ) 
Balance as per last Account 
Additions during tho yoar 
Add : Transferred from Foreign 
Currency Risk Fund 


8 ,09 ,97 ,715 
5 ,73,51,668 


96 ,97,765 
7, 12, 99 ,950 


19 , 34 ,615 


14 , 02 ,83 , 998 . 


8 ,09 ,97 ,715 


7. MEDICAL ASSISTANCE FUND : 

Balance as por last Account 
Members Contribution 
Interest Credited to the Fund 


75 ,09 , 146 
9, 50 , 128 
8 ,47, 571 


72 , 82, 413 
8 ,99,008 
8 ,60 , 964 


93, 06 ,845 
21,82,260 


90 , 42 , 385 
15 , 33,239 


Less ; Expenditure from the Fund 


71,24,585 


75 ,09, 146 


8 . NATIONAL BANK - SWISS 

DEVELOPMENT CO -OPERATION 
PROJECT (Refer Notes 3 & 4 ) 
Grants receivod as per last Account 
Add . : Grants roceived during the year 


109, 47,85 ,448 

1,85,86,500 


107,61, 45 ,448 

1, 86 , 40 ,000 


111, 33 ,71 ,948 


109,47,85,448 


68 ,61, 47,374 - 


68 ,61, 47, 374 


1915 : (a ) R varios transforred to the 

National Bank - SDC 
Promotional Fund upto 

1994- 95 
(b ) Rogovorios transforred to 

CPSF up to last year 
(c) Recoveries transferred to 

CFSF during the year 


25 , 36 , 93, 900 


13 ,10, 87,000 


8 ,18 ,69, 900 


12, 26 ,06 ,900 


102 ,17 ,11, 174 


93, 98,41,274 


9, 16 ,60,774 


15,49, 44, 174 
- - 


- 


9 . NATIONAL BANK - SDC VII PUND 

Transferred from Grants received 
Intorest credited to the Fund 


4 ,48 ,49 , 069 

32 ,02 ,744 


4 ,80 , 51, 813 


Less : Expendituro /Disbursements 

during the year 


1,73 ,57,702 


3 , 06 , 94, 111 


- 
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- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - . 


. . 


Previous year 


- 


- - - - - - 


- - - 


. - 


- 


- - - 


- -- 


PROPERTY AND ASSETS 


Rs. 


Rs. 


Rs 


Rs. 


- - 


- - 


- - - - 


- - - - - - 


- 


- 


- 


- - - - 


- -- 


- 


- - - 


7. FURNITURE & FIXTURES : 
(At Cost ) 

As per last Account 
Additions/adjustments during 
the year 


16 ,83, 07,814 


1.?,38 ,66,023 


1, 19, 11,572 


4 ,56 ,77 ,764 


18 .02 , 19 ,386 


16 ,95, 43 ,787 


Less : Cost of assets sold / 
written off 


14 ,60 ,483 


12, 35. 973 


17.87,58. 903 
10 , 31 , 38 ,409 


16 ,83,07, 814 
8 ,67, 98 , 992 


Less : Dupreciation to date 


7.56, 20 ,494 


8 , 15 ,08 ,822 


- 


- - 


-- 


8 . COMPUTER INSTALLATIONS & 
OFFICE EQUIPMENTS : (At Cost) 

As per last Account 
Additions/adjustments during 

tho year 


14, 25 .07 ,173 


11 , 79 , 89 , 168 


3,30 ,20 , 328 


2 ,55 , 77, 351 


Less : Cost of assets sold / 
written off 


17,55,27 ,501 

15 ,00,060 


14 . 35 , 66 , 519 

10 .59 ,346 


17,40,27,441 
11,79,70, 140 


14 ,25.07,173 
9,71,20.037 


Less : Depreciation to dato 


- 


- 


5 ,60 ,57 , 301 


4 ,53.87,136 


1,00.12, 328 


9 . VEHICLES : (At Cost ) 

As por last Account 
Additions/adjustmonts during 
tho yoar 


91,83,944 


24,79, 352 


8, 30 ,276 


1,24 ,91,680 


1,00 ,14,220 


Less : Cost assets sold / 
written off 


7 ,68 , 348 


1 ,892 


- 


- - 


- 


1, 17, 23, 332 
76 ,05.442 


Loss : Depreciation to date 


1 ,00 , 12 , 328 
68 , 36 , 857 


41, 17.890 


31 ,75 ,471 


- - - 


- 


- - 


. 


3966 THE GAZETTE OF INDIA , NOVEMBER 28 , 1998 ( AGRAHAYANA 7, 1920 ) [Part III - Sec . 4 
- - - - - - - -- - - - - - - - - - 

- - - -- - - - - - - - -- - - - 

Previous year 


" S 


asha 


- - 


- 


- 


FUNDS AND LIABILITIES 


Rs. 


Rs. 


Rs. 


Rs. 


61, 80 , 70 ,668 


61 ,80 ,70 ,668 


10 . RURAL PROMOTION CORPUS 

FUND (Rofer Note 3 ) : 
(a ) Corpus : Transferred from National 

Bank - SDC Promotional Fund 
(b ) Interest : Balance as per last Account 17,13,64 ,617 

Interest credited to the Pund 7,10 ,78 ,127 


12 ,40 , 97,054 

7, 10 ,78 , 127 


24 ,24 ,42, 744 


19,51,75,181 


Less : Expenditure/Disbursements 

during the year 


2 ,94,21,579 


2, 38 ,10 , 564 


21, 30 ,21, 165 


17,13,64,617 
78,94,35,285 


83, 10 ,91,833 


11 . 


CREDIT AND FINANCIAL 
SERVICES FUND 
(Refor Notes 3 & 4 ) : 
Balance as her last Account 
Transferred from NB-SDC Project 
Additions/Accruals crodited to thc 
Fund 


45 , 27 ,77. 867 

8 , 18 ,69 , 900 


28 , 32 .13,717 
12 , 26 ,06, 900 


3 , 87. 86 , 245 


5 .45 ,81, 786 


57, 34 , 34 ,012 


46 ,04 , 02 ,403 


Loss : Expendituer /Disbursements 
during the yoar 


85 , 10 , 883 


76 ,24 ,536 


56 ,49,23, 129 


45 , 27, 77 ,867 


12 . KfW FUND FOR WATERSHED 

DEVELOPMENT : 
Balancu as per last Account 
Add : Grants received during the 
year 


1 ,06 , 93, 269 


1, 11,20,273 


5 ,38,31,737 


4 , 33,69 ,275 


6 ,45,25,006 


5 , 44. 89 ,548 


Less : Expenditure/Disbursements 
during the year 


6,45,25,006 


4 ,37 , 96 ,279 


1, 06 , 93, 269 


7,75,06 ,283 


6,40,53,176 


13. GIFTS , GRANTS, DONATIONS : & 

BENEFACTIONS : 
(i) Balance as per last Account 

Add : Grants roceived during 
the year (Refer Note 6 ) 
Less : Transferred to SDC VII 

Fund 


16 , 35, 90, 276 


5,86 ,92,955 


4, 48 ,49,069 


19 ,62 ,47 ,490 


12,27,46,131 


Less : Adjusted against expendi 
ture incurred on projects, por 
contra 


10,27,75 ,419 


4 , 52 , 39, 848 


- 


. 
- - 


9 ,34 ,72 ,071 


. 
. .. 


. . . 
-- - - - 


- 
- - 


-- - - - 


7,75 ,06 ,283 


- - - - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 
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Previous year 


PROPERTY AND ASSETS 


RS. 


Rs. 


RS. 


Rs. 


en 


10 . OTHER ASSETS : 


(i) Deposits with Landlords 


3, 13 ,73,129 


2 ,05,87,734 


( ii ) Housing Loan to Staff 


26 ,39 ,70,063 


19,07, 32 ,324 


( iii) Interest Froo Advance from 

Rosearch & Devolopment Fund 


49 ,91 ,000 


49 ,91,000 


(iv) Advancos to Landlords 


20,81,534 


- 20 ,77 ,688 


( V) Advance for Construction /Purchase 

of Staff Quarters & Office Promises 


78 , 91, 35 , 933 


63,61, 32 ,859 


(vi) Accrued Intorest ( Refer Noto 13) 


666,59,03,427 


582,31,52 ,890 


( vii) Doposits with Government 

Departments & Other Institutions 


62 ,43 ,143 


52, 13 , 264 


(viii ) Sundry Dobtors 


47,07,86,198 


38 ,79 ,61, 977 


(ix ) Expenditure Recoverable from 

Government of India / International 
Agencies for 


(a ) Pilot Project under NABARD 

Credit Project 


28 , 45 , 800 


28 ,45, 800 


( b ) Research Study for Rural 

Dovelopment 


34 , 231 


34 ,231 


(o ) Swiss Development Co 

operation - V Project Rural 
Non - Farm Sector Development 
Activities 


2 ,26 , 99 ,350 


2 , 48 , 56 , 161 


(d ) IPAD -MRCP Credit 


1 , 96 , 30,618 


1,58, 58, 735 


(m ) Intensive Development of 

Rural Industrios 


4 , 26 ,200 


6 ,00 , 028 


3, 60 , 00 ,000 


1, 50,00,000 


(f ) KFW - NABARD Y Adivasi 

Programme 


(8) CEC -BAIP Project 


5,51,90 ,360 


1, 09,93, 301 


13,68 ,26 ,559 


7,01,88,256 


Deduct : Adjusted against . . . . . 

grant roceived from Govern 
ment of India , during the 
year, per contra . 

10, 27, 75 ,419 


4 , 52 , 39 ,848 


3, 40 ,51,140 


2 ,49 ,48 ,408 
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Provious year 


- 


- 


- - 


HL 


FUNDS AND LIABILITIES 


. 


. 


Rs. - - - 


Rs. 


. 


. 


Rs. 


Rs . 


2700 ,02 ,19 ,215 


2704,99, 13, 230 


(ii ) Grants to RRBS /SCBS received 

from RBT towards GOIs share 
under ARDR Schome 1990 
Less : Grants released to RRBs/ 
SCBS/SLDB ; under ARDR 
Scheme, 1990 (Refer Noto 7 ) 


2700,02,19,215 


2704 ,99, 13,230 


2 ,22 ,875 


13 ,12 , 106 


( iii ) Grants to Pilot Project Schema. 

as nor contra (Refer Note 17) 
Balanco as ner last Accounts 
Loss : Ronayments received 
during the year transferred to 
Profit & Loss Accoont 


1 ,98. 975 


10,89,231 


23 , 9001 


2 ,22 ,875 
- - - 


-- - - - 


16 ,22 ,81,000 
9 ,24 ,52,000 


19 ,11, 31 ,000 
11,35,52 ,000 


14. DEPOSITS : 

(i) Contral Government 
(ii) Stato Government 
( iii ) Others : 

(a ) Tea Companies 
(b ) Commercial Banks 

(Priority Sector Shortfall) 


72,11,36,482 
159 ,42 ,00 ,000 


67 ,53, 93, 345 
362 ,85, 37,225 


2 $ 7 ,00 ,69, 482 


460, 86 ,13,570 


15. BONDS AND DEBENTURES : 

Balance as por last Account 
Issued during the year [Refer Note 15( c)] 


1244,65,11,000 
163, 50 , 00 ,000 


1044 ,64 ,76,000 
265 96 ,00 ,000 


Loss : Redemption during tho year 


1408, 15 ,11 , 000 

38 ,50 , 00 , 000 


1310 ,60, 76 ,000 

65,95,65,000 


1369,65 ,11,000 


1244 ,65, 11, 000 


1059 ,41,89,256 


1170 ,35 ,62 ,878 


4970,89, 75 ,000 


4765 , 30 , 29 ,000 


16. BORROWINGS : 

.(i) From Central Government 
(ii) Proin Rosorve Bank of India 

under Goneral Line of Credit 
(iii) From Rosorve Bank of India 

under ARDR Schemo, 1990 

(Refer Note 7) 
( iv ) Prom International Agencies 

(Rofer Notos 14a & 146 ) 
(v ) T. T . Discounted 


45,55,22,490 


109, 58 , 32 , 187 


234,65,49.671 


171, 00 ,00 ,441 

10 ,00 ,000 


6310 ,52 ,36,417 


6216,34,24,506 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- - - - - - 


- - 


- 
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Previous year . 


PROPERTY AND ASSETS 


Rs. 


Rs. 


Rs. 


: 


Rs., 


(x ) Loans Disbursod under Pilot Project 

Scheme of NABARD Credit 
Projoct recoverable from Banks, 

per contra 
(xi) Discount Roceivable 
(xii) Loans Disbursod under Pilot 

Project 


23 ,900 


2 ,22 ,875 
3,49, 315 


. . . 


18,486 


18 ,486 


825 ,85, 97 ,953 


709,63,88 ,820 


- : 


- 


- 


. 


I 


I . - 


- - 
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S Li n .mir --- -- - - - - - - - - - 

Previcus year 
FUNDS AND LIABILITIES 
- : -- . . Rs. . . . - Rs. 

-- - - -Rs. . . . . - Rs. 

ma ..... - - -- ------ - 
CURRENT LIABILITIES AND 
PROVISIONS : 
(i) Interest Accrued on borrowings 

from RBI under ARDR Scheme, 
1990 

4 , 58 , 16 ,675 

12 ,21,70, 949 
( ii ) Interest Accrued but not due : 
(a ) On Loans from Contral 
Government 22 ,81 ,73 ,376 

24 ,05 .04, 239 
(b ) On Bonds 37 ,67,62 , 515 

35, 53 ,65 ,499 
(c) On Tea Deposits 5 ,39 ,85 ,175 

5 ,09 , 30 ,654 
(d ) On Deposits from Contral 
and State Governmonts 43,96,761 

52,58 ,912 
On Borrowings from Inter 
national Agoncios 33,20 ,552 

32 ,05,699 
On Deposits under RIDF 54,01, 16 ,830 

23,53, 96 ,917 
On Deposits under Priority 
Soctor Shortfall 8,69 ,54 ,997 

14 , 19,64 ,785 


129 ,37, 10 ,206 


103, 26 ,26 ,705 


43,64 , 74 ,734 
37,38,19 ,538 


25,86 ,42 , 928 
23 ,03, 28 ,634 


23,15,49,988 


18, 13,55 ,423 


4 ,50 ,00 ,000 


( iii) Sundry Creditors 
( iv ) Provision for Gratuity 
(V ) Provision for Pension ( Refer Note 

16 (a )] 
(vi) Provision for Leave Encashment 

[Refor Note 16 (b )] 
(vii ) Choquos received ponding adjustment 

against borrowers advance accounts 

on realisation 
(viii ) Unclaimed interest on Bonds held 

by RBI, per contra ( Refer Notes 

15 (a ) & 15 (b )] 
(ix ) Unclaimed interest on Bonds 
(x ) Bonds matured but not claimed 

[Refer Nöte 15(a )] 
(xi) Provisions and Contingencies 

(Refer Notes 9 & 13 ) 


40,89 ,35,103 


19, 44 ,23 ,287 


2 ,69 ,24 ,640 

13 ,85 ,000 


1 ,51, 56 , 956 
1 ,61 , 84 , 743 


17, 77,60 ,375 


32,72 ,60 375 


29,78,17,461 


103,67 ,47,929 


- 


- 


- - 


333, 91, 93 , 720 341,48 , 97 , 929 

25207,37 ,74 ,991 22571,09, 80 , 141 
Commitmonts on acoount of capital contracts remaining to be 

Rupeos in croro 
oxocutod 

34 . 57 

34 .02 
CONTINGENT LIABILITIES 
(i) Claims for additional payments towards construction of 
promisos under disputo 

5 .89 

5 . 30 
( ii) Salos tax on Works Contracts 

Indeterminate Indeterminato 
(iii ) Other claims pending adjudication with Industrial Tribunal Indetermianto Indeterminato 
Notes forming part of the Accounts — Schedulo A 

As per our report of even date attached 
Hamead Dawood 

For N .B . SHETTY & COMPANY 
Chief GeneralManager 

Chartered Accountants 
Finance & Accounts Department 

N . B . Shetty 

Partnor 
Mumbai, 15th July, 1998 

Mumbai, 16th July , 1998 


· 


-- . - . - 


- - 


. . . 


- - 


- - - - - -- - -- - - 


---- - - --- 
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- 


er 


Provious year 


PROPERTY AND ASSETS 


Rs. 


Rs. 


Rs. 


Rs. 


LL 


25207, 37 , 74 , 991 


22571,09,80, 141 


P . V . A . Rama V . Ram 
Rao 

Bhupal 
Managing Chowdary 
Director Dirootor 
Mumbai, 16th July , 1998 . 


M .S . Vorma Jagdish 
Director Capoor 

Director 


P . L . Sanjeev C .M . 
Reddy Vasudev 
Director Director 


N . K . 
Agrawal 
Diroctor 


E . T . Sunup 
Director 
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- 


- - - 


Provious yoar 


- - - - 


WALL 


LLLL LLM 


WWW 
- RS, 


Rs. 


80 ,36 , 39,190 


84 ,75,46,801 


206.57,22,141 
147,85 . 31 ,952 


226 ,64 ,28 ,596 
131,06 , 34 ,510 


Intorost Paid : 
(a ) On Loans from Contral 

Govornmont 
(b ) On Borrowings from 

Reserve Bank of India 
(c) On Bonds 
(d ) On Special Loan Deposits from 

Central and State Govornments 
(c) On tea Deposits 
(f) On Deposits under Priority Sector Shortfall 
(g ) On Gratuity & Medical Fund 
(h ) On ARDR Sohome, 1990 
(i) On Borrowings in Term 

Money Market 
( i) On Borrowings from Intorna 

tional Agency 
(k ) On Doposits under Rural infra 

structure Dovelopment Fund 
(1) On Rural Promotion Corpus 

Fund 
(m ) On Credit & Financial Sorvicos 

Fund 
(n ) On SDC VII Project 
(0) On CEC - BAIP Pund 


1, 98 ,32 ,716 

7 ,25, 13, 333 
26 , 27 ,13,684 

2 ,64 ,03,499 
4 ,60, 94 ,383 


2 , 13 ,27,809 
6 ,63,62 ,257 
14 ,25 ,93,826 

1, 99, 76 , 322 
15 ,17 ,78 ,888 


21, 71,875 


11, 55,51,295 


8,09,87,338 


198 ,63 ,43, 598 


80 ,44 , 90 ,661 


7,10 ,78,127 


7,10,78 ,127 


3,87 ,86 ,245 
32 ,02 ,744 
33 ,48,405 


2 ,48,48,386 

58 ,42 , 370 


699, 37,61 ,312 

80,81,18,433 


581, 76 ,67 , 766 

73,95,16,638 


29, 78, 57,066 


17,53,70 ,363 


(2 ) Salarios and Allowances 
(3 ) Contribution to Staff Suporannuation Funds (Refer 

Notes 16 (a ) & 16 (b ) 
(4 ) Travelling and Othor allowances in connection with 

Directors & Committee Membors Meetings 
(5 ) Directors & Committo , Members Fees 
(6) Rent, Ratos, Insuranco , Lighting , etc. 
(7) Travelling Expenses 
(8 ) Printing & Slationory 
(9 ) Postage , Telegrams & Telephones 
(10 ) Ropairs 
(11 ) Audit Fees 
(12) Logal Charges 
(13) Discount, Brokerage & Commission on Bonds 
(14 ) Miscellaneous Expenses 
(15) Expenditure on Study and Training 
(16) Depreciation 
(17) Wealth - Tax (Refer Note 19 ) 

Profit for the year carried down 


8,03,532 

4 ,000 
14,08,69,073 
7,09,02,230 
1 ,58 ,97,474 
2 ,47,48 ,922 
75 ,71 ,457 

82,500 
13,21,259 
1 ,94 , 80 ,770 
13, 12 ,45 ,496 
6 , 08 , 12,975 
7 ,87,49 ,897 

8,94,299 
383, 56 ,60 ,654 : 


7,32 ,713 

$ 5,000 
12 ,76 ,66 ,524 
7,05,31,479 
1,74,07,626 
2,09,87,72:) 
63 ,20 , 320 

32 ,500 
17 ,09 ,323 
4 ,40 ,25,622 
11, 17,85, 578 
5 ,62, 33, 166 
7,12,00 ,495 

11, 94 ,967. 
506 , 38 ,86 , 300 


1248 ,87,81,148 · 1230 ,47, 24 , 109 


- - - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


í 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - - 


-- - 


- - - 
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- -- - S e ts - - - -- - -- - - - -- - - - - ---- - - - - - - 

Previous year 

-- - - - 
Rs. Rs. 

Rs. 

-- - - - - - - -- - - - - - - - - " - - - - - - - - -- - - - - 
(1) Interest recoivod on Loans, Investments, etc. 
(Refer Noto 13 & 18 ) 

1232,00 ,49 ,526 1214 ,80 ,63,010 
( 2 ) Discount Received 

12 ,12 ,19, 173 10 ,43,66 , 781 
(3 ) Other Receipt (Refer Note 17) 

4 , 75 ,12 , 449 5, 22 ,94, 318 


- 


w 


- 


- 


After making Statutory Contributions under Soctions 42 & 43 of tho NABARD Act, 1981 . 


1248 , 87, 81 ,148 


1230 ,47, 24 , 109 


---- 


--- -- 


-- - - - - - -- -- -- - - - - - - 


- 


- 


- 


-- 


- - - 


- 


- 


- - - - - - - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 
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Previous year 


Rs. 


Rs. 


Rs. 


TRANSFERRED TO : 
Co - oporative Dovelopment Fund 
Reserve Fund 
Research & Dovelopment Fund 
Foreign Currancy Risk Fund 


1,00 ,00 ,000 
366 ,38 , 74, 187 

3,00 ,00 ,000 
13,17,86 ,467 


1 , 00 ,00 , 000 
491, 11, 35 ,258 

3,00,00 ,000 
11,27,51,042 


383,56 ,60,654 


506 ,38,86 ,300 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


Notes forming part of the Accounts — Schedule A 
Hameed Dawood 
Chief General Manager 
Financo & Accounts Department 


- - - - - - - - - - - 
As per our report of even date attached 
Por N . B . SHETTY & COMPANY 
Chartered Accountants 
N . B . Shetty 
Partner 
Mumbai, 16th July 1998 


Mumbai, 15th July 1998 


- 
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Previous your 

1 
BAS 


Rs. 


R !, 
383,56,60,654 


Profit for the year brought down 


506,38 ,86,300 


Y 


383,54,60 ,634 


506,38,89,309 


P . V . A . Rama Rao 
Managing Director 


V . Ram Bhupal Chowdary 
Diroctof 


M . S. Yorma 
Director 


, 


Jagdish Cappor 
Director 


" P .L . Şanjooy Reddy 
Director 
Mumbat, 16th July 1998 


C . M . Vasudev 
Director 


NK . Agrawal 
Dirootor 


.T . Sumup 
Diroctor 


SCHEDULE “ A ” 
Amounting Policios ano Notos Porning Part 
af Balance Shoot and Profit & Lou Apartment 
A Significant Accounting Poliolos 

. General 
21 The accounts have been propared on the bis 
torical cost convention . 
2 . Incomo and Expondituro 
2 . I Income and Expendituro are accounted on 
accrual basis oxcept in ros yoct of : 

(1) Interest on Staff Loans (Other than hous 
ing loans). 

( ii ) Ponel interest Income on delayed receipt 
of repayment of principal. 

( iii) Share of Interest in respoet of Model Fai 
tad Wolls Compensation Schemo waivod by parti 
cipating banks and 

(iv ) Cases , where incomo Recognition Norms, 
48 por guidolines of RBI, are applicablo. 

(v) Expenses not exceoding Rs. 10 , 000 /- at 
ogoh location on a single hoad of expenditure 
which are accounted on cash basis . 
2 . 2 Intorest Receivable on Diferred Interest is 
accountod on the basis of due dates for instalmonts. 


2 .3. Exfuo Bxmanismo rolating to location of lapit 
aro written of in the same your. 
3 . Fixed Assets 
3 . 1 Fixed Assots are valued at cont of acquial 
tion /construction , 
3. 2 Fixod Ansots as # t year and are depreciated 
on the written down valuo mothod # rataş pros 
oribod in Schedulo XIY of Companion After 1956 
oxcopt that assets costing between Rs. 1 ,000 / 
# d ! Rs . 5,000 /- roquired to be 100 % denrociatod 
in tho year of purohaso, are also do reclatod -at rates 
applicable to the asset of highor valuo . Propia on 
loasod assets aro amortisod over period of lease 
3 . 3 Land includes Froehold and Leasehold land . 
3 . 4 Premises inglude lands where segregated valuo 

readily available . 
· 4 . Investmonts 

4 .1 All the investments in Government of India 
Spourites have been cops.dered by the management 
as Curront this year. These investments aro Yelycd 
at Market Price /on Yield to Maturity (YTM ) basis , 
As por Reserve Banş of India guidelinus as appli 
cable to commercial banks. Provision is mado for 
diminution in the valuo of those investments, if yny 
As At the year end . 


! 
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3 . The amount of Rs. 8 . 19 crore (Rs. 12 . 26 
ororo ) from " NB-SDC Project" has beon transforred 
to Ciadit & Financial Services Fund as per Momo 
randum of Agreement dated 29th March 1996 bot 
ween SDC and NABARD . Interest @ 11 . 5 % p . 4 . 
for the year 1997-98 on unutilisod balance of CPSF 
and RPCF corpus respectively has been creditod 
to the funds. 


4 . A grant of Rs. 111 . 34 crore (Rs. 109 .48 crore ) 
has been recoivod from the Swiss Development 
Co -operation (SDC ) against the refinance provided 
by the Bank under SDC Projects upto 31 Maroh 
1998 . An amount of Rs. 8 . 19 crore ( Rs. 12 .26 croro ) 
being the recoveries from such refinance anticipatod 
in the Agreement is considered as further contri 
bution to the Credit and Financial Services Fund . 


4.2 All other investmonts are valuod at cost. 
- Provision is made for diminution in the value , if 
any, as at the year end. 
. 4. 3 Investments are disclosed at cost and provi. 
sion for diminution in value of investments is in 
dluded under Curront Liabilitios and Provisions. 

5. Bills Rediscountod 

5. 1 Value of bills rediscountod , net of full dis 
count, is shown as " Advances" . The discount for 
thio period from the date of rediscounting to the 
and of the year has been accounted as " Discount 
Recoivablo" . 

6 . Payments and Provisions to Employees 

6 . 1 The Bank has a provident fund scheme 
managed by Reserve Bank of India . Contributions 
undor the schemo are providod and paid to Roserve 
Bank of India . 

6 .2 The provision for gratuity is made on the 
basis of liability as determined by actuarial valuation . 

6 .3 Gratuity payable to the employees from the 
above provision includes provision relating to the 
employoos transferrod from the Roserve Bank of 
India and for whom the contribution due from Re 
serve Bank of India is being accounted for as and 
when received 

6 .4 Gratuity Fund is an integral part of the 
operations of the Bank and interest @ 12 % :a . is 
crodited on the annual balance outsta :īding to tho 
crodit of the Fund and the Fund is disclosod under 
Current Liabilities and Provisicns. 

-6 .5 The Bank has a Pension Schemo for em 
ployees . Contribution to the Schome, after deter 
mining the liability , is dobited to Profit and Loss 
Account. The balance in the Fund is disclosod under 
Current Liabilities & Provisions. . 
: 6 .6 Tur provision for E .11shnint of O - dinary 

Loavo is made on th ) basis of liability as determined 
.. by actuarial valuation . 


5 . The total amount of Rural Infrastructure 
Dovelonmont Funds, RDF- I, II and RIDF- III . is 
Rs. 2000 crore, Rs. 2500 crorc and Rs . 2500 crore 
resrectively . Against this, the outstanding balancos 
as on 31 March 1992 in those funds aro Rs. 1379 . 95 
crore (Rs. 1192 .31 crore) Rs. 870 .00 crore (Rs. 200 
crore) and Rs. 149 . 40 crore (Rs. Nil) respectively. 


6 . Grants received during the year includo Rs. 
0 . 33 crore as interest payablo on unutilisod balance 
of grants received under CEC -BAIF Project. 


1 


- 


7. As per the `Agricultural and Rural Debt Re 
-lief Scheme, 1990 , NABARD is acting as a cama 
;; lising agent for disbursing the funds received from 
the Reserve Bank of India towards grants to the 
Regional Rural Banks and loans/ grants to State . 
Co- operative Banks and State Land Development 
Banks. · The borrowings undor · Agricultural and 
Rural Debt Relief (ARDR ) Scheme, 1990 , are higher 
by Rs. 0 .11 crore (Rs. 5 .99, crore) as compared to 
- the advances under the Scheme, as on 31 March 

1998 as the repayments received by certain office s 
of the Bank by 31 March 1998 could be romitted 
to the Rosorve Bank of India only in the month of 
April 1998 . 


T 


- 


T 


8 . Investments include GOI Socuritios of Face 
value of Rs. 630 . 87 crore (Rs. 630 .87 croro ) which 
requiſo prior permission of Reserve Bank of India for 
disposal. 


B . Notes 
* * 1. During the year a sum of Rs. 500 croro (Rs. 
400 crore from RBI and Rs. 100 croro from GOI) 
has been rucoived as Advance towards Cavital rond 

ing amendment to NABARD Axt , 1981 for en 
., cashment of capital. 
3. 2 . In terms of Tawa Cymnand Aroa D ;velop 
- mont Projatt Agroem :nts, interest chargeable by the 
- Gjvernmint of India on loan to NABARD at 
* .- 6 . 5 % p .a . has buc.i açjounted to the extent of 4 . 5 % 

by credit to the “ Interest Diffurential Fund " to be 
utilised for quitain s rec .fiud purposes and the balance 
of 2 % nas Ogua paid to Lo Guaruncat of India , 


9 . Based on valuation guidelines of RBI. the 
appreciation in value of GOI Securities as on 31 March 
- 1998 is estimated at Rs. 5 .23 crore . Accordingly, the 

provision of Rs. 78 . 37 crore which was available as 
per valuation of Gol Securities mido on 31 March 
1997. but not required now , has been transfered to 
investment Fluctuation Reserve. 


Par 
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10 . NABARD has made payments towards 
subscription to dobonturos issuod by various State 
Land Development Banks/ Land Mortgage Banks and 
those aro included under " Advances - Other in 
vostmont Crodit - Medium Term and Long Term 
Project Loans " . The value of Allotmont Lettors/ 
Dobonture Scrips yot to bo receivod as on 31 March 
1998 aggregate Rs.197 . 37 crore (Rs. 288 .72 croro ), 
out of which the Allotment Letters/Debenture Scrips 
amounting to Rs. 193 . 77 croro have been sinco 
received . 

11. “ Land " and " Promisos" include an aggregate 
amount of Rs. 54 /08 crore (Rs. 56 . 79 croro) paid 
tow rds Office Promisos and Staff Quartors at Vatious 
locations in respoct of which Conveyanco Doocs/Other 
Logal D cumonts have not yot boon excutod in 
favour of NABARD bocause of cortain procodural 
deläys being faced in connoction thorowith . 


in the year 1996-97 by appropriating Rs. 11 .28 crore 
(6 % of the liability) from profit & Loss Account to , 
meet any risk arising out of depreciation of Indian 
Rupees against DM (in direct international borrow 
ings ). This Fund is in addition to “ interest D ffuren 
tial Fund -Forex Risk ” created in terms of agreements 
with KFW , Gormany. In order to furthor cover the 
total liability of DM 103. 52 million including borrow 
ing of DM 28 .52 million received during the year : 
an additional sum of Rs. 13 .18 crores has been app 
ropriated cover liability under all the throe projects. . 

15 . (a ) The Accounts with Reserve Bank of India 
relating to Bonds raised by the Bank have boer 
rocorded based on advices roceived from Deposit 
Accounts Department of RBI. 


ES 


12 . The capital adequacy ratio the bank , as 
on 31 March 1998 was 52 .47 % ( 40 . 37 % ) as against 
8 % stipulated by the RBI. 

13 . The interest a nount has boon treated as " past 
Duo " when it remained outstan ing for 30 days 
beyon ! due dato . In respoct of " Arvences ” where 
intoro it has remainod " Past Dje for a period of two 
quarters ay on 31 March 1998 the total interost 
accruod at Rs. 27 . 21 crore (Rs. 12 . 88 croro) has not 
boen rocognised as income. The provision for princi 
pal default by Bank of Karad Ltd . (in liquidation ) 
for Rs. 0 .31 crore made during 1993 -94 is continued 
during 1997- 98. In addition , provision in principal 
in default by RRBs , SCB and staff advancos amount 
ing to Rs . 29 .47 crore (Rs. 24 . 99 crore) has boon 
made. This has been shown under Current Liabili 
ties and Provisions. 


(b ) The interest payable on above Bonds is 
transferred to a special account with Resorve Bank 
of India on due date which is operatod by RBI as 
agent. As at the year end ,the balances as per RBI 
records are rec - guised in Accounts as contra itoms. 
Those balances are subject to reconoiliation and 
adjustments . if any . 

(c) During the year the Bank has floated 12 .30 % 
XVII Series of SLR B3ndss and II Series of 8 .25 % 
Tax Freo Bonds, amounting to Rs. 63 . 50 croro and 
Rs. 100 crore respectively . These bonds were fully 
managed by tho Bank , 

16 . (a ) The annual contribution in respect of 
Pension fund is determined on the basis of actuarial 
valuation. 

The liability as per actuarial valuation for current 
year is estimated at Rs. 7 .34 croro (Rs. 7 .34 crore ) 
and fully provided for. 

(b ) The bank has , foi tho first timo, made pro 
vision for liability for leave oncashmont, The liability 
arising out of actuarial Valuation amounting to 
Rs. 4 .50 crore (total liability of Rs. 13 . 50 crore spread 
over in thrce years) has buen provided for . 

17. Income - Oher Recoipts include Rs. 0 .02 croro 
(Rs. 0 . 11 crore ) bring Roayment of advances under 
Pilot Project Scheme. 

18 . " Intorest Receivod on Loan , investmonts , 
etc," in tho profit and Loss Account is inclusive of 
capital gain of Rs. 0 . 51 crore (Rs. Nil) in res nect 
of transactions with Reserve Bank of India and other 
banks undor the Screme of Repurchase Agreements 


14 . (a ) In accordance with RBI guidelines the for 
eign currency liability of DM 108 . 52 million (DM 80 
million ) has been rovalued as on 31 March 1998 with 
reference to the rate as indicated by RBI as on that 
date . Acordingly , foroign currency borrowing have 
increased by R $ . 1 . 58 croro on account of doorociation 
of Indian Rupee against Deutscho Mark , (In 1996 -97 
borrowings had ducreased by Rs. 1 . 57 crore due to 
approciation of INR against DM ). This has beon 
adjusted in " intorost D . ffcrential Fund - Forex -Risk " 


(b ) Foreign Currency Risk Fund has beon created 
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for Wealth Tax . 


si . 


(REPOS) and net of (i) incremental provision in res - 
poct of non -performing assets (NPA ) towards prin 
clpat and derecognition of interest in defaut amount 
ing to Rs. 14 .35 crore and Rs. 4 .48 croro roshectively 
and (ii) contributions of Rs . 550 crore ( Rs . 450 TOTC 
to National Rurat Crodit ) Long Term Operations 
Pund and Rs. 100 crore ( Rs. 1 croro ) to National 
Rurat Crodit (Stabilisation ) Fund as required under 
Sootions 42 and 43, repectivoly of NABARD 
Athen loopt. 


19 . Taxation of Rs. 0 .09 croro ( Rs 0 . 12 . choro) 
reprosonts porvision for Wealth Tax. 

20. Figuros are rounded off to the nearest runog . 
The figures in brackets are in respect of proviona 
yoar . 

21. Previous year s figuros hevo boot regrouped 
and recast wherever necessary. 

HAMEED DAWOOD 
: : ChiefGeneralManager 
Finance and Accounts Departmont 

. Head Opiniones 
Mumbai, 15th July 1998 
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